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“La emancipacion de los trabajadores sera obra de los trabajadores mismos”

Liga Comunista
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La pandemia mundial por el COVID
19, ha puesto al desnudo la crisis
general del sistema capitalista
incapaz de garantizar una salida
positiva para el conjunto de la
humanidad. Mientras que millones de
personas en todo el mundo, esta
tratando de guardar las medidas de
salud para evitar contagiarse del
virus, la incertidumbre sobre el
futuro se ciernes sobre ellos vy
plantea la necesidad de construir las
herramientas para avanzar en la
destruccién de este sistema de
explotacion, que no duda en
sacrificar a millones de personas para
garantizar el beneficio de una infima
minoria y la subsistencia del sistema.

éSalvar a banqueros y
capitalistas?
El COVID vino a acelerar la crisis
econdmica que ya se pronosticaba
desde finales del afo pasado con la
recesion de las grandes potencias
industriales, una crisis que no es mas
que la continuacion de la crisis de
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2008, una agudizacidn que, segun
las propias instituciones del capital
como el FMI, solo podria ser
comparable con la gran crisis de
1929, que en aquella época provocd
la quiebra de miles de empresas, el

desempleo de millones, miseria,
hambre y Ila Segunda Guerra
Mundial. Crisis que es solo la

expresion actual de la quiebra del
capitalismo.

Bajo el argumento de prevenirse de
esta crisis, los grandes capitalistas,
exigen millonarios planes de rescate,
la pandemia del Coronavirus, les ha
dado el pretexto perfecto para que
los gobiernos de todos colores
justifiquen estos planes y carguen su
costo sobre los pueblos de todas las
naciones.

El miedo a los efectos de la crisis, es
utilizado como herramienta para
someter a la clase trabajadora, cuyas
direcciones actlan en frente comun
con los gobiernos y los imperialistas,
haciendo pasar esta amarga
medicina a los trabajadores,
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amenazando con el desempleo y la
carestia, proponen a los trabajadores
reducir sus salarios para “salvar a las
empresas”, los convencen de
trabajar en condiciones de riesgo,
acuerdan “paros técnicos” sin goce
de sueldo o reduccion de plantilla.

Hasta el momento de la redaccién de
esta nota mas de 93 naciones han
pedido prestamos al FMI, las
naciones de la Union Europea,
Inglaterra y los Estados Unidos han
aprobado de manera Fast Track
destinar miles de millones de ddlares
a bancos y empresas, como se
expresa en el articulo de Pierre Cise
en este boletin, estos rescates
romperan los records del 2008, pero
¢Quiénes pagaran por ellos? Por su
puesto que los trabajadores.

Durante la crisis de 2008, los
gobiernos de las principales
potencias actuaron de la misma
manera, inyectaron millones a los
bancos para “reactivar la economia”.
Pero los resultados los tenemos a la
vista, el capitalismo en su fase de
descomposicidon, no beneficia a los
trabajadores, el capital financiero
(los bancos, las bolsas de valores) se
guedaron con estos recursos y no se
reinvirtieron en la industria, por el
contrario, el resultado de estos
préstamos fue que los ricos solo se
hicieron mas ricos, los millones que
se destinaron a ‘“salvar” a las
grandes empresas, fueron a parar a
los bolsillos de los grandes
capitalistas, una cifra de 2014:

“El patrimonio de las principales
bolsas de valores del mundo se ha
mas que duplicado, tras la anotacién
de niveles minimos en febrero de
2009, cuando el valor de
capitalizacion sumaba 27 billones de
délares, pues al cierre de agosto de
2014 contabiliza 64.7 billones de
délares, revelan cifras de la World
Federation of Exchanges (WFE). Esto
da un incremento de casi 40 billones
de ddlares en el periodo”(1)

¢Quién nos garantiza que esto mismo
no sucedera en la actual crisis?
El desprecio por la vida
humana

La actitud de algunos de los
gobiernos respaldados por el capital
financiero nos da una vision mas
amplia de lo que esta sucediendo.

Donald Trump, ha destinado millones
de ddlares a las grandes empresas, a
pesar de que EUA, en particular
Nueva York es el epicentro actual de
la pandemia, el presidente
norteamericano no ha parado de
hacer llamados a regresar a la
actividad econdmica, la clase
dominante de une para llevar al
matadero a los trabajadores(ver
articulo de Fracois Forge)., sin
importar que mueran entre 200 mil a
un millén y medio de personas, cifras
muy por encima de las muertes
norteamericanas en las guerras
mundiales. ¢Quiénes han sido los
mas afectados? Segun datos oficiales
la mayor parte de los muertos en NY
son latinos y afrodescendientes (2),
quienes por sus situacién laboral y
social tienen el doble de posibilidades
infectarse y morir que la poblacién
blanca. El regreso a las fabricas, a
los campos y al comercio solo
acelerara la curva de contagios y las
muertes en una nacion donde la
mayoria de la poblacion carece de
servicio de salud.

En Brasil, Jair Bolsonaro, presiona a
los gobiernos estatales y municipales
para levantar las medidas de
cuarentena, lo que ha llevado a una
crisis politica y a los exministros de
salud a acusarlo ante la Comision de
Derechos Humanos de la ONU, por
fomentar un genocidio, ya que entre
los 5466 muertos y 789 mil
infectados los afrodescendientes son
la mayoria, es decir la poblacion mas
pobre. Segln declaraciones de
Bolsonaro "para el 90% de Ia
poblacion, es una gripecita o nada”.
“"Brasil no puede parar... Brasil no va

a parar”, el 10% en una nacion del
tamafio de Brasil son cientos de
miles quienes estan amenazados y a
él nada le interesan.

Ambos discursos, se justifican por
“salvar la economia”, Bolsonaro
expreso: “con la economia quebrada,
habrd wuna pérdida de vidas
gigantesca”. “Quien tenga un
empleo, que vaya a trabajar”, un
discurso que se diferencia muy poco
del de los grandes empresarios en
México como Salinas Pliego duefio de
TV Azteca que a través de su vocero
Javier Alatorre, llamo “ya no hacerle
caso a Hugo Lopez-Gatell”, aunque
debido a la reaccién debido recular,
pero es un mensaje permanente del
sector de empresarial y de la
derecha que cada dia se multiplica
mas, en particular en los medios
locales.

éSalvar la economia? La humanidad
ha generado una riqueza como nunca
antes en la historia, los progresos en
los avances cientificos y tecnoldgicos
podrian garantizar que en pocos
meses terminemos con esta
pandemia, sin embargo, el problema
esencial es que la riqueza se
concentra en unas pocas manos, el
problema esencial es que para salvar
las ganancias de las capitalistas, se
han tomado una serie de medidas
que han generado el escenario
actual: la reduccion del dinero
destinado para la investigacion
orientada para resolver |los
problemas sociales, la reduccion del
presupuesto publico para salud y
otras areas, la destruccion de plantas
industriales, la precarizacién laboral,
la contencién de salarios...
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Salvar la economia no deberia
confundirse con salvar el sistema
capitalista, es necesario salvar a la
humanidad, a los trabajadores y para
ello es necesario romper con el
sistema capitalista y tomar las
medidas necesarias para distribuir la
rigueza y organizar la producciéon en
beneficio de la sociedad.

La clase obrera responde

A pesar de los aparatos la clase
trabajadora no ha quedado inmovil,
han sido miles de trabajadores
quienes han protestado por las
condiciones de riesgo en que laboran,
por las reducciones salariales y los
despidos. No solo en México, sino en
todo el mundo la lucha de la clase
trabajadora es una misma, es por ello
que el Comité Obrero Internacional
convoca a un Mitin internacional este
1 de mayo (ver contraportada).

Un evento en el que trabajadores de
todo el mundo daran su testimonio de
lucha y de accién contra la pandemia

y la crisis capitalista.

En México, los trabajadores de la
maquiladora se han enfrentado al
desprecio por sus vidas por parte
delos patrones, se han apoyado en los
decretos de AMLO vy en las
declaraciones de Lopez Gatell y otros

funcionarios para encarar a sus
patrones, a los gerentes de las
empresas y personal de recursos

humanos y en algunos casos han
rebasado a sus direcciones sindicales,
imponiendo paros con la exigencia del
cierre de las empresas no esenciales y
del pago del 100% de los salarios (ver
articulo). Demostrando la fuerza real
de la clase trabajadora en esta
sociedad.

Pero este movimiento espontaneo
de la clase, solo quedara en el
anecdotario, si no se organiza de
manera organica, si no se logra
que los lideres de esos paros,
tomen conciencia de que han
mostrado su fuerza, es necesario
avanzar en la construccién de

sindicatos independientes, de
federaciones y de la Nueva Central
de Trabajadores.

Este movimiento espontaneo debe
tomar conciencia de quienes son
los enemigos de la clase
trabajadora y que es necesario
romper con este sistema de
explotacion para garantizar la vida
y una salida positiva para toda la
sociedad, avanzar en Ila
independencia de clase y en la
construccion de una herramienta
politica propia de Ila clase
trabajadora, cuyo germen en
México es la OPT, es el paso mas
importante en esta tarea.

1
https://www.elfinanciero.com.mx/eco
nomia/inversionistas-en-bolsa-los-
grandes-ganadores-tras-la-crisis-de-
2008
2https://www.hispantv.com/noticias/e
e-uu-/464039/coronavirus-nueva-
york-negros

AMLO y la Pandemia

Como hemos insistido en las paginas de Transi-
cion, AMLO fue llevado a la presidencia por el voto
masivo de 32 millones, con el mandato claro de
romper con las politicas de los gobiernos del
PRIAN, después de mas de un mes de la pande-
mia, la popularidad de AMLO ha disminuido solo
un poco, mantiene una legitimidad amplia entre la
clase trabajadora y la emergencia de un personaje ji
como Hugo Lépez Gatell le ha dado un empujén,
sin embargo, este es un gobierno contradictorio y
la crisis que vivimos hace que sus conflictos inter-
nos se muestren.

AMLO recibié una nacién con un grave problema
de desigualad social, mas de 60% de la poblacién
es pobre y tiempo que México tiene un pufiado de
los burgueses mas ricos del mundo. Las politicas de libre
mercado, la desregulacién laboral, las privatizaciones y
concesiones de recursos naturales, han dado como resulta-
do una realidad que de manera concreta se esta exponien-
do en las medidas de cuarentena.

Si bien se hace el llamado para quedarse en casa, la reali-
dad es que segun INEGI 20019, 56 de cada 100 mexicanos
trabajan de manera informal, es decir carecen de seguri-
dad social, de un empleo fijo, prestaciones laborales... el
4% de la poblacidn se encuentra en el desempleo. Este es
el grueso de aquellos que los medios nombran “viven al
dia” esta condicién les impide resguardarse en su domicilio
con un salario seguro. Por otra parte, de quienes laboran
en un empleo formal el 70% lo hacen en pequefos (entre
1 y 30 empleados) y medianos negocios (menos de 100

empleados). Las grandes empresas, en particular las ma-
quiladoras y trasnacionales emplean solo una parte de la
poblacién trabajadora.

Son estas mismas grandes empresas quienes han despedi-
do a personal en plena pandemia a pesar de la prohibicion,
como ha sido denunciado por la Secretaria del Trabajo en
la Ciudad de México (3), han sido los pequefios negocios
los que han cumplido en su mayoria con las medidas.

La COPARMEX y el CCE presionan al gobierno para realizar
un plan de rescate (y organizan la oposicion al gobierno,
llamado incluso a su salida, la decisién del gobierno federal
de invertir en programas sociales y créditos para las pe-
quefias empresas, asi como su negativa para adquirir deu-
da son la causa de su molestia, AMLO apuesta por una re-
cuperacién econdmica basada en el fomento al consumo vy
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no en darle dinero a los empresarios.

Ante estas maquiladoras, que se han negado a acatar los
decretos del 24 y 30 de marzo (ver articulo sobre paro la-
boral en la frontera), que exigian que todas las personas
en riesgo se resguardaran en sus casas Yy las actividades
econdmicas no esenciales paran por 30 dias y se pagara el
salario al 100%.

La secretaria del Trabajo ha tenido una actuacién ambigua,
si bien su titular ha hecho declaraciones para el cierre de
las actividades no esenciales, las autoridades locales ac-
tuan de manera contraria, acostumbrados a actuar del lado
del patrén han otorgado permisos para operar y solo han
clausurado empresas cuando sienten la presidon de los tra-
bajadores. En el caso de la frontera, los municipios que
concentran el mayor nimero de casos de COVID 19, son
precisamente aquellos donde no se ha logrado parar activi-
dades en las maquiladoras.

A pesar de los llamados diarios del presidente y su gabine-
te, los poderes econdmicos y locales se han impuesto en
muchas regiones del pais. En las ultimas semanas varios
gobernadores, particularmente en el norte han desafiado
las medidas y cuestionado su eficacia, en particular en BC,
el gobernador Jaime Bonilla (MORENA), presionado por los
empresarios norteamericanos y sus aliados locales llama a
reactivar la industria maquiladora (aun y cuando esta nun-
ca paro por completo), bajo el pretexto de que es esencial
para las cadenas productivas norteamericanas, poniendo
en riesgo la vida de los trabajadores.

El Banco de México, que recordemos es un organismo au-
ténomo, por imposicién del BM y del FMI, ha decidido in-
yectar 750 000 millones de pesos al sistema financiero pa-
ra lograr la liquidez, dinero que esta dirigido a los bancos,
el BID también ha anunciado un crédito para los empresa-
rios.

Si bien AMLO no ha actuado hasta el momento como
otros gobiernos las medidas que esta tomando no
son suficientes para enfrentar la situacion, contra-
dictoriamente AMLO ha avalado el T MEC y otras me-
didas que son el origen de la situacion actual. Tam-
bién ha generado programas que han representado trasfe-
rencias de recursos publicos al sector privado, subsidiando-
los, como son el programa de becas para jovenes aprendi-
ces. AMLO juega al equilibrio con los sectores burgueses,
pero estos han mostrado que van a recibir todo lo que les
dé, pero esto no los exime de actuar en su contra y en
contra de los intereses de la clase trabajadora.

La burguesia aliada con el imperialismo presiona a
AMLO, mientras que no existe una respuesta organi-
zada de la clase trabajadora y del pueblo en general
ante la pandemia y la crisis.

No podemos dejar pasar que ante la crisis las reacciones
de la mayoria de las direcciones de la clase trabajadora
mexicana han brillado por su ausencia. Los grandes sindi-
catos, de entre los cuales algunos se llaman independien-
tes y democraticos, han llamado a sus agremiados solo a
permanecer en casa.

Las organizaciones corporativas charras, han jugado un
papel criminal, al acordar con las empresas, la reduccion
de persona y de salarios, al hacer el juego de la patronal.

Ante estas circunstancias es muy importante aprender las
lecciones de las movilizaciones en la frontera, es necesario
que los trabajadores tomen las riendas para enfrentar esta
pandemia y los apetitos voraces de los empresarios.

https://www.msn.com/es-mx/noticias/mexico/exhiben-a-
empresas-por-despidos-durante-pandemia/ar-BB13kDHU?
li=AAggpOd&%252525252525253BOCID=mailsignoutes

Rebelién obrera en la frontera obliga a parar a las
empresas no esenciales

INuestras vidas valen mas que sus ganancias !

. El martes 14 de abril
los companieros de la
Nueva Central de
Trabajadores en Ba-
| ja California llama-
mos al Paro de Labo-
res ante el claro re-
chazo de las empre-
sas a cumplir con la
declaratoria de
emergencia sanitaria
emitida por el go-
bierno federal en
donde se estipula, entre otros puntos, obligatorio regresar
a los trabajadores a resguardo en sus hogares con el goce
del 100% de sueldo.

Las maniobras, evasivas y actos de corrupcion come-
tidos por las empresas, principalmente maquiladoras
han ocasionado la aceleracion de la propagacion del
virus no solo dentro estas empresas sino en la po-
blacion en general, ocasionando que Baja California
haya escalado en las estadisticas a las primeras po-
siciones tanto en contagios como en fallecimientos.

El gobierno del estado en Baja California se vio obligado a
realizar suspension y clausura obligatoria de empresas en
toda la region y con la lucha obrera y los paros de labores
se logro que en el lapso de una semana se clausararan 472
empresas y 56 mil 276 trabajadores regresaran a sus ho-
gares.

Desgraciadamente, esto no ha sido suficiente, ya el Secre-
tario de Salud Hugo Lopez Gatell declaro ante la nacién
literalmente que en los estados del norte del pais habra


https://www.msn.com/es-mx/noticias/mexico/exhiben-a-empresas-por-despidos-durante-pandemia/ar-BB13kDHU?li=AAggpOd&%252525252525253BOCID=mailsignoutes
https://www.msn.com/es-mx/noticias/mexico/exhiben-a-empresas-por-despidos-durante-pandemia/ar-BB13kDHU?li=AAggpOd&%252525252525253BOCID=mailsignoutes
https://www.msn.com/es-mx/noticias/mexico/exhiben-a-empresas-por-despidos-durante-pandemia/ar-BB13kDHU?li=AAggpOd&%252525252525253BOCID=mailsignoutes
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mayor dispersion del virus debido a que las empresas no
acataron con las ordenes gubernamentales. Pasaron mas
de 7 dias después de la declaratoria de emergencia para
que el gobierno local reaccionara e iniciara con los opera-
tivos de inspeccidn y suspension de labores y llegar hasta
los 14 dias para empezar a ver resultados notorios. Estos
dias tan cruciales fueron marcados con el sello de muerte
por el capital trasnacional. Dos obreras mueren por el
virus y decenas de sus compafieros son contagigados en
Tijuana, asi como otros casos en Chihuahua y Tamauli-
pas.

Hasta hoy muchas empresas siguen evadiendo el
decreto y han incluso roto los avisos de suspension
de labores o regresado a sus trabajadores con el
70%, 60% o 50% de su salario. Incluso han llega-
do a los despidos o se han declarado en bancarrota.

Desde principios del mes de abril en la franja fronteriza
norte los paros laborales se desencadenaron, dias des-
pués de que el gobierno federal emiti6 un decreto de
Emergencia Sanitaria por Causas de fuerza mayor que
suspendia las actividades productivas no esenciales para
el combate del covid-19. Las principales demandas fue-
ron: El respeto a los decretos del 24 y 30 de marzo por
emergencia sanitaria, el pago integro de salarios y que no
hubiera represalias contra los trabajadores que exigen
ademas, el respeto a su derecho humano a la salud y una
vida digna.

Los paros de labores estallaron en empresas como Ho-
neywell Aerospace, Gulfream Aerospace, Skyworks solo
por mencionar algunas de las mas importantes a nivel
regional e internacional. Los obreros denunciaron por to-
dos los medios a su alcance, todos los actos de intimida-
cién por parte del personal de Recursos humanos o la
propia gerencia de las empresas. Como amenazas de
despidos masivos, el cierre de las empresas definitiva-
mente y retencion de salarios. Por medio de convenios
fraudulentos obligaban a firmar despidos voluntarios,
descansos sin goce de sueldo, adelanto de vacaciones,
etc. Aunque parezca increible en plena emergencia
mundial por la pandemia, estas empresas se empe-
fnaron en hacer trabajar a los obreros; aunque en
sus paises de origen si suspendieron labores.

Dos de las principales empresas no esenciales que fueron
suspendidas fueron Gulfstream que paro desde el pasado

viernes por la STPS, y Skyworks que tras casi una sema-
na de paros y protestas fue suspendida el 13 de abril por
considerarse una empresa no esencial para la emergencia
sanitaria. no asi con la empresas Honeywell aerospace
gue presentd paros laborales desde el dia 6 de abril y
sacd a empujones a los mas de 100 trabajadores en paro
y despidié a 4 de ellos, a la fecha la empresa seguia ope-
rando con total normalidad.

Lo que ha dejado al descubierto la pandemia es la gran
desigualdad social que hoy los trabajadores logran identi-
ficar, por ejemplo, como sus gerentes desde el primer dia
se van a casa bajo resguardo pero ellos deben seguir pro-
duciendo. O como a los empresarios solo les importa se-
guir produciendo para no perder sus ganancias aunque
los trabajadores se mueran en la linea de produccién.
Deja al descubierto a la autoridad en sus tres niveles de
gobierno al no poder actuar de manera rapida ya sea por
falta de preparacion o bien por una omisidén consciente.

Bajo este contexto la NCT B.C. Hemos llamado a la for-
macion de Comités de Fabrica por los Paros Laborales, asi
como, a la coordinacidn regional. No existen Coaliciones o
Sindicatos Independientes que defiendan a los trabajado-
res. Los pocos que han asomado un poco la cara solo lo
han hecho para defender servilmente a los patrones.

La Lucha continua, de lo que se trata hoy en la fron-
tera como a nivel nacional es de construir la herra-
mienta de organizacion y lucha obrera de todos los
trabajadores para defenderse contra el cinismo y
brutalidad de las empresas que nos estan echando
| al matadero iNo somos carne de caiion!

Esta lucha es por nuestras propias vidas, la de
nuestras familias incluyendo la poblacién en gene-
ral. Como dicen nuestros compaiferos, inuestras
vidas valen mas que sus ganancias! Hoy mas que
nunca se necesita de la unidad de los trabajadores
a nivel nacional como internacional contra los des-
pidos masivos y la deuda que preteden las grandes

. empresas 'y bancos que paguen los de abajo.
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En breve: lucha de clases y CORONAVIRUS

COMO SE VIVIO EL PARO LABORAL
POR NUESTRAS VIDAS EN BAJA CALI-
FORNIA:

En respuesta a la negativa de cerrar
sus puertas ante la contingencia sani-
taria por el covid-19, trabajadores de
diversas industrias mayormente de
propiedad norteamericanas pararon
labores como protesta para hacer va-
ler el decreto federal de resguardo an-
te la emergencia sanitaria.

Con ello lograron forzar a la autoridad
a que se suspendiera a las empresas
con el pago integro de su salario. Mi-
les de trabajadores han protestado
desde el lunes 12 de abril exigiendo el
fin de la produccién de fabricas no
esenciales y el envidé de los trabajado-
res a casa a pasar cuarentena
con el 100% del goce de suel-
dos.

Las fabricas Industria Zahori,
Comercial Autolite, Eaton
Cooper Lighting, LG Electronics
que ensambla televisiones, Ro-
ckwell Collins, Gulfstream, Ver-
tiv-Emermex, Newell-
Rubbermaid, Breg; asi como
Tecnologias Internacionales de
Manufacturas (Timsa), entre &
otras, fueron clausuradas por el |
malestar de indignacién obrera.
A continuacién presentamos
algunos testimonios que llega-
ron a la pagina de la OPT Baja
California

Rockwell Collins Mexicali:

"La empresa no daba los materia-
les necesarios, nos dijeron en la
empresa que la Secretaria de Tra-
bajo tanto federal y estatal nos
habia declarado verbalmente como
empresa esencial, y que estaban
en la espera del documento oficial
ya sellado por la secretaria”

Después de que los trabajadores co-
menzaron a mostrar inconformidad,
“mando a sus trabajadores a descan-
sar lunes y martes para desinfectar la
empresa.... pero no quieren parar se
dicen esenciales...pero al personal ad-
ministrativo si lo mandaron a sus casas
esde el primer dia del decreto”

or intentar continuar con su produc-
i6n en plena pandemia de Covid-19
ese a que no son empresas conside-
adas esenciales, la Procuraduria del
rabajo suspendié actividades y selld

las puertas de LG Electronics, Eaton y
Zahori en Mexicali, Baja California.

Gulfstream : Otro caso fue esta em-
presa, que a pesar del paro de labores
que obligd a la autoridad a clausurarla,
todavia se atrevian a decir les paga-
rian el salario de un mes ihasta
que se acabara la cuarentena! Los
trabajadores organizados lograron
mantener las garantias que por decre-
to les corresponden y que les hicieran
sus pagos cuando correspondian.

Trabajadores de TERMINADOS RO-
GERS: "Nos dijeron que, si hacia-
mos paro, ellos se iban a declarar
en quiebra y ya no volverian a
abrir, nos dejarian sin salario ni

indemnizacion”.

“"No hagan caso de los abogados, el
decreto es un decreto pinchurrien-
to (que no tiene valor), que no tie-
ne sustento para ellos”.

“A mi me da pena porque hay muchos
menores de edad y personas de la ter-
cera edad laborando ahi que no se
pueden defender”

Terminados Rogers es una empresa
que se dedica al Compaginado y En-
gargolado de material impreso para
exportacion en la ciudad de Mexicali.
Ademas al fin de la semana, aun con
todo esto, les pagaron de manera in-
completa la semana de trabajo al cru-
zarse dias de asueto.

Zahori

"no quiere parar, no es esencial y
no dan las medidas adecuadas; la
mayoria de la produccion va a

“Vé ;/!I/ pleo.

EU ”

Los trabajadores hicieron varios pa-
ros de labores en diferentes turnos,
con lo que lograron presionar para que
la autoridad fuera a clausurar a la em-
presa e irse a resguardar con su sala-
rio integro, mas esta empresa se en-
cuentra cobijada por el gobierno del
estado de Baja California, tiene mu-
chos padrinos en la politica y envuelta
en un escandalo, el delegado de COFE-
PRIS reabrio la empresa y se le esta
exigiendo su renuncia publica por ello,
no contentos con eso, la empresa fue
vuelta a clausurar y aun asi sigue labo-
rando con algunos empleados que lo-
gré presionar, con el ofrecimiento de
bonos de $300 a $500 pesos, con los
que tienen contratos temporales o que
tienen miedo a perder su em-
Despidié injustificada-
mente a trabajadores que lide-
rearon el paro,

Zahori se dedica a la fabrica-
ciéon de impermeabilizantes de
rollos arenados y venta de
asfaltos. Es conocida como
“intocable” a pesar de la con-
taminaciéon que arroja diaria-
mente al aire de la ciudad de
Mexicali.

Despiden a trabajadores
que hacen comentarios en
pagina OPT o en redes so-
ciales.

Honeywell: “sigue laboran-
do el dia de hoy se hizo una pro-
testa de ambos turnos (MARTES 07
abr) por la contingencia de Covid-
19 que la empresa no es esencial y
ellos dicen que si, que tienen los
documentos que lo avalan que son
esenciales por ese motivo al tér-
mino de jornada del primer turno
la empresa quito gafetes y accesos
y comunicandonos que ya no so-
mos esenciales para la empresa y
termina la relacion laboral sin nin-
gun documento y que lo veamos
con nuestro abogados” "La empresa
en plena contingencia sanitaria despoja
de sus trabajos que estan peleando
sus derechos no les esta importando la
integridad de los trabajadores nos
ofrecié bonos a cambio de quedarnos a
labora en plena contingencia” “ya hubo
despidos en la planta injustificadamen-
te tras el paro de labores del martes”
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NEWELL RUBBERMAID

AUTOLITE "siguen laborando, hay
personas que fueron diagnosticadas
familiares y ahi siguen sin equipos ni
nada

EMERMEX SA de CV:

"No querian cerrar, nos dieron cubre-
bocas una semana después y solo nos
separaban con cartén entre un traba-
jador y otro... tuvimos un caso de co-
ronavirus y dos sospechosos que man-
daron a descansar, tenemos miedo de
contraer el virus... Hacemos maquinas
generadoras de luz”.

Los trabajadores hicieron un paro exi-
toso que durd 3 dias, con el fin de pre-
sionar a la empresa y a las autorida-

Mensaje de trabajadores de EM-
LinQ (Mexicali): “iAYUDA! nos tie-
nen ahi encerrados, no nos dejan
salir, hace un rato fue gente a
querer revisar las condiciones de
la planta (autoridades del trabajo)
y NO los dejaron pasar”

EMLIinQ es una empresa que provee a
la compafiia norteamericana EMLINQ
LLC y elabora tableros electrénicos
para albercas, no es esencial para la
emergencia sanitaria e inclusive llega-
ron al cinismo de secuestrar a los em-
pleados dentro de la planta para que
no se sumaran al paro laboral y que
no pudieran ingresar las autoridades a

Unete a la LCI CORCI

Te invitamos a participar en los Gru-
pos de Estudios Revolucionarios de la
Liga Comunista Internacionalista.
Donde discutimos los principios revo-
lucionarios del marxismo, y como el
sistema capitalista nos condena a la

des a que revisaran las condiciones de  "€V!sar:

esta. Depende de VERTIV Co. En EUA.
Manufacturan fuentes de poder para
exportacion y aseguraba ser esencial

para la emergencia sanitaria. quieren cerrar,

En Technimark también fueron se-
cuestrados para que los trabajado-
res no participaran en el paro: "No
tienen de rehenes a

pobreza, la discriminacion y la esclavi-
tud laboral

Te invitamos a impulsar los GER en tu es-
cuela, lugar de trabajo o colonia, solo tie-
nes que invitarnos y juntar a tus compafie-

los compafieros encerrados en el co- '°S
medor con guardias”

UNO DE LOS PAROS MAS EXITOSOS FUE
EL DE BREG

En una de las dos plantas de Breg México, Dependiente del
Corporativo BREG, Inc. (EUA) en la ciudad de Mexicali, B.C.,
un turno de trabajo realizd un paro laboral que durd tres
dias. Las peticiones de los trabajadores son, entre otras:

e Respeto al decreto federal del 24 de marzo 2020 donde
se decreta Emergencia Sanitaria y se establece que to-
das las actividades econdmicas no esenciales deberan
cesar, enviando a los empleados a resguardo a su casa
con salario integro del 30 de marzo al 30 de abril.

e Proteccién ante la Secretaria del Trabajo y Previsidon
Social contra cualquier represalia.

e Pago integro de su salario.

En esa planta se dedican a hacer insumos ortopédicos para
rodilla, los cuales se envian a EUA. Se tienen varios testi-
monios que nos dicen que: “en la fabrica BREG nos hi-
cieron firmar un papel que establece que nos paga-
rian cuatro dias a la semana ...ihasta el mes de julio!
ées legal?... y algunos siguen trabajando ahi ... iy no
es esencial!” "A otro turno en la misma empresa, para
darles permiso de ausentarse i"solo los viernes”! de-
bido a la epidemia, los hicieron firmar un documento
en que aceptaban que no se les pagase ese dia.” "Nos
tienen sin las medidas correctas de seguridad” Los
trabajadores desesperados, no tuvieron otra mas que parar
la produccidn para protegerse y proteger a sus familias.

Esta empresa, como muchas otras de la franja fronteriza de
México, utilizaban practicas fraudulentas, argucias, tram-
pas, para engafar a los trabajadores, amparandose en que
probablemente no seria revisada, ya que la autoridad no
cuenta con suficientes personas para hacer la revision em-
presa por empresa y la postura del gobierno estatal era de
hacer “convenios” entre patrones y trabajadores en vez de

cumplir con un decreto que buscaba la proteccion de la sa-
lud y la vida de la poblacién. Por ejemplo, poner una hoja
en la entrada que en esa fabrica se elaboraban productos
que usan los médicos: plumas, calendarios, chips para celu-
lar, cajas de cartdn, etc.

En particular en BREG solo se limitaron a establecer que
fabricaban equipo y aparatos de uso médico, (aunque no
fueran esenciales para la emergencia y este no iba a ser
utilizado en los hospitales del pais). Cuando sus triquifiuelas
ya no eran creibles por los obreros, esta empresa como mu-
chas otras, optaron por el acoso, la amenaza y la violencia
verbal a los trabajadores: "nos amenazaron que nos po-
dian correr por alterar el orden”.

Tras tres dias de sostener el paro, tolerar presiones, ame-
nazas y malos tratos de los encargados de recursos huma-
nos, lograron que la autoridad fuera a revisar la empresa,
ante esto, la administracion de la empresa no logré acredi-
tar que fuera esencial y ordené el cierre inmediato.

Los trabajadores ahora estan contentos por estar resguar-
dos en sus casas, porque tenian mucho miedo, no sabian
qué hacer. Mas todavia persiste la duda éTomardan represa-
lias?, itendré trabajo cuando regrese? ¢Qué va a pasar con
nosotros? Y mas los que laboran sin contrato definitivo:
éme renovaran mi contrato por haber participado en el pa-
ro?

Por esta razén decidieron seguir organizados en un
comité de fabrica para estar en contacto, tener aseso-
ria legal y poder defenderse posteriormente.

>
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Avanzar en la formacién de organizaciones independientes
para enfrentar el COVID19 y la crisis econémica

Las movilizaciones de los trabajadores
en muchas partes del pais, pero en
particular en la zona fronteriza han
puesto de manifiesto la fuerza de
la clase obrera en esta sociedad,
aunque de manera espontanea los
trabajadores y trabajadores han
tomado coraje y valentia y se han
enfrentado a los gerentes, aboga-
dos y lideres charros que en contuber-
nio con los patrones violan las leyes y
arriesgan la salud de los trabajadores.
Este ha sido un paso gigantesco, las
autoridades del trabajo han sido obli-
gadas a realizar inspecciones y cerrar
las empresas no esenciales.

Sin embargo lo que se puso de mani-
fiesto es la necesidad de organizarse
de manera permanente e independien-
te para defender nuestros derechos,
mas aun que existen las amenazas de
despidos y que se ha anunciado una
crisis econdmica sin precedentes, ace-
lerada en gran medida por el propio
COVID.

La propuesta que hacemos a la clase
obrera alli en donde su empresa le es-
té importando menos que nada su vi-
da, familia, empleo, o derechos basicos
para sobrevivir, antes, durante y des-
pués de esta epidemia, es la siguiente:

En los Ultimos dias, las obreras y obre-
ros han demostrado que solo con la
unidad y la lucha organizada entre to-
da la clase obrera podemos defender
nuestras vidas y empleo. Los paros
laborales que se han desarrollado en la
frontera han obligado, tanto a las em-
presas a enviarlos a sus casas con pa-
go del 100% de sueldo alli donde le

TRANSICION &=

COR( RIS

gobierno no ha alcanzado a intervenir,
como al propio gobierno a acudir y
clausurar y/o suspender labores, es
decir, que haga su trabajo y cumpla su
responsabilidad.

Si con los paros laborales hemos
logrado irnos a nuestras casas
épara qué formar un sindicato?
Hemos logrado dar un paso impor-
tante por nuestra propia sobrevi-

vencia y salud inmediata. Sin embar-
go, ya vimos que el patrdn, los duefios
de las empresas, sean extranjeras o
locales, solo buscan generar ganan-
cias, nos tengan vivos o muertos (si,
muertos, por mas ridiculo que parezca,
como si asi pudieran realmente alcan-
zar sus estandares de produccion).
Entonces, asi como se fueron a rega-
fladientes obligados a regresarnos a
nuestras casas, lo que sigue son despi-
dos injustificados, sanciones, querran
imponer mayor producciéon cuando to-
do “vuelva a la normalidad”. O en
otras palabras, querran exprimirnos
aun mas, dividirnos aun mas, explotar-
nos aun mas.

Las obreras y obreros debemos pre-
guntarnos ¢estamos dispuestos a
arriesgar nuestra vida, nuestro trabajo
y permanecer divididos y sin defensa
alguna? Es por esta misma razén que
necesitamos de algo que nos defienda,
y qué mejor que una organizacién de
los propios trabajadores, de la obrera y
el obrero que todos los dias salimos a
la linea de produccion. La funcion real
y principal de un sindicato es defender
a los trabajadores. Debe de ser de los
propios trabajadores, nadie sera un
nuevo patron con uniforme u overol de
obrero. Los voceros o representantes
deben ser como cualquier obrera u
obrera, con la Unica condiciéon de que
sea responsable, que cumpla con lo
que mandan e impone la mayoria del
nuevo sindicato.

El sindicato necesita ser indepen-
diente de los patrones, de empre-
sarios, de politicos, de credo. Na-
die puede manejar el sindicato mas
que los propios trabajadores. Y demo-
cratico, que sea electo por la mayoria
de los trabajadores, que las decisiones
las tome la mayoria, contra toda co-
rrupcion y malos manejos.

Es por esto que hacemos un llama-
do, a la formacion de un Sindicato
Independiente Industrial y de Ofi-
cios Varios, que se corra la voz en
todas las empresas, que de lo que
se trata ahora es de unirnos, todos
los obreros y obreras. Ahora es el
momento. Compaiiero, compaiiera,
si estas de acuerdo comuniquense
e impulsamos esta propuesta entre
todos y todas.

CAMPANA SOLIDARIA DE SUSCRIPCION ENVIO VIRTUAL

Compafiero, para la LCI es muy importante no permitir que quede inactiva la organizacion de la clase trabajadora en estos
momentos de la contingencia por el COVID 19 que esta siendo utilizada por los gobiernos y patrones para hacer caer su costo
sobre los trabajadores con reducciones de salario y de despidos.
REDUCIDOS A PERSONAS AISLADAS. Por ello queremos invitarte a que apoyes la prensa independiente y del os trabajadores.
Suscribete a TRANSICION, en estos momentos que es dificil la venta de mano en mano, nos comprometemos a que recibas
todas nuestras publicaciones a través de vias electronicas, envianos un mensaje a corcimexico@gmail.com con tus
datos y forma de contacto (whastapp, Facebook., twitter...)

ES NECESARIO MANTENER LA ORGANIZACION Y EVITAR SER

Costo: $ 25 mensuales
Depositos a la tarjeta Santander: 5579 0990 1595 9401
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Achividad de los
Comités de la

OPT

Tecate: & compaiie-

ro Alfonso Cortez, Regidor
independiente por la plata-
| forma de Tecate en Pie de
S Lucha y militante de la
OPT, ha realizado una im-
portante labor recorriendo
las colonias del municipio,
para hacer cumplir las re-
comendaciones por la contingencia del COVID 19. Ha
asesorado a los trabajadores cuyas empresas no esencia-
les no han querido parar, actividades o han aprovechado
la contingencia para cerrar de manera ilegal. El compafie-
ro ha presentado un exhorto al cabildo para obligar a
hacer cumplir a las empresas que desacatan los de-

cretos del 24 y 30 de marzo.

MEXICALI

Los compafieros del Co-
mité han impulsado una
campafia de dialogo y
solidaridad con los tra-
bajadores mas necesita-
dos en esta contmgen-'
cia.

A iniciativa de la compainie-
ra Irma Ojeda y Javier
Wong se ha instalado un
centro de acopio de des-
pensa en el campus central
de la UABC, con un horario
de 10 am a 5 pm, donde
se reciben viveres y articu-
los de limpieza, que estan
destinados para la elabora-
cion de despensas para los
trabajadores que han sido
despedidos de sus empre-
sas por los patrones en es-
tas semanas de contingen-
cia y para las familias de
trabajadores precarios de la
periferia de la ciudad

“No se trata solo de una
labor altruista, sino de
un trabajo politico y de
apoyo de clase” comenta
la camarada Irma. “en este
lugar discutimos con los
trabajadores, sacamos con-
tactos y los canalizamos
con los compafieros del

Comité de OPT para que
ayuden a organizar la resis-
tencia obrera en la maqui-

ladora”, “las condiciones de
los companferos desemplea-
dos en medio de la pande-
mia son graves, los patro-
nes no tienen corazén”
“hemos asistido a los hoga-
res y es muy cruel ver co-
mo aquellos que viven al
dia, no tienen para comer y
en este momento nadie
esta contratando”

En el puesto de acopio se
esta dando asesoria laboral
y se distribuyen materiales
y folletos para los trabaja-
dores.

Javier Wong nos dice
“estaremos aqui mien-
tras se nos permita, no
nos iremos porque la
labor que estamos ha-
ciendo nadie mas la ha-
cell

TIJUANA : Crisis de gobierno y
asistencialismo inutil

Mientras que por un lado el gobierno se jacta de que para
combatir el virus esta haciendo todo lo posible para apoyar al
pueblo pobre y esta impulsando programas sociales para ayu-
dar a los ancianos, mujeres y jovenes desempleados, en la
realidad vemos que es una infima minoria a la quienes llegan
estos apoyos, tal cual como en la era supuestamente ya supe-
rada de la “mafia de poder”. Una vez mas, el ejemplo claro es
la zona mas pobre y explotada de Tijuana, en la Zona Este.

Los compafieros de la OPT que apoyan a la movilizacion y or-
ganizacion del Comité de Vecinos de Villa del Alamo hemos
hecho presién y denuncias constantes de cdmo en los hechos,
el gobierno no esta implementando estos programas confor-
me la poblacion lo exige y necesita.

En los hechos los dirigentes de colonias estan cansados, har-
tos y molestos con las mismas promesas del gobierno:
“mafiana enviamos mil despensas, pasado mafiana 500, la
siguiente semana 50”. Las pocas despensas que el gobierno
ha anunciado con bombo y platillo en las colonias mas pobres
y marginadas, magicamente han desaparecido o se han en-
tregado solo a unos contados lideres o de manera sumamente
desorganizada.

El Nuevo Frente de Colonias y Comités de Vecinos en Tijuana
que se ha conformado esta desempefiando una gran labor de
organizacion para que los apoyos no se queden en pocas ma-
nos sino que efectivamente se distribuyan en la poblacion
mas necesitada, sea por desempleo, incapacidad, despidos,
ante la situacion actual de confinamiento. Los compafieros de
Granjas, Santa Cruz, Villas del Prado, Urbi 1 y 2, asi como los
mismos compafieros de Villa del Alamo, tuvieron que presen-
tarse a las oficinas del Delegado de la Sanchez Taboada para
obligar a que soltaran los recursos, y el delegado del gobierno
municipal solo pudo ofrecer unas cuantas despensas. No esta
por demas sefialar de nuevo que estas zonas son precisamen-
te donde vive la mayoria de la clase trabajadora de maquila-
dora, a quienes las empresas trasnacionales estan obligando a
salir a trabajar a pesar de la Declaracion de Emergencia Sani-
taria que estipula claramente que todos debemos de mante-
nernos resguardados en nuestras casas hasta que pase la
pandemia.

No cabe duda, que en momentos de crisis, sobre quienes cae
todo el peso y sufrimiento es a la clase trabajadora mas po-
bre. Es por esto que se hace mas necesario en estos tiempos
reforzar la organizacion obrera y popular Iuchar por la forma-
cion de comités de
vecinos por los ser-
vicios publicos, es
decir reforzar el
Frente de Colonias y
Comités por los Ser-
vicios Publicos y la |
Seguridad en Tijua-
na, asi como sumar-
se a la OPT.
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“clases en linea” otra cara de desigualdad
social en la crisis sanitaria

AlJS

En los Gltimos afios el sistema capitalis-
ta con su discurso globalizador ha ge-
nerado un sentimiento y opinidn de que
el mundo esta interconectado, que los
jovenes acceden a las redes sociales,
con ellas se acercan al resto del mundo
y a las culturas. Se nos bombardea
diariamente con los beneficios del uso
del Internet y las potencialidades de
estar interconectados, pero la crisis
sanitaria y econdmica, que golpea a
todos los sectores, ha puesto al desnu-
do las carencias y limitaciones a las
que se enfrenta la sociedad para poder
realmente hacer un uso de este
progreso técnico al que segun
cifras de la ONU en 2019, solo
tenia potencial acceso el 59.9%
de la poblacion mundial. El caso &
de la educacién y la implementa-
cion de las clases en linea es un =
claro ejemplo.

Las medidas de contingencias |
tienen en la incertidumbre a
docentes y alumnos, que no
sabemos si volveremos al salon
de clases, a ver a nuestros com-
pafieros y amigos, pero mas que
nada, la preocupacion de cémo
aprender, aprobar vy concluir
nuestros ciclos escolares como tal.

Hace aproximadamente un mes se sus-
pendieron las clases presenciales por
esta emergencia sanitaria, en el caso
de la educacién media superior y supe-
rior se implementaron las clases virtua-
les a través de diversas plataformas;
classroom, blackboard, edmodo, etc.

Para muchos jévenes, que no estadn
acostumbrados a esta modalidad de
estudios, solo se ha tratado de entre-
gar diversas actividades encargadas
por los profesores, en algunos casos
algunos docentes se disponen a hacer
transmisiones en vivo o videollamadas
para impartir sus clases.

Los estudiantes se han enfrentado
al reto de esta modalidad, existe
entre ellos la percepcion de que
estas “clases” estan disefiadas pa-
ra evaluar y no para brindar los
conocimientos de los planes de es-
tudio para las clases presenciales,
por lo tanto el aprendizaje es nulo
e insatisfactorio.

Para muchos docentes se trata de jus-
tificar el trabajo en linea, a través de
una serie de actividades a realizar, sin
tomar en cuenta que los estudiantes
tienen muchas materias mas o carecen

de un acceso
continuo a las TIC's (en modalidades
con programas netamente virtuales a
nivel universitario se recomienda que
los estudiantes atiendan un maximo de
tres asignaturas al mimo tiempo)
Es notoria la falta de preparacion
del sistema educativo ante este
tipo de situaciones.

Por una parte tenemos las debilidades
didacticas y pedagdgicas, la ausencia

de capacitacion de una amplia capa de
docentes en el uso de las nuevas tec-
nologias y la imparticién de clases en

PERDON PROFE....
PERO, HASTA
ACA NO SE

DA\

=\

entornos virtuales.

Los docentes deben comprender
que se trata de una modalidad en
la que la motivacion, el compromi-
so y disciplina de los estudiantes
son cruciales para obtener los re-
sultados esperados, estas son di-
ferentes al manejo comin del gru-
po en clases presenciales, la falta de
rutina, habitos y de traslado a las au-
las, se suman a las distracciones y obs-
taculos materiales. Por ello las activida-
des deben enforcarse en propiciar la
autonomia, la reflexién y el aprendizaje
significativo, hacer uso de mdultiples
recursos como lo son las videoconfe-
rencias, el uso de documentales, se-
ries, peliculas, practicas, investigacidon
y herramientas especificas para asigna-
turas como matematicas etc, que per-
miten que se salga del esquema de
clase tradicional.

La evaluacion es un tema importante,
ya que en este tipo de modalidad, la
retroalimentacion de las actividades es
mas necesaria, los estudiantes no tie-
nen referencias de otros alumnos para
comparar sus actividades y pueden
sufrir aislamiento o tener una sensa-
cién de incertidumbre permanente. La

ALIANZA INTERNACIONAL DE
JOVENES POR EL SOCIALISMO

acumulacién de tareas inconexas lleva
a la desmotivacion y el estrés, que en
entornos normales pueden disiparse
por la convivencia social, el rezago en
la entrega de actividades se convierte
en una bola de nieve que conforme se
van acercando los tiempos de entrega y
evaluacion envuelve al alumno, por ello
el docente debe estar en permanente
comunicacion con los estudiantes y al
mismo tiempo él mismo no dejar todo
hasta el final, porque esa bola de nieve
también puede tragarlo también, al
enfrentarse a cientos de trabajos y ac-
tividades por calificar de manera indivi-
dualizada .

Por otra parte la falta de
=4 preparacién tiene que ver
> @l con la infraestructura, en
P2 México un gran numero de
P8 scuclas carecen de las
2/ minimas herramientas ne-
cesarias, como lo es el ac-
ceso a la electricidad, acce-
so al internet o equipo de
computo. La propuestas de
los secretarios de educacion
: \ de implementar las clases
( \\\ en linea para el nivel basico
M\\\\\ se topan con que no existen

las condiciones materiales,
si bien se trata de evitar el contacto
social, se deberian de proporcionar las
condiciones necesarias para que los
docentes puedan ejercer su funcién en
este entorno. Un ejemplo sencillo es
gue en muchas ocasiones los docentes
carecen de acceso a una computadora
exclusiva solo para este trabajo. En el
caso de algunas universidades se solici-
ta a los docentes una planeacién del
curso que este adaptada a las platafor-
mas virtuales, lo que facilita que en
este tipo de contingencias se puedan
reconvertir los cursos, pero en el caso
de la educacion basico o media superior
se carece de una planificaciéon y capaci-
tacion para la implementacion de los
planes de estudio, lo que implica que
buena parte de la responsabilidad re-
caera en el docente.

En relacién con las condiciones
laborales, se debe entender tam-
bién que el trabajo virtual no es
mas sencillo, por el contrario implica
una dedicacion mayor de horas de tra-
bajo, mientras que en el aula puedes
generar la retroalimentacion de una
actividad o contestar las dudas de los
alumnos una sola vez para todo el gru-
po en entornos virtuales estas evalua-
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ciones y retroalimentaciones en su ma-
yoria son individuales. Las horas de tra-
bajo frente a una computadora, la pla-
neacién y evaluacién implican un es-
fuerzo adicional para el docente, ade-
mas de que en los hogares no siempre
existe un espacio destinado exprofeso,
ni existen materiales destinados para la
labor docente (computadora, internet),
que deberian ser proporcionados por las
autoridades educativas.

Pero quizd el aspecto mas importante,
que ha mostrado esta crisis sanitaria es
la desigualdad social que se agudiza
también en el ambito educativo.

Las condiciones materiales de la
poblacion hacen que las clases vir-
tuales muestren claramente la de-
sigualdad social

Si bien las condiciones de los docentes
antes expuestas implican retos, la reali-
dad de la mayoria de los estudiantes es
aun peor.

Ya que no todos los estudiantes tie-
nen la posibilidad de acceder a es-
tas clases o acceder a las platafor-
mas para entregar los trabajos,
pues muchas familias no tienen las
posibilidad de costear los recursos
necesarios para que los alumnos
puedan acceder facilmente a estas
plataformas

De acuerdo a las cifras de la Encuesta
Nacional sobre Disponibilidad y Uso de
Tecnologias de la Informacion en los
Hogares proporcionadas por INEGI, solo
el 19 por ciento de las familias de nivel

socioecondmico bajo puede conectarse a
la red, mientras que los hogares con
mayor ingreso en México, el porcentaje
de cobertura de internet asciende hasta
el 90 por ciento.

Ha esto hay que sumar que de acuerdo
con America Reatil, que realizo un estu-
dio sobre el acceso a internet, al veloci-
dad promedio necesaria para tener un
buen rendimiento es de 100Mb/s., de
acuerdo con su estudio en México el
costo de este servicio es de 34.68 ddla-
res mensuales (equivalentes a 827.70
pesos de acuerdo con la cotizacion del
délar del dia 17 de abril de 2020).

Por otra parte el acceso a computadoras
en los hogares mexicanos es desigual,
en el caso de la Ciudad de Mexico, el
anuario estadistico 2019 del Instituto
Federal de Telecomunicaciones, expone
que de los dos millones 688 mil 717
hogares que se tienen registrados, solo
63 por ciento tiene acceso a un equipo
de cOmputo, éCual sera la situacion en las zo-
nas rurales?

Si bien se puede tener acceso a través
de smartphone u otros dispositivos,
siempre y cuando estos cumplan con las
especificaciones de las plataformas, el
gasto promedio en el servicio de inter-
net moévil, los hogares con menor nivel
de ingreso son los que mayor porcenta-
je del gasto del hogar destinan. De los
mas de 2 millones de hogares en CDMX,
quienes registran menor ingreso desti-
nan del seis por ciento hasta el 10 por
ciento de lo que perciben de sueldo
mientras que los hogares con mayores

La carga de la lucha contra el COVID-
19 pesa sobre los hombros de los tra-
bajadores precarios y los estudiantes

ingresos sélo destinan dos por ciento e
incluso sdlo uno por ciento para tener
internet.

Segln medios de comunicacion solo el
30% de los nifios y jovenes matricula-
dos al sistema educativo nacional, tie-
nen acceso en sus domicilios al uso de
Internet y una computadora.

La falta de acceso en los domicilios a
veces es compensado con el acceso en
los propios centros educativos, con fa-
miliares, pero en la situacion actual uno
de los sustitutos que son los cafés inter-
net o “"Cybers” se han visto en la necesi-
dad de cerrar ante esta contingencia.

Esto deja como consecuencia que los
alumnos que tienen menos recursos,
siempre estaran en desventaja y con
dificultades podran cumplir o simple-
mente no pasaran de semestre. Todo lo
anterior mencionado, deja muy en claro
que, en este contexto las clases virtua-
les estan mas disefiadas para los que
puedan acceder porque si tienen los
recursos que se requieren.

La pregunta entonces, es éComo
poder solucionar esta situacion?

En primer lugar es necesario dirigir re-
cursos a la capacitacion del personal y a
la infraestructura necesaria.

En segundo lugar es necesario cumplir
con la promesa del acceso universal al
internet, para ello es necesario romper
con el monopolio existente en nuestro
pais del uso de las telecomunicaciones y
poner esta infraestructura al servicio de
la poblacion.

Lopez-Gatell reconocié en la conferencia de prensa del 14 de
abril que mas de 98 mil miembros del sistema de salud, esto
es enfermeras, médicos, psicélogos, viven en condiciones pre-
carias, pues no cuentan con base, no tienen estabilidad sala-
rial y no cuentan con prestaciones laborales basicas, como
seguro médico.

Otro aspecto que se ha dado ha conocer en algunos medios de
comunicacién a lo largo del pais es el de los estudiantes y
practicantes de enfermeria y medicina que estan en un grado
tan vulnerable que ya hay cientos infectados y que algunas
universidades han determinado que dejen los hospitales y
regresen a sus casas.

Esos profesionales son los que se encuentran en la primera
linea de atencion a los contagiados graves con COVID-19;
algunos de ellos con poca capacitacion y escasez de herra-
mientas de proteccion.

Las/ los trabajadores necesitamos que los profesionales de la

salud que laboran en el servicio publico estén bien capacita-
dos, con las herramientas de protecciéon adecuadas, no podre-
mos salir adelante si ellos estan en riesgo, si estan cansados
con guardias de mas de 10 horas continuas y no tienen un
salario remunerador con derechos.

Necesitamos que el gobierno pueda garantizar la atenciéon mé-
dica gratuita y de calidad para todas y todos con el pago ade-
cuado a todo el personal médico, contratacién inmediata para
las plazas médicas faltantes y la compra o produccién local de
todos los bienes de equipo necesarios para el buen funciona-
miento de los hospitales, asi como de los medicamentos.

Asi mismo se tendria que orientar la produccion industrial ha-
cia bienes necesarios para luchar contra la pandemia en el
pais y no continuar con labores no esenciales o con produccion
que sera exportada y solo dejara enfermos entre los traba-
jadores.
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Convocatoria al Encuentro Binacional de trabajadores,

mujeres y jovenes contra el T MEC
Tecate, Baja California 25 y 26 de septiembre de 2020

Al momento en el que lanzamos este llamamiento, la situacion mundial de crisis se acelera a pasos agigantados bajo la
amenaza del coronavirus en todos los paises. De nuevo, las clases explotadas y los mas oprimidos y vulnerables somos
quienes estamos en la mira

Por la unidad de los trabajadores en ambos lados de
la frontera, los convocamos al Encuentro Binacional
contra el T MEC,

iPor los derechos laborales para todos!
iContra el muro de Trump y el pacto migratorio!
iContra el saqueo de nuestros recursos!

Compafieros, los gobiernos de México, Estados Unidos y
Canada han ratificado el nuevo Tratado de Libre Comercio
(T MEC), que profundiza las politicas de sometimiento im-
plementada desde 1994 a través del TLCAN. Politicas que
en México llevaron a la privati-
zacién de las empresas publi-
cas y de la tierra, a la explota-
cion de la mano de obra con
salarios de hambre y sin posi-
bilidad de acceder a los mini-
mos derechos laborales, que fi
generd la migracion forzada [
de cientos de miles de mexica- i
nos. En Estados Unidos el g
TLCAN fue un golpe a la orga- &%
nizacion sindical, genero la
deslocalizacion de industrias y ki
presiono6 a la baja de los sala-
rios.

El T MEC, no es mas que la agravacion del TLCAN, su apro-
bacién ha sido presentada por Trump como un gran éxito
porque facilitard la explotacion y el saqueo en ambos lados
de la frontera, y serd usado de elemento propagandistico
en su campafia presidencial, como un triunfo mas de su
administracién, al cual hay que sumar la construccién del
Muro en la frontera y la aceptacidon por parte del gobierno
mexicano del “Pacto Migratorio” con el cual la Guardia Na-
cional mexicana hace el papel de muro humano de conten-
cién de la migracién centroamericana.

El gobierno de AMLO ha ratificado el tratado que fue nego-
ciado por Enrique Pefia Nieto, con el argumento de que es
necesario dar certidumbre a las inversiones y que era ne-
cesario para el crecimiento del pais. Pero la realidad es
que las reformas estructurales echas desde principios de
los ochentas han aumentado la dependencia de la econo-
mia mexicana respecto a los Estados Unidos, hoy México
importa buena parte de los granos y carne que se consu-
men en el pais, buena parte de nuestra infraestructura de-
pende de los EUA, nuestra seguridad nacional ha sido so-
metida a acuerdos como el ASPAN vy la inactiva Mérida, los

ultimos gobiernos profundizaron esta situacion con la refor-
ma energética y la firma de contratos de Asociacion Publi-
ca Privada. En el ambito de las relaciones laborales los sin-
dicatos corporativos “charros” sin oponer resistencia algu-
na colaboraron con la pérdida de derechos y el estanca-
miento de los salarios , lo que facilito la precariedad laboral
de la juventud y la contratacién por outsorcing.

El nuevo gobierno se encontré con una situacién complica-
da, con una serie de ataduras econdmicas e institucionales
que impiden avanzar en el sentido de las demandas que la
poblacién expresé con su voto con el deseo de dejar atras
el lamado modelo neoliberal.

Treinta dos millones de mexicanos le dieron la mayoria en
las cdmaras a AMLO, dipu-
tados y senadores que pudie-
ron haber dicho NO al T MEC,
lo aceptaron y el propio go-
bierno ha actuado de manera
contradictoria por una parte
impulsando acciones contra la
8 corrupcion y por el otro dan-
dole continuidad a los mega-
™ proyectos que atentan contra
¥ el medio ambiente y que son
d una fuente de saqueo para las
trasnacionales.

Un ejemplo de ello es la construccion de la planta cervece-
ra Contellation Brands, en Baja California, empresa depre-
dadora del agua, que busca instalarse en la regién con la
venia de los gobiernos panistas, que otorgaron permisos y
concesiones atentando al derecho al agua de millones. A
pesar de la resistencia a este proyecto su imposicidén es
una realidad, Victor Toledo secretario del medio ambiente:
“Destacé que hay otros factores a tomar en cuenta (para
su instlacion NTD), como la firma del tratado México-
Estados Unidos-Canada (T-MEC), en el que se protege la
inversion extranjera. En este caso, si decidieron parar la
obra de construccién que se encuentra al 60%, este asunto
se iria a tribunales internacionales, donde en este tipo de
casos, México las ha perdido de todas, todas”

Efectivamente, el T MEC, estipula que las controversias
comerciales seran resueltas por tribunales internacionales,
lo que en los hechos es la perdida de la soberania nacional
y se traduce en la imposibilidad de echar atras reformas y
las medidas necesarias para el rescate de la soberania co-
mo la renacionalizacion de la industria energética, particu-
larmente el conjunto de la industria petrolera. Lo que pone
a la orden del dia la pregunta ées posible avanzar en la
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transformacion dela nacién en el marco del T MEC?

Por otra parte, es necesario poner de relevancia la lucha por
la libertad sindical y la libre organizacion, si bien es cierto
que se han realizado reformas a las leyes laborales, y que
existe presidon para que se aumenten los salarios y mejoren
las condiciones laborales, principalmente por los sindicatos
norteamericanos. Estas demandas no se realizaran sin la
organizacion independiente de los trabajadores, sin romper
con el charrismo sindical.

Si bien es cierto que como consecuencia de las negociacio-
nes del TMEC se realizé6 una reforma laboral, que formal-
mente abre la posibilidad a la libre sindicalizacion, a la revi-
sion de contratos y desaparece las juntas de conciliaciéon y
arbitraje. También es cierto que estas medidas solo han sido
tomadas de manera formal por el gobierno mexicano. Los
propios expertos mencionan que seria una labor de muchos
afnos la revision de los contratos y el aumento de salarios;
ademas se ha mencionado que no existe presupuesto real
para la aplicacion de la nueva ley, que el dinero destinado
para este fin es infimo en relacidn con la tarea a realizar.

Ante esta situacién, épodemos confiar en que habra supervi-
sion del cumplimento de las leyes laborales en todo el terri-
torio mexicano? Un ejemplo claro de esta necesidad lo pre-
senciamos en San Quintin, lugar donde los Jornaleros Agri-
colas han desarrollado una lucha de muchos afios denuncia-
do la explotacién en los ranchos que le venden los frutos a
empresas como Driscoll“s, donde se ha denunciado el acoso
laboral y sexual, las malas condiciones sanitarias y el traba-
jo infantil en los campos. ¢podemos confiar que con la firma
del T MEC, se obligard a las empresas a ¢éfirmar contratos
colectivos con los sindicatos independientes como el
SINDJA?

Otro caso particular sucede en la planta de la General Motor
en Silao Guanajuato, donde se ha despedido a los trabaja-
dores que pedian el reconocimiento de su sindicato indepen-
diente.

Lo mismo sucede con los trabajadores petroleros que luchan
por la democratizacidon del sindicato, algunos de ellos del
Movimiento Nacional de Transformacion Petrolera, se ha
manifestado desde hace semanas y su principal referente
Maria de Lourdes Silva "Lula", se encuentra en huelga de
hambre por el derecho a la libre sindicalizacidn.

Sobre los aumentos salariales y la exigencia de que ciertas
categorias de trabajadores ganen lo mismo en ambos lados
de la frontera, la realidad ha sido diferente. Los grandes
empresarios de la maquila, pese a los decretos del gobierno
de AMLO, han aumentado los salarios a costa del recorte de
bonos y prestaciones, con lo cual el salario de los trabajado-
res ha quedado igual y en algunos casos ha disminuido al
pasar de una categoria fiscal baja a una mas alta con el
consecuente aumento de impuestos. Las huelgas en la ma-
quiladora en Matamoros, son un reflejo de esta situacion.

Por su parte las direcciones sindicales corporativas hereda-
das del régimen priista se aprestan a defender sus posicio-
nes, dificultando la libre sindicalizacion con acciones ganste-
riles como las que hemos visto recientemente contra el Sin-
dicato Nacional Independiente de Trabajadores de servicios
MOM 20/32, y se han cubierto legalmente para evitar los
recuentos o las revocaciones de contratos.

Ante esta situacién es urgente organizar un polo de organi-
zacion independiente que impulse las demandas de la pobla-
cion, una coordinacién binacional para la lucha contra el T
MEC, un foro que sin competir con otros referentes nos ayu-
de a impulsar campafias conjuntas a dialogar y solidarizar-
nos con las luchas.

Es por ello que les proponemos sumarse a la convocatoria a
un encuentro binacional, de trabajadores, mujeres y jove-
nes, de los movimientos de resistencia en ambos lados de la
frontera, con los siguientes ejes de lucha

iNo al T- MEC! iAbrogacion de este acuerdo!
e iNo al muro de la vergiienza de Trump!
e iAbajo el pacto migratorio!

e iDerechos laborales para todos en ambos la-
dos de la frontera!

e jLibre sindicalizacion!

e iBoicot a las empresas saqueadoras y explota-
doras Driscoll “s y Constellation Brands!

A realizarse los dias 25 y 26 de septiembre de 2020 en la
ciudad de Tecate Baja California.

Primeros firmantes: Estados Unidos: Al Rojas, Co-founder (with César
Chavez), United Farm Workers of America (UFW), National Coordinator,
Driscoll’'s Boycott Campaign, Executive Board, Sacramento Labor Council
for, Latin American Advancement (AFLCIO), Sacramento, CA;, Desiree
Rojas, President, Sacramento Chapter, Labor Council for Latin American
Advancement, (LCLAA, AFL-CIO), Sacramento, CA; Mya Shone, Member,
Socialist Organizer, National Organizing Committee, Co-producer, Taking
Aim, Vallejo, CA; Fatima Garcia, Member, Labor Council for Latin Ameri-
can Advancement, (LCLAA, AFL-CIO), Sacramento, CA; Alan Benjamin,
OPEIU Local 29 delegate to SF Labor Council, Past Executive Committee
member (retired), SF Labor Council, Editorial Board member, The Organi-
zer Newspaper, San Francisco, CA; México: Baja California: Alfonso Cor-
tez Regidor Independientes municipio de Tecate, miembro del colectivo
Tecate en Pie de Lucha, Lorenzo Rodriguez, Se cretario General del Sin-
dicato Independiente Nacional Democratico de Jornaleros Agricolas, San
Quintin, Bonifacio Martinez Cruz. Secretario de Organizacion AONEMJS
(San Quintin BC) Diana Arangure, Mexicali Resiste, Irma Moran y Javier
Wong, Colectivo Baja California Resiste, Gladys Lira Nueva Central de
Trabajadores Baja California, Catalina Miranda Navarro, profesora SETE,
Andrea Valladolid, Jesus Casillas, Armando Rivas, Maximiliano Galeana,
Alianza Internacional de Jévenes por el Socialismo AlJS, Luis Carlos Haro
y Juan Carlos Vargas, Liga Comunista Internacionalista CORCI México,
Liliana Plumeda, Marco Antonio Morales David Martinez por la Organiza-
cién Politica del Pueblo y los Trabajadores, Comité Regional Baja Califor-
nia. CHIAPAS: Sergio Eduardo Pineda L6pez Nueva Central de Trabajado-
res y Miembro de AEOS, Misael Palma Lopez ex dirigentes de la seccion
7 CNTE- SNTE Chiapas, COl; Daniel Martinez Velasco, Colegiado Estatal
de Padres de Familia; Fredy Rodriguez Nueva Central de Trabajadores,
CIUDAD DE MEXICO: Maria de Lourdes Silva "Lula" Movimiento de la
Transformacion Petrolera, Eleazar Lépez, trabajador independiente.
GUANAJUATO: Israel Cervantes a nombre de Generando Movimiento
trabajadores de la General Motors. SONORA: Eduardo Félix, Periodista,
OAXACA: Francisco Rodriguez, jubilado. Armando Bolanos, Estado 33

iParticipa! Unete a la lista de los primeros con-
vocantes, Unete al comité promotor
Contactanos: Comité Promotor del Encuentro
Binacional: mail: opt.baja@gmail.com,
WhatsApp 6862664347, FB : No al T MEC
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CDMX: Vivir la contingencia en la precariedad

La Ciudad de México es la entidad con mas casos de coronavi-
rus registrados en todo el pais, esto de acuerdo con los infor-
mes que cada dia entregan las autoridades federales, hasta el
momento la cifra supera los 2000 casos confirmados y la cifra
como se espera seguird aumentando en las préximas sema-
nas.

La situacién en la capital del pais no es menos dramatica de
lo que ocurre en el resto de las ciudades, esto se ve reflejado
en la enorme cantidad de trabajadores que cada dia deben de
salir de sus casas a obtener los recursos econédmicos necesa-
rios para poder subsistir.

A diferencia de lo que ocurre en la frontera norte, en la capi-
tal un numero importante de empresas a cerrado y con esto
ha permitido que los trabajadores puedan estar en sus casas,
sin embargo, no todo es positivo ya que estas mismas empre-
sas emplean a los trabajadores bajo la modalidad del outsour-
cing, esto es, que sus trabajos no cuentan con los minimos
derechos, son empleos precarios, mal pagados y donde el
nivel de rotacion es alto, convirtiendo esta medida en un per-
juicio para los trabajadores. Sumado a los trabajos en la mo-
dalidad de outsourcing, en la ciudad de México existe un gran
numero de trabajadores (no sindicalizados) que se autoem-
plean, los ultimos registros oficiales que se han publicado in-
dicaban un promedio de 50% de la poblacion econémicamen-
te activa en esta condicién, la cantidad de trabajadores es
importante considerando el numero que habitan la capital del
pais.

La pandemia del Covid-19 ha mostrado la enorme desigual-
dad existente, ha venido a mostrar con mayor claridad las
condiciones precarias en que laboran un numero muy amplio
de trabajadores, en las ultimas semanas se han registrado

manifestaciones de trabajadores de varios sectores que nor-
malmente no salen a las calles, meseros, comerciantes, em-
pleados de diversos servicios en busca de apoyo ante la situa-
cion de no poder generar ingresos y asi poder atender sus
necesidades basicas.

La respuesta del gobierno de la ciudad de México ha sido la
de ofrecerles que se integren a los diferentes programas so-
ciales que han puesto en marcha, programas como el seguro
de desempleo, créditos a micronegocios, apoyo a los estu-
diantes de educacidn basica, entre otros si bien es cierto brin-
dar un pequefio apoyo econdémico, en los hechos reales no
solucionan la problematica que existe de fondo, la problemati-
ca es que los empleos siguen siendo precarios, el outsourcing
es el modelo de empleo que se desarrolla negando todo dere-
cho y condenando al trabajador a tener que buscar mas em-
pleos para poder subsistir.

La situacion actual plantea un momento importante y
urgente, es necesaria la unidad entre los trabajadores
para poder asi exigirle a los diferentes gobiernos, solu-
ciones reales ante esta problematica, por que el virus
eventualmente sera controlado permitiendo con esto
que los trabajadores puedan nuevamente salir a sus
empleos o a buscar un
empleo, pero en la medida |
que sigan existiendo em-
pleos precarios, seguire-
mos encontrandonos vul-
nerables ante aconteci-
mientos como el de la
pandemia.

Silao, Guanajuato: El Grupo Generando Movimiento en lucha por su reconocimiento sindical

Desde el 2019 los trabajadores de General Motors en México
se organizaron para defenderse en contra de los atropellos de
la trasnacional, sobre todo a partir de que la empresa aprove-
cho la huelga de trabajadores en Estados Unidos para aumen-
tar la presion en la produccion en México (horas extras obliga-
torias, etc.).

Por su parte, en Silao, Guanajuato, se realizaron di-
versas asambleas de organizacidon independiente por parte de
los obreros y la patronal desato una ola de intimidaciones y
despidos contra los iniciadores de esta lucha organizativa. Mas
recientemente las huelgas en Estados Unidos se extendieron
por Canada, para forzar el cierre de las plantas debido a la
pandemia del covid-19. Los obreros de ambos paises exigen
incluso que cierren en México en solidaridad con los trabajado-
res de GM y la poblacién en general.

Hasta finales de marzo, y solo con la presidén que reali-
zaron los trabajadores a nivel internacional, la compaiia deci-
dié suspender la-
bores en México.
= Aunque fue de ma-
nera escalonada,

§ marzo en las 9
¢ plantas instaladas
en el pais (San
y Luis, Silao, Ramos
Arizpe y Toluca).

- Organizacién de
Trabajadores

Las demandas de los trabajadores de General Motors en Méxi-
co declaradas desde Silao, Guanajuato, el pasado 7 de no-
viembre, siguen vigentes, desde el boletin transicion llamamos
al apoyo internacional para con nuestros compafieros:

w

e Alto a los despidos injustificados en la General Motors, ni
un compafiero mas en las calles

e Reinstalacién de todos los trabajadores despedidos: Dolo-
res Israel Cervantes Cordova, Pilar de la Luz Torres Rosales,
Juan Carlos Mendoza, Fernando Moreno Moya, Juan Carlos
Marquez, Ramoén Gutiérrez Ramirez, Arturo Martinez, Pedro
Macias, Guadalupe Ibarra, José Palomo, Javier Martinez Mos-
queda y Mauricio Negrete, Hilda Castillo Ramirez y Ana Maria
Gonzalez Torres

e Pago 100% de los paros técnicos impuestos por la empresa
e Que se nos dé una hora de comida y que sea remunerada

e Que la empresa nos permita la eleccion libre sin represalias
de nuestro sindicato

e Que las peticiones anteriores se resuelvan en una mesa de

didlogo con la empresa

e Que a los compafieros incapacitados se les entreguen sus
vales de despensa completos”.

iSOLIDARIDAD INTERNACIONAL CON LA LUCHA DE GE-
NERAL MOTORS EN MEXICO! iSOLUCION INMEDIATA A
SUS DEMANDAS!
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AMLO: es necesario un rescate para el pueblo y los trabajadores

El presidente Lopez Obrador ha pre-
sentado su propuesta de apoyo a la
economia, y no fue lo que esperaban
los grandes empresarios del pais. El
gobierno federal anuncio una serie de
apoyos a las pequefas y medianas
empresas a las cuales se les destinara
25 mil millones de pesos, el fortaleci-
miento de los programas asistenciales,
la ampliacién de créditos de vivienda y
prestamos para el personal al servicio
del estado. Segun la logica del go-
bierno actual la inversion para afron-
tar la crisis econémica estaria destina-
da a inyectar recursos econdmicos a
los sectores con menores ingresos, a
los beneficiarios de los programas so-
ciales y a los trabajadores informales,
alentando el consumo de 22 millones
de Mexicanos que se beneficiarian de
estos ingresos.

La respuesta de la oposicion, en
particular las camaras empresa-
riales ha sido escandalosa, acu-
sando al presidente de no presen-
tar un verdadero programa para
enfrentar la crisis y solo tomar ac-
ciones “populistas y electoreras”.

La oligarquia, encabezada por la CO-
PARMEX y su representante Gustavo
de Hoyos Walter, ha presentado un
supuesto programa de “salarios Soli-
darios”, mediante el cual el salario de
los trabajadores durante la contingen-
cia seria absorbido en gran medida
por el gobierno federal, con el argu-
mento de salvar a las empresas y a
“quienes producen la riqueza” se trata
de absolver a los empresarios del pa-
go integro del salario al que estan
obligados por el decreto de emergen-
cia sanitaria del 30 de marzo. Esta
propuesta es retomada por los sena-
dores del PAN, PRD y MC, y su puesta
en marcha se ha puesto como condi-
cién para que estas fuerzas politicas
regresen a legislar.

La oligarquia
mexicana ha
declarado una
guerra media-
tica a AMLO,
no cesan de
cuestionar las
medidas con-
tra la pande-
mia, llegando
hasta el extre-
mo de llamar
a la poblacion
a ya no hacer
caso de ellas.
Ademas en las
ultimas horas
se han filtrado
audios de con-
versaciones donde se llama a actuar
contra el presidente, aprovechando la
coyuntura del COVID 19

éPor qué esta actuando asi la oli-
garquia y sus empleados politicos
y medios de comunicacion?

La oligarquia, esperaba que en sinto-
nia con el resto del mundo AMLO in-
yectara recursos directamente a las
grandes empresas, una buena parte
de ellas subsidiarias de las trasnacio-
nales norteamericanas. Las exigencias
de las camaras patronales y los parti-
dos de la derecha se concentran en :

1.- Pedir Estimulos fiscales, que en
términos concretos es una forma boni-
ta de decir no pago de impuestos pa-
tronales.

2.- Apoyos al salario, lo que implica
que se les exima de la responsabilidad
de pagar el salario al trabajadores y
que este sea pagado por el gobierno

3.- Acceso a créditos baratos, es decir
que se les conceden prestamos con
muy bajos o nulos intereses.

4.- Flexibilizacion del pago al IMSS vy
gque este otorgue un salario a través

[ LA
MEXICO &4

« 22 midlones d
« 2mifones de Vo5 P ieos
¢ 2milormes 100 mil crog tes

SICANEE

« 02020

PLAN PARAEL BIENESTAR Y EL EMPLEO

de la figura de pago por incapacidad,
de nuevo escapar del pago del salario.

Los grandes empresarios, utilizan un
lenguaje bonito para engafiar al pue-
blo, en particular a aquellos que son
la base fiscal del pais éa quién no le
gustaria dejar de pagar impuestos? ¢A
que duefio de una tortilleria, panade-
ria, Carniceria o fonda... no le gustaria
que le apoyaran con una parte del sa-
lario de sus trabajadores o con el pa-
go del IMSSS en estos momentos en
que sus ingresos se han parado?

Pero este lenguaje es solo un “engafa
bobos”, curiosamente hace tan solo
unos meses existia una campafia me-
didtica en la que se elogiaba a las
pequefias y medianas empresas por
ser quienes mas empleos generaban
en nuestro pais, pero hoy esos mis-
mos empresarios solo hablan de salvar
a las grandes empresas ya que el
programa que proponen solo serian
aplicables a estas, ningun duefio de un
pequefio changarro se beneficiaria.
Por otra parte, los impuestos a los que
se refieren son por el pago de nomina,
es decir es un descuento que el traba-

Conferencia Mundial contra la guera y la explotacién, por la Intemacional Obrera Paris

INTERNACIONAL

PORLNTERNACIOWALOBRERA

5 y 6 de noviembrre de 2020

COM”E UBRERU 407 militantes de 52 paises, de diversas tendencias del movimiento obrero han lanza-

do un llamado para realizar esta conferencia con el objetivo de coordinar las luchas de
los trabajadores a nivel mundial contra la guerra y la explotacion. En México estamos
s Ume impulsando la creacién de un comité de preparacién y una delegacién. Te invitamos a

sumarte a esta iniciativa
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jador seguira observando en su talon de pago, pero el
empresario retendra y no pagara, ademas la flexibilizaciéon
del pago del IMSS solo perjudicara los recursos que esta
institucion tiene para enfrentar la crisis econémica que se
viene y el COVID.

“'a rio revuelto ganancias de pecadores”

Lo que esta detrdas es que la oligarquia nacional desea
aprovecharse de la crisis y el caos, para salir beneficiada
de la crisis, los discursos de unidad nacional, de solidari-
dad entre toda la poblacién o sus donativos son mera hi-
pocresia si lo comparamos con su desobediencia al cierre
de las empresas no esenciales, dejando infectarse, enfer-
mar y morir a sus trabajadores.

Los recursos que exigen a gritos y chantajes, solo pueden
provenir de tres fuentes, del endeudamiento con externo
con el FMI u otros organismos, de algun fondo de deuda
nacional de “rescate a las empresas” como el FOBAPROA,
o de recortes al presupues-
to de servicios publicos.

En cualquiera de esos es-
cenarios lo que se busca es
que la crisis la paguen los
trabajadores, ya sea a tra-
vés de una deuda que el
pueblo no deseo ni contra-
jo y que solo les beneficia a
ellos, o de la renuncia a los
derechos sociales, el recor-
te de personal en el sector
publico, la rebaja de sala-
rios o de apoyos sociales.

ées justo esto?
édeberiamos aceptar
este sacrificio para salvar la economia y los em-
pleos?

Desde nuestra dptica decimos tajantemente no, tan solo
basta dar unas cifras para sustentar el robo que quieren
perpetrar. El ano pasado las 5 empresas mexicanas mas
importantes en el mundo (América Mévil, FEMSA, BANOR-
TE, Grupo México, CEMEX), tuvieron ganancias de 6 mil
765 millones de dolares. Por su parte los bancos BBVA y
Citybanamex pagaron dividendos por 268 mil 654 millo-
nes de pesos y 185 mil 393 millones de pesos, respectiva-
mente Televisa obtuvo ganancias de 208 millones de ddla-
res. Segun la revista Fortune en 2019 las 17 personas
mas ricas de México acumulan una fortuna de 132,500
millones de doélares.

Con estas ganancias,é la clase capitalista exige un
rescate?

La evidencia empirica de la crisis mas reciente la de 2008,
nos mostro que el destino de estos recursos va directa-
mente a los bolsillos de los grandes capitalistas inada nos
garantiza que se inviertan de manera productiva!

Un rescate para los trabajadores

El presidente AMLO, ha expresado que para financiar sus
programas se tiene destinado 500,000 millones de pesos,
estos estaran distribuidos en los programas sociales, las
inversiones como el tren maya, la refineria de tres bocas,
el aeropuerto de santa lucia, y las medidas que ya anun-
ciamos antes. Para lograr esta cifra de recursos se refor-

zara la llamada “austeridad republicana” (cuyos efectos
para los trabajadores de base se deben discutir), se fini-
quitaran los fideicomisos gubernamentales y se perseguira
la evasion fiscal.

En respuesta a los ataques empresariales AMLO recordd
que existen 15 grandes empresas que se han negado a
pagar los impuestos que les corresponden (recordémoslo,
en muchos casos es dinero que fue retenido al trabajador,
es decir descontado de su salario, pero que nunca fue en-
tregado al gobierno), una cifra que se eleva a paguen 50
mil mdp, con el solo pago de esta cifra se puede pagar el
10% del programa completo que ha presentado AMLO.

Sin embargo, desde Transicidon consideramos, que siendo
positiva la negativa a adquirir mas deuda y pedir el pago
de impuestos. Es necesario tomar medidas mas amplias y
radicales para enfrentar la crisis.

Consideramos que en primer lugar se debe de destinar los
recursos publicos en fortalecer los servicios publicos de
salud. ¢éPorque insistimos en
ello? Porque la politica priva-
tizadora de los Ultimos afios
llevo a que millones de pesos
del sector salud sean transfe-
ridos a través de las figuras
de subcontratacion y outsor-
cing a las empresas privadas,
servicios como operaciones,
radiografias, estudios clinicos,
irenta de las ambulancias!.

Un ejemplo de esto es que le
mismo AMLO ha anunciado
un acuerdo con los hospitales
privados para arrendar las
camas de hospital para atender las enfermedades comu-
nes y liberar las camas de hospitales publicos. En otras
naciones se ha procedido a la nacionalizacion de estos
hospitales o a la requisa de los mismos.

Destinar recursos a la educacién, a la capacitacion
de los docentes y tomar las medidas necesarias pa-
ra el acceso universal al internet.

Se debe garantizar el cumplimiento de los decretos,
el pago completo del 100% vy el cierre de las empre-
sas no esenciales, el gobierno debe dedicar recurso
para ello, realizar las revisiones necesarias por par-
te de la Secretaria del Trabajo y castigar la corrup-
cién de funcionarios y empresarios.

Se debe ampliar el programa de vivienda publica,
evitar los desalojos e investigar y castigar los frau-
des inmobiliarios.

Es necesario requisar empresas y reconvertirlas pa-
ra la produccion de los insumos necesarios.

Para prevenir los despidos es necesario que el go-
bierno nacionalice amplios sectores de la economia,
revertir las politicas de privatizacion en el sector
energético.

Estas son solo algunas de las medidas, los recursos exis-
ten, pero estan acumulados en unas pocas manos. Y esas
pocas manos exigen mas Yy mas sacrificios para la clase
trabajadora y el pueblo, no podemos permitirlo.
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El rescate de los bancos rompera el récord de 2007

Piemre Cise

Los gobiernos estan anunciando, uno tras otro, nuevas
extensiones a sus planes para apoyar a los capitalistas y
los bancos.

En Francia, el gobierno acaba de anunciar que el plan
para ayudar a los capitalistas de 343 mil millones de eu-
ros (43 mil millones a las empresas y 300 mil millones a
los  bancos)
aumentara a
393 mil millo-
nes, aumen-
tando la par-
ticipacion
otorgada a
las empresas
que se incre-
mentara a 93
mil millones.

En los Esta-
dos Unidos,
donde la cri-
sis estd co-
menzando a
tomar enor-
mes propor-
ciones, el
banco cen-
tral, la Reser-
va Federal
(Fed), se de-
clara lista para otorgar 2,300 mil millones de dodlares a
empresas y comunidades locales para enfrentar un colap-
so econdmico real y el aumento récord en el nimero de
desempleados. También agregara $ 500 mil millones para
recomprar parte de la deuda de las comunidades locales.
Esto se suma al plan de $ 2.2 billones ratificado por el
Congreso a fines de marzo.

Estas cifras indican que estos planes de apoyo a los capi-
talistas superarén en gran medida el récord de planes
decididos durante la crisis de 2007-2008 y en los afios
siguientes. La recesién econdmica y social anunciada po-
dria hacer pasar las crisis anteriores como "pequefias
olas", segun el columnista del periddico Les Echos (1).

Durante la crisis de 2007-2008, los planes de ayuda ca-
pitalista ya habian representado sumas colosales. En
Francia: 370 mil millones de Euros, 480 mil millones en
Alemania de Euros, 502 mil millones en el Reino Unido
de Euros, $ 1,650 mil millones en los Estados Unidos. La
mayor parte de este dinero se asignara a los bancos para
"rescatarlos" y sacarlos de la terrible situacion que habian
creado durante afios.

Estos planes de ayuda llevaran al aumento de las deudas
de los paises. Ademas en nombre de la "reduccién de la
deuda", los gobiernos han generalizado las politicas de
austeridad y regresién social. Uno de los resultados de
estas politicas ha sido la destruccién organizada del siste-

ma hospitalario, cuyos efectos dramaticos ahora estamos
midiendo.

La crisis de 2007-2008 provocd numerosas quiebras, re-
estructuraciones y reducciones de plantilla en los afios
siguientes, lo que resultd en un crecimiento econdémico
historicamente débil. Al mismo tiempo, los bancos cen-
trales han
seguido inyec-
tando al siste-
ma financiero
mundial miles
de miles de
millones de
ddlares y eu-
ros casi gratis
(2), causando
un endeuda-
miento masi-
vo de empre-
sas y hoga-
res, amena-
zando hoy en
dia sumergir a
las economias
en el abismo
de la depre-
sion econdmi-
ca.

éPueden los
planes de ayuda decididos hoy tener diferentes conse-
cuencias? El cronista de Les Echos citado anteriormente
explica que, "seguln las previsiones del INSEE, si el encie-
rro continda hasta finales de mayo, podriamos lograr una
caida de la actividad econdmica en nuestro pais del 10 al
18%", nunca visto desde la Segunda Guerra Mundial. Ha-
bia sido "solo" un 3% en 2009, a raiz de la crisis anterior.
El escenario que se nos presentaria corresponderia a un
retorno a la situacion econdmica de hace veinte afios.

Los planes de ayuda actuales para bancos y capita-
listas, con montos mucho mayores que en 2007-
2008, anuncian la destruccion masiva de las fuer-
zas productivas.

Como dijimos en nuestro nimero anterior, estas
sumas gigantescas deben ser requisadas "para po-
nerlas al servicio del pueblo y no de los banqueros
y los capitalistas".

(1) Les Echos, 6 de abril de 2020, crénica de JeanMarc
Vittori.

(2) En total, 4.000 millones de dodlares para la Fed y
2.600 millones de euros para el Banco Central Europeo.
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La importancia de la geografia para enfrentar la pandemia

Ivan Martinez Zazueta

Ivdn Martinez Zazueta. Es un activista en defensa del agua,
originario del Valle de Mexicali, BC. Actualmente cursa un pos-
grado en Geografia en la (UNAM). Publicamos en Transicion
esta colaboracion.

En la conferencia matutina de hoy, Lépez Gatell mostrd
este mapa sobre la distribucion municipal de los casos
de COVID 19 en México. Con una lectura geografica rapida
podemos constatar lo siguiente:

1 - LOS MuNICipios ivazmazrsuw

- AN TR
con areas urbanas

grandes, especial-
mente las zonas
metropolitanas,
son las que tienen
mayor numero de
contagios.

Baja Calfornia S

2 - Los municipios
localizados en las
serranias, sobre
todo en las cade-
nas montafiosas de ... mncest
las sierras madres [ vednosde contagios

. . I Con contagios
occidental y Ori€n-  mm sincontagios y sin vecindad
tal, asi como en las
sierras oaxaquefas
y chiapanecas, no
tienen contagios, ni
vecindad con mu-
nicipios con contagios. ¢Qué caracteristica tienen los muni-
cipios del punto 1 y carecen los del 2? Alta conectividad
comunicacional y por tanto, altos flujos de movilidad.

3 - Los estados del norte y especialmente del noroeste (la
Aridoamérica mexicana) tienen varios municipios en ama-
rillo, los cuales no tienen casos, pero tienen vecindad con
municipios que si lo tienen. La mayoria de estos munici-
pios no so6lo son de grandes extensiones, sino ademas se
encuentran en los desiertos como el de Sonora,
Chihuahua, Coahuila, SLP, Zacatecas y Durango.

4 - Baja California y la CDMX son los Unicos estados en el
gue todos sus municipios/alcaldias tienen contagios. El
caso de la capital es obvio. El de BC se debe a varios moti-
\Y 0 s :
a) Tiene sélo 5 muncipios (aun no se afiade el 6to, San
Quintin), por tanto, al representar el mapa por municipio,

Visita nuestra pagina de Internet
https://cuartaweb.wordpress.com/

con tan solo contar con un caso ya aparece en rojo, aun-
que sabemos que los casos de concentran en las ciudades
de Tijuana y Mexicali
b) BC es el Unico estado de la frontera norte que mas del
80% de la poblacion vive en la franja fronteriza con el pais
que en la actualidad es el epicentro mundial de la pande-
mia. Ademas, es frontera de California, el estado con ma-
yor poblacidon de EU. Si bien, no es la principal entidad es-
tadounidense por nimero de contagios (que en este caso
seria NY), tiene
como 5 veces
mas casos que
todo México, por
ejemplo
c) La condicion
fronteriza de BC
no soélo significa
que los contagios
se dan por flujos
de movilidad de
personas de un
lado a otro de la
linea divisoria,
sino que como
detonante se su-
ma la dinamica
econdmica y los
flujos de mercan-
cias caracteristi-
cos de dicha con-
dicién localizacional. Me refiero, por supuesto, al caso de la
industria maquiladora de exportacién, instalada en la fran-
ja fronteriza tanto por su proximidad con EU como por su
condicion de espacio desigual que le permite no sélo obte-
ner mano de obra barata, sino regulaciones de seguridad
laboral laxas, débiles, facilmente sorteables. Asi lo vimos
en las Ultimas semanas cuando empresas con actividades
no esenciales se negaban a suspender labores ante el de-
creto por la emergencia sanitaria. Sobre esto se pronuncio
Lopez Gatell y menciond no sélo la falta de ética de las
mismas, sino que incurrieron en responsabilidad penal. El
subsecretario las sefial6 como directamente responsables
de proliferacién de contagios.

Abril 16 de 2020

5 - Por ultimo, con lo expuesto en la mafianera se da
cuenta de la importancia de la Geografia para enfrentar la
pandemia

Liga Comunista
Internacionalista (CORCI)
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La lucha por la democracia

Serie los origenes del movimiento obrero # 6

Debate sobre el 'Caso Dreyfus”

TEXTOS EXTRAIDOS DEL PERIO-
DICO DEL POID (FRANCIA) LA
TRIBUNE DES TRA-

VAILLEURS 201 14 de agosto DE
2019

El 13 de enero de 1898, Emile Zola
publicé en el periddico L’Aurore su
famoso “J’Accuse”. (Yo acuso, Texto
compelto abajo). El toma
una posicién a favor del ca-
pitan Dreyfus sentenciado ..
tres afos antes durante un —=i::-

organizaciones: las huelgas han au-
mentado en numero y poder. El 1 de
mayo de 1891, la sangre de los tra-
bajadores fluyé en Fourmies, y en
noviembre Paul Lafargue fue elegido
diputado del Partido Obrero en el
Norte. Al afio siguiente, es la huelga
de Carmaux y la eleccion de Jean
Jaurés. Las elecciones generales del

Este manifiesto fue firmado por Jules
Guesde, pero también por Jaureés,
Vaillant, Viviani, Millerand. iQué va-
cilacion en este texto! Y, en primer
lugar, los autores son extremada-
mente cautelosos con respecto a la
esencia misma del asunto: "No tene-
mos, dicen, ninguna razon particular
para rechazar o sospechar, en el

fondo, los juicios particula-

Littéraira. Artistigee. Socliale

res”. en este caso "Hacen
del conflicto alrededor de
Dreyfus una pelea” entre

Juicio fraudulento. Dreyfus,
de origen judio, fue acusado
de trabajar en beneficio de
Alemania,

yana. De hecho, él es victi-
ma de una magquinacién an-
tisemita del Estado Mayor.
En "“J’Accuse”, Zola denun-
cia:

"El 5 de enero de 1895, en
la Ecole Militaire, frente a la
tropa con el uniforme com-
pleto y los espectadores
acurrucados detras de las
puertas para gritar su odio,
el capitan Alfred Dreyfus, un joven
aprendiz en el Esatdo Mayor, fue
solemnemente excluido del ejército.
Con las rayas arrancadas, el sable
roto, iba a expiar su crimen, lejos de
Francia, en medio de los mares, en
un pedazo de roca con un nombre
evocador: la Isla del Diablo. ¢Su cri-
men? Segun los informes, Dreyfus
entregd documentos a Alemania (1)
(...). El asunto se habia llevado a
cabo rotundamente para satisfaccion
general. Uno nunca deberia haber
oido hablar del “traidor” si, detalle
de importancia (...), hubiera sido
inocente. ™

LETTRL
AR TEUX I\

Este texto tuvo el efecto de una
bomba. Dreyfus, anti-Dreyfusa: cada
lider politico debe tomar su decision
y justificarla.

Pero lo que llamamos “El asunto
Dreyfus” estalla en el contexto del
surgimiento del proletariado y sus

J'ACCuseoss!
e e oo LETTRE AU PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

ZO

ar EMILE

fuerte impulso socialista.

Hubo intensos debates entre los so-
cialistas de la época: es un arreglo
de cuentas internas de la burguesia,
de las cuales el proletariado no tiene
nada que hacer? ¢O deberiamos de-
fender la liberacion de Dreyfus y su
rehabilitacién? En otras palabras,
ées responsabilidad del movimiento
laboral luchar por la defensa de la
democracia?

Estas dos posiciones chocan dentro
del grupo parlamentario socialista.
Algunos piensan en la proximidad de
las elecciones y consideran que de-
fender a Dreyfus es peligroso. Los
otros proponen lanzarse a la batalla.
Sin embargo, el 19 de enero de
1898, las dos fracciones lanzaron un
manifiesto comuan.

dos clanes burgueses:
oportunistas y clérigos "
Asi es, pero la conclusién
es un llamado a la neutrali-
dad: ‘“Proletarios, no se
alisten en ninguno de los
clanes de esta guerra civil
burguesa. Entre Reinach y
De Mun (2) mantén toda tu
libertad “(Jean Bruhat,” El
asunto Dreyfus y el socia-
lismo francés ).

Pero rapidamente, Jaurés
rompe con esta orientacion
y estd comprometido hasta
el final por la defensa de Dreyfus,
por la revisién de su juicio. Lo hace
como diputado y luego como ciuda-
dano privado en el juicio de Zola. No
es seguido por Jules Guesde (3) ni
por la gran mayoria de los diputados
socialistas.

Trotsky, en un texto sobre Jaures,
da cuenta de la posicion de este ulti-
mo:

“Jaures se reveld en todo su poder.
Al principio, como en todos los casos
sociales criticos, tuvo un periodo de
dudas y debilidades en el que estaba
abierto a las influencias de derecha
e izquierda. Bajo la influencia de
Guesde y Vaillant, que consideraban
el asunto Dreyfus como una disputa
de camarillas capitalistas ante las
cuales el proletariado debia perma-
necer indiferente, Jaures dudd en
ocuparse del asunto. El valiente
ejemplo de Zola lo sacé de su indeci-
sién, lo excité y lo arrastré. Una vez
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en movimiento, Jaurés fue hasta el
final, le gustaba decir sobre él: ago
quod ago (hago lo que hago). Para
Jaures, el asunto Dreyfus resumié y
dramatizd la lucha contra el clerica-
lismo, la reaccion, el nepotismo par-
lamentario, el odio racial, la ceguera
militarista, las intrigas secretas del
personal, el servilismo de los jueces,
toda mezquindad que pueda poner

en accion el poderoso partido de la
reaccion para lograr sus fines. "

El campo de reaccién tuvo que reti-
rarse: Dreyfus fue rehabilitado en
1906 después de doce afos de pro-
cedimientos.

En este debate, se ha afirmado una
convicciéon en el movimiento obrero:
la clase obrera debe, en todas las
circunstancias, oponerse a todas las

medidas antidemocraticas, porque,
sea cual sea el primer objetivo que
se muestre, siempre es, al final, con-
tra la clase obrera que se usan las
leyes de excepcion y liberticidas.
Frangois Lefebvre.

(1) RECORDEMOS QUE ALSACIA-
LORENA ES ALEMANA DESDE LA DE-
RROTA DE FRANCIA EN 1871.

“éQuién es el mas amenazado por la arbitrariedad? El proletariado”

(Jaures)

En plena batalla, Jaurés publicé, el 11 de octubre de 1898,
una coleccion de articulos sobre el asunto Dreyfus en el
periddico La Petite République.

"¢Qué es lo mas amenazado hoy por la arbitrariedad de los
generales, por la violencia siempre glorificada por las re-
presiones militares? ¢Quien? El proletariado, Por lo tanto,
tiene un interés de primer nivel en castigar y desalentar las
ilegalidades y la violencia de los consejos de guerra antes
de que se conviertan en una especie de habito aceptado
por todos.

Tiene un interés del mas alto orden en precipitar el descré-
dito moral y la caida de este reaccionario alto mando del
ejército que esta listo para atacar mafana (...).

“Yo acuso”

El 13 de enero de 1898,
Emilie Zola publico en el
periodico L’Aurore una
“Carta al Presidente de la
Republica” cuyo titulo
prohibe todo un periddico:
“iJ’Accuse ...!'“

Resultado de anos de in- |
vestigacion, esta carta
valdra la pena un juicio y
once meses de exilio en Inglaterra.

Te invitamos a leerla completa en el siguiente
link: https://www.biblioteca.org.ar/libros/656599.pdf

Por lo tanto, no es solo ser- 3
vir a la humanidad, es ser- ! Le Petlt Joupna]
vir directamente a la clase
trabajadora para protestar,
como lo hacemos nosotros,
contra la ilegalidad ahora ||
probada del juicio de
Dreyfus y contra la mons- | ;
truosa pretension de Alp- |
honse Humbert para sellar
para siempre este crimen
militar en la impenetrabili-
dad de la sesion cerrada
“"(extractos de la serie titu-
lada” The Evidence ", 11 de
octubre de 1898).

Dégradation d'Alfred Dreyfus
dans la cour des Invalides,
Le Petit Journal du 13 janvier 1895
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2Cubl o8 la situacién de economia mundial?
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Las consecuencias
s psicolégicas del enciemmo
’\a Basile Gonzales

\/ ] _ y "
Extrai- 2) La informacién conflictiva y
v do de poco clara condujo a un mayor
Tribu- estrés. Muchos participantes
na de del estudio informaron un au-

los Trabajadores 237. El
equipo de la Dra. Samantha
Brooks, del Departamento de
Medicina de Kings'College, Lon-
dres, ha publicado un estudio *
sobre los riesgos psicoldgicos
del confinamiento, en la revista
médica de referencia The Lan-
cet, el 26 de febrero de 2020.

Los investigadores analizaron
los resultados de veinticuatro
estudios sobre poblaciones en
cuarentena durante las epide-
mias de SARS, MERS vy Ebola,
en Asia y Africa, patologias con
una mortalidad significativa-
mente mayor que Covid-19.
Sin sorpresa, existe el riesgo
de desarrollar trastornos de
ansiedad, insomnio, depresion,
estresante postraumatico o
descompensacion de trastornos
psicolégicos preexistentes
(trastorno bipolar, esquizofre-
nia, trastorno obsesivo compul-
sivo ...). Cuanto mayor es la
duracion del confinamiento,
mayor es el riesgo de descom-
pensacion psicologica.
Asimismo, los riesgos aumen-
taron por el miedo a la infec-
cién, el aburrimiento y la frus-
traciéon durante la cuarentena.
Por lo tanto, estos factores de
riesgo vinculados al principio
mismo de contencién parecen
ser dificiles de evitar. Pero el
estudio destaca factores mas
subjetivos de descompensa-
cion, que podrian controlarse y
sobre los cuales las politicas
publicas podrian tener un im-
pacto:

1) La falta de comida, de bie-
nes de primera necesidad y la
imposibilidad de acceder a la
consulta médica parecian estar
relacionadas con la persistencia
de la ansiedad cronica después
del confinamiento. Cuatro in-
vestigaciones destacaron la
ineficacia de las autoridades
publicas para suministrar mas-
caras, termémetros y kits mé-
dicos.

mento en sus sintomas psicold-
gicos relacionados con la falta
de confianza en los mensajes
publicos y de los funcionarios
en diferentes niveles.

3) Las pérdidas financieras
causadas por el confinamiento
fueron la fuente de sintomas de
disturbios psicoldogicos varios
meses después del final del
aislamiento. Y, como era de
esperar, fueron los trabajado-
res peor pagados quienes exhi-
bieron los sintomas mas seve-
ros de TEPT o depresion.

En cuanto a las consecuencias
psicologicas del confinamiento
impuesto, el no tomar en cuen-
ta los datos cientificos, asi co-
mo los principios mas basicos
del sentido comun, aumenta el
temor a un impacto fisico y
psicologico de la epidemia mu-
cho mas importante que lo que
podriamos haber sido con sufi-
cientes medios de informacion.

El anuncio de descontamina-
cion, hecho con la misma légica
que la de confinamiento, es
igual que un psicotrauma po-
tencial. La informacion es total-
mente contradictoria. La gente,
después de semanas de men-
sajes gubernamentales, una
vez mas se queda sola frente al
estrés de la descontaminacion.

¢Protegerse de la contamina-
cion con el riesgo de no volver
al trabajo o viceversa? Estos
son dilemas que solo pueden
proporcionar culpa y, por lo
tanto, un aumento de las ten-
siones psicolégicas internas
(ansiedad, depresion ...) o in-
terpersonales (conflictos con
seres queridos, nifios ...).

La Unica solucion seria es pro-
porcionar los medios para apo-
yar a todos los nifios y padres
durante estos momentos de
preocupacion y garantizar la
proteccion de su salud.

* "El impacto psicoldgico de la cua-
rentena y como reducirla: revision
réapida de la evidencia".

PAGINA 21

EUA / China. Trumpyel
"virus chino”

Alain Denizo

El 17 de abril, §
lideres del Parti-
do Comunista de
Wuhan, admitie-
ron que habian
subestimado el
nimero de muer-

tos, con 3.869
victimas en lugar
de 2.579, iun
50% mas!

Para Donald Trump, este es una excelente noticia en su
campanfa presidencial, “China, una potencia amenazan-
te” segln Washington, se ha convertido en un eje esen-
cial de su campafia y acaba de lanzar un spot en el que
escuchamos: "é¢Hoy mas que nunca, Estados Unidos
debe detener a China, y para detener a China, Joe
Biden debe ser detenido”

Para hacer que la gente olvide a los 22 millones de es-
tadounidenses despedidos en un mes, la falta de prepa-
racion de las autoridades estadounidenses para enfren-
tar la pandemia y el gigantesco numero de victimas,
Trump se esta volviendo loco por hablar sobre lo que se
atreve a llamar " el virus chino "y la" amenaza
"china.

Intenta que la gente olvide que, a principios de enero,
se le habia entregado un informe sobre la epidemia y
que habria esperado un mes antes de prohibir la entra-
da a los Estados Unidos de los Unicos viajeros que ve-
nian de Wuhan iY olvidar su "prondstico" de que el vi-

7

rus desaparecera "solo con el calor de la primavera"!

Entonces, su dispositivo de medios un dia habla de un
laboratorio de virologia chino con dudosa seguridad,
incluso de un experimento que habria salido mal. Otro
dia, presentd la "evaluacion" de 100.000 muertos en
China sin presentar ninguna evidencia ...

Con respecto al nimero real de victimas de Covid-19,
es obvio que uno no puede confiar en las cifras propor-
cionadas por los lideres de la burocracia china, los mis-
mos que reprimieron a los médicos de Wuhan que te-
nian saco la sefial de alarma.

Pero la campana de Trump y su secretario de Estado,
Pompeo, con olor a racismo, sobre el tema del "virus
chino" tiene otros objetivos. Después de un afio y me-
dio de la guerra comercial de Estados Unidos, el lema
de Trump ahora es "Estados Unidos debe detener a Chi-
na". No es nada mas para la burguesia estadounidense
que intentar abrir de par en par las puertas de China,
solo a medias, a la penetracién del capital. Pero la crisis
econdmica y social global sin precedentes que esta lle-
vando a los trabajadores chinos, como en otros lugares,
a retomar el camino de las huelgas y las acciones de los
trabajadores para defender sus derechos.

No es casualidad que las autoridades de Hong Kong
arrestaron nuevamente a Lee Cheuk-yan, el secretario
de la confederacién sindical HKCTU, y lo llevaron a los
tribunales por el "crimen" de haber organizado una ma-
nifestacion, y luego de la cuarentena.
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ESTADOS UNIDOS: La clase dominante ciemra filas, i
para que el sacrificio lo vivan los trabajadores

Frangois Forgue
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Hoy en los Estados Unidos, hay aproxi-
madamente 22,000 muertes provoca-
das por el coronavirus. Mas de 500,000
personas estan infectadas. La epidemia
ataca primero a los mas pobres, los
que estan mal alojados, se centra en
las minorias mas oprimidas que ocupan
una parte desproporcionada entre los
28 millones de ciudadanos estadouni-
denses que no tienen cobertura de se-
guridad social.

Las consecuencias mortales de la epi-
demia se concentran particularmente
en la poblaciéon afroamericana. Por
ejemplo, en Louisiana, la pérdida de
vidas humanas afecta en un 70% a los
negros, mientras que estos representan
solo el 30% de la poblacion total. Ante
esta situacion, Trump se felicita de la
efectividad de sus acciones y decide
reducir la contribucién de los Estados
Unidos a la Organizacion Mundial de la
Salud porque ha expresado sus reser-

vas sobre la forma en que el gobierno
estadounidense hace frente a la situa-
cion

Trump declaro el 8 de abril: "Seria
bueno poner en marcha la economia de
Estados Unidos como un gran Big
Bang ... Lo haremos antes de lo espe-
rado". "

No se trata solo de una alaraca de
las que Trump nos tiene acostum-
brado. Son las necesidades mismas
del capitalismo estadounidense, del
poder imperialista mas fuerte del
mundo, lo que él expresa.

No contento con beneficiarse del pa-
quete de rescate federal (del paquete
de estimulo de mas de $ 2 billones que
va en ayuda de las grandes potencias
financieras y las grandes empresas), el
"mundo de los negocios" insiste en que
quienes trabajan en el los sectores cla-

sificados como "esenciales" (y que cu-
bren a mas de 70 millones de trabaja-
dores) vuelvan a trabajar,
icualesquiera que sean los riesgos! Ne-
cesitamos "reiniciar la economia", dice
el gobernador del estado de Nueva
York, Cuomo, que oficialmente es opo-
sicién de Trump.

Al mismo tiempo, Bernie Sanders,
quien se llama a si mismo "socialista",
abandona la carrera presidencial y se
une sin reservas a Biden, quien predico
el apoyo undnime de los parlamentarios
demodcratas para el plan de Trump. La
clase dominante estd cerrando filas.

Para salvar las vidas de los trabajado-
res hoy, para salvar empleos y dere-
chos, los trabajadores estadounidenses
no tienen mas remedio que luchar para
que el movimiento obrero rompa con
los partidos de la coalicion de la bur-
guesia (republicanos y demdcratas).

"El Hospital Hahnemann en Filadelfia, que tenia 550 camas, fue cerrado el otoiio

Gabriel es
trabajador
de manteni-
miento en
los hospita-
les de Nueva
Jersey. Acti-
vista del
Organizador
Socialista,
da testimo-
nio de la
situacion en
los hospita-
les publicos del pais capitalista mas rico del mundo.

"La situacién en el sur de Nueva Jersey alun no es critica
(Nueva York es mucho peor), pero hay miles de casos y mu-
chas muertes. Cabe sefialar la tasa desproporcionada de in-
feccion y muerte entre los negros. La crisis se ha exacerbado
por el cierre en los Ultimos afios de hospitales rurales y hos-
pitales en barrios pobres.

Pasd casi un mes después del brote de la epidemia antes de
que el gobierno comenzara a inventariar equipos de protec-
cion personal (especialmente mascaras, guantes y batas) en
hospitales, asi como respiradores. Hace unas semanas, el
Centro para el Control de Enfermedades comenzd a relajar
los estandares de proteccién personal debido a la escasez. En

lugar de cambiar la mascara para cada nuevo paciente, se le
pide al personal que use la misma mascara todo el dia. En el
norte de Nueva Jersey y Nueva York, hemos oido hablar de
enfermeras con pafiuelos, mascaras de tela caseras, incluso
bolsas de vacio como mascaras y bolsas de basura como ba-
tas médicas

El Hospital Hahnemann en Filadelfia, que tenia 550 camas,
se cerro el otono pasado. Era el frecuentado por pacientes de
clase trabajadora. El municipio consideré6 un momento para
reabrir el hospital, lo que habria planteado enormes proble-
mas ya que gran parte del equipo fue vendido. Pero el nuevo
propietario del hospital, Joel Freedman, que tiene la intencidn
de vender el edificio para convertirlo en un centro comercial,
se negd, a menos que la ciudad le pague un millédn de ddlares
al mes en alquiler, sin contar el reacondicionamiento del hos-
pital, que exigid ser retirado a expensas del municipio una
vez que la epidemia haya terminado. La ciudad no pudo pa-
gar el alquiler de $ 1 milldén, por lo que el hospital no volvera
a abrir.

Trabajo un promedio de dieciséis horas al dia, seis dias y
medio a la semana. Pero como trabajador de mantenimiento,
me siento afortunado en comparaciéon con las enfermeras y
los técnicos, que trabajan tanto tiempo, pero que tienen un
mayor riesgo de infeccion. En mi entorno, con la ola de des-
pidos que ha comenzado, conozco a docenas de personas
que de repente se quedan sin trabajo. "
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Estado espaiol: Miles de muertes por COVID 19

El 4 de abril, hubo 11.744 muertes en el esta-
do espafiol y 124.736 personas infectadas
con Covid-19. En los hospitales, falta todo:
gel hidroalcohdlico, mascaras, aparatos de
respiracion y, por supuesto, camas de hospi-
tal y personal de enfermeria. Las camas y los
puestos han sido reducidos por miles a ins-
tancias de la Unidon Europea, a la que todos
los lideres politicos en el estado espafol han
jurado lealtad.

La asistencia sanitaria es
una cuestion de
"autonomias" (1). La region
de Madrid, liderada por el
Partido Popular (PP, dere-
cha neofranquista) hasta
2019, recorté 3.267 pues-
tos de personal hospitalario
y 2.966 camas. En Catalu-
fla, bajo los dos mandatos
sucesivos de Artur Mas
(Convergencia i Unio), de E
2010 a 2016, se abolieron
2.407 puestos de personal y 1.170 camas.

Y aunque esta politica estd provocando con-
gestion en los hospitales publicos de hoy, no
hay menos de 2,000 servicios de cuidados
intensivos no utilizados en el sector privado.
Servicios que el gobierno se niega a requisar.

A los estragos de la epidemia, debido a la
destruccién del sistema de salud, se agregan
las consecuencias de la crisis del sistema ca-
pitalista. El periédico El Pais (3 de abril) titu-
la: "900,000 empleos destruidos en 14 dias".
El nimero de desempleados ahora es de 3,5
millones. Ante este desastre, las politicas del
gobierno de "izquierda" de Sanchez, com-
puesto por el Partido Socialista, Podemos e
Izquierda Unida, son claras. Por un lado, voto
por un plan de 200 mil millones para ayudar a

las empresas y los bancos. Por otro lado, un
decreto, de fecha 30 de marzo, establece que
los trabajadores actualmente en confinamien-
to tendran que recuperar las horas perdidas
antes del 31 de diciembre. En otro nivel, el
estado apoya el 70% de los salarios de los
trabajadores que trabajan a corto plazo, per-
mitiendo que grandes multinacionales como
Inditex ahorren sus ganancias. Desde enton-

ces, el gobierno ha anun-

ciado la extension del en-

cierro hasta el 26 de
abril pero declarando
que los trabajadores en

sectores "no esenciales"
podrian volver a trabajar el
9 de abril. El gobierno de
Sanchez aparece por lo que
es: un instrumento al ser-
vicio de capitalistas e insti-
tuciones monarquicas.

Pero los trabajadores y los
pueblos no lo escuchan asi.
Su resistencia toma muchas formas. El 18 de
marzo, del Pais Vasco a Catalufia, a Madrid,
un concierto de ollas y sartenes en los balco-
nes reunido a decenas de miles de personas
durante el discurso del rey Felipe VI. El perid-
dico El Periddico (30 de marzo) anuncia la
convocatoria de 200 asociaciones de inquili-
nos a una huelga de alquileres desde el 1 de
abril, porque el gobierno solo planeé otorgar
un retraso en el pago de los alquileres (2).

(1) Las "autonomias regionales" gestionaron su sistema
de salud. El gobierno de Sanchez acaba de decidir po-
ner esta competencia bajo la supervisién del estado
central.

(2) La dltima huelga de alquileres en Espafia data de
julio de 1930. Fue organizada por la Confederacion
Nacional del Trabajo (CNT, anarcosindicalista).

Palestina: "2 mil
camas para 2 millones

El doctor Salam Khashan,
médico del Hospital Nasser
en Khan Younes (Gaza).

Si la epidemia crece, sera un
desastre. Estamos hablando
de dos millones de personas
que viven bajo un bloqueo,
en un area geografica total
de 365 km? con una alta
densidad de poblacién. Las
estimaciones indican que
aproximadamente el 80% de
la poblacién estara infectada,
el 20% de estos casos sean
graves y 5% requerird cui-
dados intensivos.

Tenemos solo 60 camas de
cuidados intensivos y 56
ventiladores en toda la Fran-
ja de Gaza para dos millones
de personas. Si la curva se
los casos

dispara y todos
ocurren al mismo tiempo, no
podremos absorberlos y de-
tener la marea.

Las camas de hospital en
todo Gaza, son 2 mil, seran
insuficientes

El sistema de salud esta di-
rectamente relacionado con
la realidad del bloqueo. Si
queremos avanzar y mejorar
el sistema de atenciéon médi-
ca, debemos abrir los cruces
fronterizos para permitir la
entrada de equipos y sumi-
nistros médicos esenciales.

“Estados Unidos esta aprovechando esta
crisis global para presionar nuevamente
el cambio de régimen en Venezuela ",
titula el New York Times. El 1 de abril,
Trump desplegdé su flota de guerra y
aviacion frente a las costas de Venezue-
la en una llamada "operacién antidrogas
del Caribe". El 26 de marzo, para dar el
pretexto necesario para esta nueva
agresion, la justicia de los Estados Uni-
dos lanzé una acusacion de
"narcotrafico" contra el presidente Nico-
las Maduro y miembros de su gobierno,
seglin la revista estadounidense Time:
"No permitiremos que los carteles de la
droga se aprovechen de la pandemia
para amenazar la vida de los estadouni-

denses", dijo Trump en un discurso en
la Casa Blanca mostrando en esta
declaracion que la acusacion lanzada
por un tribunal fue de hecho una orden.

El dia antes del despliegue militar, la

administracion estadounidense habia
indicado que levantaria las sanciones
economicas que habian estrangulado a
Venezuela durante afios, a cambio de
un "plan para una transicion democrati-
ca", es decir en realidad planean reem-
plazar el gobierno legitimo de Venezuela
con titeres de los Estados Unidos.

Recordemos que durante varias sema-
nas Estados Unidos ha estado mante-
niendo y aumentando sus sanciones no
solo contra Venezuela, Cuba y Corea,
sino también contra Iran, uno de los
primeros paises gravemente afectados
por la epidemia de Covid-19.




Constructores de la Organizacion Politica del Pueblo y los Trabajadores (OPT)

La humanidad esta sumida en una crisis sin precedentes.

iLas personas no mueren a causa del Covid-19, mueren a
causa de una politica! iTodos los gobiernos capitalistas del
mundo son responsables de la politica de privatizacion/
destruccidon de los sistemas de salud, de la investigacion
cientifica y de los sistemas de proteccion social! Esos go-
biernos son responsables de mas de 100.000 muertos has-
ta hoy, y de la catastrofe que amenaza la humanidad.

Son responsables de las condiciones dramaticas en las que
han organizado el confinamiento, negandolo a los que obli-
gan a trabajar sin protecciéon para que garanticen las ga-
nancias capitalistas, mientras que trabajadores y familias
“confinados”, en particular los cientos de millones que de-

1° de mayo, jornada internacional de lucha de

-

los trabajadores
iSon los trabajadores, la juventud y la humanidad quienes
deben ser salvados!
jNo los bancos y los capitalistas!

En la India, el gobierno Modi - que intenta desde hace me-
ses dividir a la populacion sobre bases religiosas con leyes
discriminatorias — acaba de anunciar su objetivo de instau-
rar la jornada de doce horas de trabajo, poniendo en cues-
tion el Factory Act de 1948 que la fijaba a 8 horas.

En Francia, el gobierno Macron -cuya reforma de pensiones
ha provocado la mas potente huelga obrera que se ha co-
nocido desde hace 25 afios- ha instaurado por ordenanza
la posibilidad de aumentar la semana de trabajo a 60 horas
en ciertos sectores.

Ataques como estos existen en todos los paises. iQuieren
que regresemos mas de 100 afos atras!

Pero los trabajadores no lo

penden del “sector informal”,

se encuentran hoy amenaza-
dos tanto por el hambre que
por el virus.

Los estragos de la epidemia
se combinan con las conse-
cuencias de la crisis del régi-
men capitalista: decenas de
millones de empleos han sido

Difundido “en linea” por intemet, participaciéon de traba-
Jadores de mas de 32 naciones.

A través del sitio web del Comité Obrero
Internacional (coi-iwc.org).

11 am. hora de la Ciudad de México
9 am. hora del pacifico

aceptan porque quieren vivir
y sobrevivir. A las pretensio-
nes de hacerles trabajar po-
niendo su vida en peligro, los
trabajadores han respondido
con olas de huelga, desde los
Estados Unidos hasta Italia y
en Bangladesh.

iLos trabajadores no tiene

destruidos en algunas sema-

nas y nos anuncian que mu-
chos otros lo seran mafiana, arrojando a los trabajadores y
a sus familias a la precariedad y a la miseria.

iPero eso no les importa a ninguno de los gobiernos capita-
listas! Lo Unico que es urgente para ellos, es “salvar la
economia”, es decir los bancos y las grandes empresas
capitalistas. Los “planes de rescate” anunciados explotan
los records de 2008. Planes adoptados en muchas ocasio-
nes, es un hecho, con el apoyo de los partidos que se re-
claman de la clase obrera.

Durante la crisis, mientras que los hospitales carecen de
todo y el hambre amenaza a millones de « confinados », la
industria militar sigue funcionando sin parar, y la adminis-
tracion americana aprovecha de la situacion para asfixiar
un poco mas a Iran, Venezuela y Palestina.

Y no les basta con ello: todos los gobiernos capitalistas se
aprovechan de esta crisis para agravar los ataques contra
las conquistas obreras y las libertades democraticas.

iTodas las conquistas obreras estan en el punto de
mira de los gobiernos!

otra eleccion que rechazar
los llamamientos a la “unién nacional” entre explota-
dores y explotados!

iEl 1° de mayo es la lucha por la jornada de 8 horas y
los derechos obreros!

El Comité obrero internacional contra la guerra y la
explotacion, por la Internacional obrera, lanza un
Ilamamiento a los trabajadores, a los jovenes, a los
militantes de todas las tendencias del movimiento
obrero.

iEl 1° de mayo es la jornada internacional de lucha
de los trabajadores!

iEl 1° de mayo es la lucha contra la guerra y la ex-
plotacion, por la Internacional obrera!

iEl 1° de mayo, es en sus origenes la lucha por impo-
ner la jornada de 8 horas que los gobiernos y los pa-
trones quieren arrebatarnos hoy!

Daniel Gluckstein, Nambiath Vasudevan,
Coordinadores del COI

—



