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“La emancipación de los trabajadores será obra de los trabajadores mismos” 

Junio  de  2020 

¡Somos los obreros quienes mo-
vemos a México! expresó un traba-
jador frente a la caravana de autos 
convocada contra el presidente AM-
LO.(el video se ha hecho viral)  

Esta escena refleja las contradiccio-
nes existentes hoy en nuestra nación 
y en el mundo: la crisis del siste-
ma capitalista, la presión del im-
perialismo y sus secuaces locales 

por imponer los rescates a cual-
quier precio versus la resistencia 

de la clase trabajadora para sal-
var sus vidas ante la pandemia 
del COVID; por otro lado la au-
sencia de una herramienta políti-
ca de la clase trabajadora que le 
brinde independencia política y 
capacidad de acción para propo-

ner una alternativa socialista.  

Efectivamente es la clase obrera, los 
trabajadores de todo el mundo quie-

nes generan la riqueza, es su fuerza, 
su inteligencia, sus habilidades las 

que construyen las maravillas del 
mundo contemporáneo, y es a ellos a 
quien la burguesía lleva al matadero 

en plena pandemia, con el único fin 
de preservar sus ganancias, hacer 
caer sobre sus espaldas el precio de 
la crisis para salvar al sistema capi-
talista. 

En México, la presión del imperialis-
mo se ejerce a través de sus agentes 
locales: las grandes cámaras empre-
sariales y su clase política, que orga-
nizaron las manifestaciones del fin de 

semana pasado con una claridad im-
presionante sobre el verdadero mie-

do que tiene sus amos, el que la cla-
se obrera avance hacia el socialismo. 

Si bien la caravana fue convocada 
por el grupo ANTI- AMLO, su esencia 
era la de presionarlo para que apli-

que rápidamente los planes del im-
perialismo, (rescate financiero, me-
gaproyectos T MEC, Pacto Migratorio)
y mantenga las condiciones, que los 
gobiernos previos permitieron, para 

la explotación como las exenciones 
fiscales o los negocios con recursos 

públicos.  

AMLO no es un socialista, su pro-
grama está basado en el impulso 

al capitalismo, él mismo lo ha 
expresado rechazando la lucha 
de clases, para él, no es el siste-
ma de la propiedad privada, sino 

la corrupción la causa de las de-
sigualdades sociales y actúa en 
consecuencia. Lo que molesta a la 

oligarquía es no tener a un personaje 
de su cúpula en la silla presidencial, 
la restricción de sus privilegios 
(aunque de manera mínima) y el 

miedo a que AMLO, debido a que 
necesita de su base social, no pueda 
impedir o reprimir brutalmente un 
estallido social de amplias dimensio-
nes. Por ello que recurren a los gru-
pos reaccionarios, conservadores y 

de extrema derecha, aprovechando 
la ignorancia y los prejuicios de am-
plias capas de la población. 

Sin duda la pandemia del COVID 19, 
ha desnudado la crisis del sistema 
capitalista; su incapacidad por brin-

dar un futuro digno a la mayoría de 
la población mundial, ha develado a 
los ojos de millones la desigualdad 
social y el desprecio de la burguesía 
por la vida de quienes considera 
desechables.  

Las políticas de las últimas déca-
das consistentes en aumentar el 
nivel de explotación y saqueo 
han mostrado sus consecuencias, 

los  Tratados de Libre Comercio, la 
desindustrialización,  la privatización, 

rebajar los salarios, violación a los 
derechos laborales, nos llevaron ha 
sociedades con una población preca-
rizada que vive al día, sin capacidad 
para resguardarse en sus domicilios 
y a sistemas de salud en quiebra sin 

lo mínimo indispensable para respon-
der a una pandemia. 

A pesar de los decretos presiden-
ciales, los grandes empresarios y 
las grandes plantas maquilado-

ras, no pararon (en algunos casos 

solo lo hicieron unos cuantos días), 
convirtiéndose en centros de conta-
gio masivo y evitando la reducción 
de la movilidad social necesaria para 

Este número de TRANSICION se publica en momentos de gran agitación política y movilizaciones sin prece-

dentes inmediatos en EUA. Desafortunadamente, en la edición de este número no tuvimos oportunidad de 

profundizar en este tema, pero te invitamos a visitar nuestro sitio web y descargar el suplemento especial.   

https://youtu.be/wgpUTmhq3pk
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El lunes 18 de mayo, a iniciativa del Comité promotor del 
Encuentro Binacional contra el T MEC más de una docena de 
medios de comunicación de México y EEUU enviaron repor-
teros para cubrir la conferencia de prensa. 

El comunicado de prensa -enviado por el capítulo Sacra-
mento del Consejo Laboral para el Avance Latinoamericano 
(AFL-CIO)- invitó a los medios de comunicación para escu-
char las declaraciones de sindicalistas y activistas de  Méxi-
co y Estados Unidos en su rechazo a la decisión de las ge-

rencias de las empresas transnacionales de Estados Unidos 

para volver a abrir el 18 de mayo sus fábricas en México - 
en particular, la planta de GM en Silao, Guanajuato. 

Oradores denunciaron las reaperturas de plantas, ex-
plicando en detalle cómo esta decisión pone la vida 

de los trabajadores en situación de riesgo. Esta deci-
sión, por otra parte, viola el espíritu de los decretos del 24 
y 30 de marzo y su actualización el 21 de abril, que exigen 
que todas las plantas "no esenciales", incluyendo las maqui-
ladoras orientadas a la exportación, permanezcan cerradas 
debido a la pandemia. 

Artículos sobre la rueda de prensa se publicaron en forma 
impresa y en línea en los siguientes medios de comunica-
ción: Reuters, Reforma, El Sol de Tijuana, El Sol de León, El 

Sol de Irapuato, animalpolitico.com , elotroenfoque.com , 
zonafranca.mx , periodicocorreo.com , zetatijuana.com , 
Transición, La Izquierda Diario, Boletín del SNITIS, y Labor 

Video Project.. 

La rueda de prensa fue co-presidida por Fátima García 
(Consejo Laboral para el Avance Latinoamericano, AFL-CIO, 
el capítulo de Sacramento) y Liliana Plumeda (OPT Baja Ca-
lifornia), en nombre del Comité Organizador de la Conferen-
cia Binacional contra el T MEC y el muro de la vergüenza, 

de los derechos laborales para todos. 

Entre los ponentes tomaron la voz:  

Israel Cervantes y María Guadalupe Ibarra, portavoces 
de Generando Movimiento [Movimiento Generación] en la 

planta de General Motors en Silao, Guanajuato, México; 
Travis Watkins, presidente de negociación, UAW Local 167 
en GM en Grand Rapids, Michigan (despedido por hablar en 
contra de las condiciones inseguras en la planta); Carlos 

Gabriel, trabajador de la planta de automóviles Tesla y ac-
tivista de la comunidad en Fremont, California; Javier Gon-
zález, trabajador de la industria maquiladora en Cali-Baja 
en Mexicali, Baja California (despedido después de contraer 
COVID-19); Jesús Rogelio Casillas, representante de la 
OPT en Mexicali, Baja California, Bonifacio Cruz Martínez, 
representante de Alianza de Organizaciones Nacional, Esta-

tal y Municipal por la Justicia Social de San Quintín, Baja 
California;  Steve Zeltzer, trabajadores Red de Acción Soli-

daria, San Francisco, California; y  Alan Benjamín, Conse-
jo Editorial., Periódico El Organizador y miembro del Comité 
Organizador de la Conferencia Binacional contra el TLC 2.0, 
San Francisco.   

También respondieron a las preguntas de los periodistas 
durante la sesión Al Rojas, vicepresidente de la Unión de 
Campesinos de Sacramento LCLAA, y Luis Carlos Haro, 
OPT, Tijuana. 

En las siguientes páginas, reproducimos extractos de las 
participaciones. 

CONFERENCIA DE PRENSA BINACIONAL 

"LA APERTURA DE EMPRESAS 'NO ESEN-

CIALES PONE EN RIESGO LA VIDA." 

Participa en el Encuentro Binacional 

de trabajadores, mujeres y jóvenes 

contra el T MEC, el Muro de la Ver-

güenza y por los derechos laborales 

para todos a ambos lados de la fronte-

ra, a realizarse los próximos 25 y 26 

de septiembre en la ciudad de Tecate 

Baja California. lee la convocatoria y visita nuestra pagina: 

https://encuentrobinacional.com.mx

mitigar el contagio,  con miles de 
muertes registradas en las ciudades 
industriales de la frontera norte, des-
de donde decenas de obreros se han 

dirigido a través de una carta abierta 
a AMLO (ver en páginas centrales), 
para exigirle haga cumplir los cierres 
y las normas sanitarias. 

El regreso a la “nueva normali-

dad” anunciado por el presidente 
de la república, a pesar de las 
condiciones de aumento de conta-

gios, es una muestra de cómo ce-
de a las necesidades del mercado 
norteamericano y del capitalismo 
en crisis, a la aplicación del T 

MEC. 

Ante estas circunstancias, se ha mani-
festado la resistencia, con la oleada 

de paros y movilizaciones en la franja 
fronteriza, un enfrentamiento de 
clase contra clase, por la vida y la 
salud. En México miles de obreros 

resisten de diversas maneras, como 
se mostró el pasado 18 de mayo en 
una conferencia de prensa organizada 
por el Comité Promotor del Encuentro 
Binacional Contra el T MEC y a nivel 
internacional con en el mitin interna-
cionalista convocado por el Comité 

Obrero Internacional, a las cual dedi-
camos amplio espacio en este núme-

ro, donde podrá leer los testimonios. 

Por último hay que resaltar que, 
si bien hoy es más palpable el en-

frentamiento de clase, este no po-
drá tener una resolución positiva 
para el conjunto de los trabajado-

res, si no se construye una herra-
mienta política propia, que ofrezca 
un programa y una acción indepen-
diente, guiado por el genuino interés 

de los trabajadores, que no solape las 
contradicciones del gobierno de la 4t 
y al mismo tiempo combata contra los 
intereses del imperialismo, por la de-
fensa de la soberanía.  

Te invitamos a organizarte con 

nosotros por una alternativa 

de clase, para que la consigna 

lanzada por aquel trabajador 

vaya hasta sus últimas conse-

cuencias: el gobierno de los 

trabajadores. 

https://encuentrobinacional.wordpress.com/
https://encuentrobinacional.wordpress.com/
https://www.facebook.com/lclaasacramento
https://www.facebook.com/lclaasacramento
https://www.facebook.com/lclaasacramento
https://www.facebook.com/OptMexicaliBc/
https://www.facebook.com/OptMexicaliBc/
https://encuentrobinacional.com.mx/
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Durante la conferencia de prensa trabajadores de la 
industria automotriz de ambos lados de la frontera, 
expresaron que es bajo la presión de las empresas 
norteamericanas que se exigie a sus filiales en Méxi-

co retomar la producción sin importarles la salud de 
los trabajadores. 

El grupo Generando Movimiento que 
lucha por la libre sindicalización en la 
planta de Silao en Guanajuato, a 

través de su voceros denuncio que 

las condiciones para el retorno segu-
ro de los trabajadores no existen, 
“Los trabajadores de GM se re-
sisten a las medidas que la com-
pañía tiene 'supuestamente' im-
plementado“, expresaron que 

son miles de trabajadores los 
que realizan labores en espacios 
que no garantizan la “sana dis-
tancia” además de que el riesgo de 
contagio durante el traslado en los 
camiones aumenta por la cercanía de la gente  

En la conferencia de prensa la agrupación Generando Mo-

vimiento, anuncio que enviarán una carta al presidente 
López Obrador, en la que exige que las empresas que 
están ejerciendo presión a los trabajadores para re-
gresar al trabajo en condiciones inseguras sean cas-
tigadas, incluso con la nacionalización sin compen-

sación, y que su producción será redirigida al interés so-
cial. La compañera Guadalupe Ibarra expresó que es ne-
cesario se forme una comisión elegida por los propios tra-
bajadores y reconocida por la empresa “para auditar 
todas las empresas de automoción y para castigar a 
aquellos que no cumplen con los protocolos de se-
guridad y salud. No deben abrirse las empresas has-

ta que podamos garantizar nuestra seguridad.” ade-

más, pidió la intervención de la Secretaría de Salud y la 
del Trabajo, la Comisión Nacional de Derechos Humanos y 
el gobierno del estado de Guanajuato para prohibir la 
reapertura de la fábrica “dado que esta no es una acti-

vidad esencial y los jefes de las empresas sólo quie-
ren llevarnos al matadero” 

Travis Watkins, del sindicato UAW 
Local 167 en la planta de GM en 
Grand Rapids, Michigan, informó de 

que había sido despedido por dar la 

voz de alarma por la falta de seguri-
dad y salud en su planta. Watkins 
informó que la falta de inspectores 
de salud y seguridad y la falta de 
aplicación de las directivas para el 
control del COVID-19 para los traba-

jadores del automóvil en México son 
también un problema importante de 
cara a los trabajadores del automóvil 
en los Estados Unidos, expresó su 
solidaridad con los trabajadores Si-

lao y subrayó “tenemos un adversario común y los 
intereses comunes de los trabajadores a través de 

fronteras. Es el momento de construir los lazos más 
fuertes de solidaridad con las luchas de los demás “. 

Watkins fue seguido por Carlos Gabriel, un trabajador 
de la fábrica de automóviles Tesla en Fremont,  
quien informó sobre una reunión celebrada 16 de mayo 

para exigir que la planta Tesla se cerrará, debido a que las 
condiciones básicas de seguridad para la reapertura no se 
han cumplido. La manifestación también exigió que el CEO 
de Tesla, Elon Musk ser encarcelado. 

Gabriel explicó que se había vuelto a abrir la planta en 

violación directa de la orden de cierre por el gobernador 

demócrata de California, Gavin Newsom, bajo la presión 

de Trump.  

Trabajadores de automóviles en ambos lados de la frontera hablan 

“Cuidando de mi salud  y la de mis compañeros fui arrojado de mi trabajo, me 

echaron a la calle” 

Javier González, un trabajador de Cali-Baja en Mexicali tras contraer COVID-19. denuncio que fue despedido de su tra-
bajo después de informar a la enfermería.  

Dijo que los trabajadores se ven obligados a permanecer laborando en una planta 
que debería haber sido cerrada, de acuerdo con el decreto presidencial. Añadió que 
los trabajadores se les dice que van a perder sus puestos de trabajo si se quedan en casa. 

Después de confirmar que había contraído e COVID-19, a Javier González le indicaron que 

debía ir a su casa a aislarse y descansar. Se le dijo que recibiría su salario completo y Re-
cursos Humanos pasaría por su casa para obtener su firma para otorgaarle su salario com-
pleto, mientras durara su incapacidad laboral, pero un representante de Recursos Humanos 
se presentó en la casa de González y le quiso obligar a firmar un documento que Javier in-
sistió en leer antes de firmar, esto enfureció a la representante de la empresa, González se 
dio cuenta de que todo esto era un engaño, el documento se trataba de una hoja de 
renuncia que exoneraba a la empresa de responsabilidad. Cuando  se negó a firmar, 

fue agredido físicamente  por lo que llamó a la policía. Días después, cuando fue al IMSS 
para un chequeo de salud, se le dijo que ya no tenía acceso pues había sido dado de baja.  

Despido injustificado y violando los decretos en Cali-baja 
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San Quintín, la voz de los 

Jornaleros Agrícolas 

Bonifacio Cruz Martínez, 

del movimiento de los tra-

bajadores agrícolas en el 

valle de San Quintín. Expli-

có que los trabajadores agrí-

colas han sido rociados por 

productos químicos durante 

muchas décadas a medida 

que laboran en los campos - 

los productos químicos han 

matado a cientos de trabaja-

dores y producido enfermeda-

des graves a largo plazo entre 

miles de personas, ahora el 

COVID-19 es una pandemia 

más impuesta sobre ellos, 

dijo. 

Indicó que los jornaleros 

carecen de equipo de pro-

tección, amontonados en 

los camiones, en los que 

se transportan, se infectan 

a tasas mucho más altas 

que las indicadas por la 

empresa o las autoridades. 

Cruz Martínez envió un fuerte 

saludo a los trabajadores de 

las maquiladoras en todo Mé-

xico e instó a la solidaridad  

todos los lectores y a redoblar 

su apoyo a la campaña de 

Boicot de Driscoll. “Así es co-

mo la gente en ambos lados 

de la frontera pueden apoyar 

nuestros esfuerzos para cons-

truir un fuerte sindicato inde-

pendiente en San Quintín que 

pueden obligar a los produc-

tores a sentarse con nosotros 

y firmar un acuerdo de nego-

ciación colectiva genuina que 

promueve nuestros intere-

ses”, concluyó. 

A l a n 
Benjamín 
de el pe-
r i ó d i c o 
The Or-

ganizer 
i n f o rmó 

sobre la 
r e spon-
sabilidad 
de las 

e m p r e -
s a s 
transna-

cionales y el gobierno de Estados Unidos 
en las muertes los trabajadores de la ma-
quiladora a lo largo de la frontera norte 
de México. 

Steve Zeltzer de la Red de Acción So-
lidaria de Trabajadores se unió la de-

nuncia de las corporaciones que ponen las 
ganancias por encima de las vidas huma-
nas, afirmó: 

“La apertura de todas estas plantas 
sin la mínima atención dada a las 
normas de salud y seguridad dará 
lugar a la expansión de la epidemia y 
más muertes de trabajadores y sus 
familias, para que los multimillona-

rios y los jefes pueden seguir obte-
niendo beneficios. El gobierno de EUA 
y las corporaciones transnacionales 

estadounidenses ven a los trabajado-
res, especialmente los trabajadores 
mexicanos, como desechables - sin 

derechos humanos .” 

Zeltzer denunció la falta de aplicación de 
las leyes de salud y seguridad existentes, 
tanto en Estados Unidos como en México. 

“En el estado de California, tanto de-
mócratas como republicanos han des-
mantelado Cal-OSHA [Administración 
de Salud y Seguridad],” continuó 
Zeltzer. “En un estado de 30 millones 
de personas, sólo hay 200 inspecto-

res de OSHA. Es una farsa” 

Zeltzer anunció que habría una protesta 
el 1 de junio para denunciar el desmante-
lamiento de Cal-OSHA y exigir que las 
plantas “no esenciales” con las condicio-
nes de trabajo inseguras permanezcan 

cerradas. instó a sindicalistas y militantes 
a movilizarse en un Día de Acción en 
torno a estas demandas básicas de salud 
y seguridad. 

Alan Benjamin, subrayó la responsabili-
dad de las empresas estadounidenses en 
la campaña para reabrir las maquiladoras  
en condiciones inseguras, poniendo así en 
peligro la vida de millones de trabajado-

res y sus familias . 

Afirmó, en parte: 

“Los trabajadores de las maquilado-
ras han librado fuertes y potentes 

batallas para exigir a los gerentes el 
cumplimiento de los decretos del go-
bierno mexicano para el cierre de las 
plantas no esenciales - pero se en-
frentan a fuertes adversarios: las em-
presas transnacionales y el gobierno 

de Estados Unidos, ahora haciendo 
uso del nuevo TLC 2.0 - un acuerdo 
bipartidista, debo añadir - para prote-
ger sus cadenas de suministro ''. 

“Un artículo de análisis publicado el 1 de 
mayo por el Washington Post pone los 

puntos en la complicidad de EUA en las 
muertes de trabajadores de las maquila-
doras. “Estados Unidos requiere de 
México para mantener sus fábricas de 
defensa y de salud abierta”, reza el 
titular. 

 “El embajador estadounidense en 
México Christopher Landau también 
pidió la reapertura de las plantas ma-
quiladoras. 'La integración económica 
de América del Norte exige la coordi-

nación ... de manera que no destru-

yamos las cadenas de suministro es-
tablecidos durante décadas bajo el 
TLC”, dijo Landau. 

“Cediendo a estas presiones de Estados 
Unidos, el gobierno mexicano no sólo fra-

casa en cumplir su propias directrices fe-
derales de 24 de marzo y 30, así como 
sus propias leyes laborales” “el gobierno 
anunció que iba a comenzar a abrir todas 
las plantas “no esenciales” en mayo 18” 
“Las empresas matrices estadounidenses 
invocan la necesidad de que las empresas 

estadounidenses protejan las cadenas de 
suministro, utilizando el TLC - y el go-
bierno mexicano cede esencialmente a las 
presiones” 

Por eso es necesario que todos se 

unan para construir la unidad más 

amplia a ambos lados de la frontera a 

la demanda: Derogación del T MEC 

La presión por la reapertura viene del gobierno 

norteamericano  y de las trasnacionales  

https://www.facebook.com/alianzadejornaleros/
https://www.facebook.com/alianzadejornaleros/
https://www.facebook.com/alianzadejornaleros/
https://socialistorganizer.org/
https://socialistorganizer.org/
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Compañeros trabajadores de la maquiladora en la zo-

na fronteriza con el apoyo del comité de preparación 

de la conferencia Binacional contra el T MEC , lanza-

ron el pasado 18 de mayo una carta abierta dirigida 

al presidente Andrés Manuel López Obrador para ha-

cer la denuncia de las condiciones sanitarias a las 

cuales se les esta sometiendo para regresar al traba-

jo y solicitar su intervención en relación a la violación 

de los decretos emitidos para la contingencia.  

Te invitamos a leer la carta y a sumarte a través 

de la plataforma change.org  y apoyar a la dele-

gación que solicitará una cita con el presidente 

par hacerle llegar esta carta. 

Carta abierta a Andrés Manuel López Obrador 

¡DEMANDAMOS EL INMEDIATO CASTIGO A LOS RESPONSABLES DE LAS VIOLACIONES A LOS             

DECRETOS DE EMERGENCIA SANITARIA! 

¡NACIONALIZACION SIN INDEMINZACION DE LAS EMPRESAS QUE LLEVAN AL COTAGIO Y LA              

MUERTE A LOS TRABAJADORES! 

Andrés Manuel López Obrador, presidente de los Es-
tados Unidos Mexicanos : 

Suscribimos la presente, trabajadores de diversos sectores 

a lo largo del país, para solicitar su urgente interven-
ción ante la situación que vivimos día con día en 
nuestros centros de trabajo, tras la declaración de 
emergencia sanitaria por COVID-19.  

Desde el inicio de los primeros casos en México se ha in-

sistido que es necesario quedarse en casa, pero un núme-
ro importante de empresas “No esenciales”, se niegan 
a cumplir con los decretos emitidos los días 24 y 30 
de marzo, así como 21 de abril del presente por el Con-
sejo de Salubridad General. Esta negación ha sido respal-

dada con la complicidad u omisión de las autoridades loca-
les y gobernadores especialmente en la frontera.  

¿Por qué este desacato? 

 Sabemos por las notas periodísticas de declaraciones del 
mismísimo presidente norteamericano, que la presión por 
reabrir o no cerrar las plantas de producción proviene de 

las casas matrices de las empresas de capital extranjero; 
sólo con el objetivo de no cortar su cadena de suministros, 
cumplir con tiempos y cantidades de entrega previamente 
pactados y no afectar sus ganancias.  Inclusive, gerentes 
de las plantas industriales ligadas a esos capitales han de-
clarado a las autoridades competentes que para Estados 

Unidos era “esencial” su producto, amparándose en el 
recién firmado Tratado entre México, Estados Unidos 
y Canadá T-MEC; ¿Este tratado está por encima de 
nuestra ley y soberanía? 

Usted en repetidas ocasiones ha apelado a la moral y bue-
na voluntad de estos empresarios y solo se han aprove-

chado de la laxitud y lentitud de las autoridades mexica-
nas. En el decreto emitido el día 24 de marzo, en el inciso 
C en su artículo segundo, dice “Las relaciones laborales se 
mantendrán y aplicarán conforme a los contratos indivi-

duales, colectivos, contratos ley o Condiciones Generales 
de Trabajo que correspondan, durante el plazo al que se 
refiere el presente Acuerdo”, mas no se establece ningún 
lineamiento de cómo deberían establecerse el pago de sa-

larios ante la extensión de los días de confinamiento o la 
tácita prohibición de los despidos, lo que ha sido aprove-
chado por muchos patrones, a fin de obligarnos a acudir a 
laborar so pena de no pago o despido.  Queremos denun-
ciar además que entre durante este periodo se han llevado 
a cabo despidos masivos en las plantas y continuaran en 
los próximos días. 

Señor presidente, nosotros no tenemos otro medio de sub-
sistencia mas que el producto de nuestro trabajo, nos ve-

mos obligados por las condiciones de nuestra subsistencia 
a acudir a laborar cuando el patrón lo demanda, sin poder 
hacer el resguardo “corresponsable”; sobra decir que ya 

existen numerosos casos de contagio y muertes de nues-
tros compañeros en las plantas, ¡y aun así no quieren 
cerrar! ¡Nos amenazan con el despido si acudimos 
con las autoridades! Por su parte, la STPS y COFE-
PRIS, o no responden a los teléfonos, o nos contes-
tan con evasivas o solo nos dicen lo mismo que us-
ted ha declarado en televisión; pero NO LLEVAN A 

CABO ACCIONES DE SANCIÓN CONTRAS ESTAS EM-
PRESAS.  ¡DEMANDAMOS EL INMEDIATO CASTIGO A 
LOS RESPONSABLES! 

Señor presidente, usted mismo menciona en sus conferen-
cias de prensa que en su gobierno son primero los pobres.  

¡No queremos ser tratados como ciudadanos de se-
gunda, la salud y vida de nosotros y nuestras fami-
lias están en riesgo!  

Notamos de parte de estas empresas, un gran desprecio 
por la vida humana misma, de parte no solo de nuestros 

patrones sino de representantes de su gobierno, que, para 
satisfacer a empresarios de capitales extranjeros, presio-
nan para que se nos lleve al matadero a fin de “mantener 

https://encuentrobinacional.wordpress.com/
https://encuentrobinacional.wordpress.com/
https://www.change.org/p/lic-andr%C3%A9s-manuel-l%C3%B3pez-obrador-presidente-de-los-estados-unidos-mexicanos-no-a-la-apertura-de-empresas-no-esenciales-sespeto-a-nuestros-derechos-laborales-y-humanos?recruiter=789024280&utm_C:/Users/user/Documents/Colibri
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la cadena de suministro” y “salvar la economía” cuando 
¡NUESTRAS VIDAS VALEN MÁS QUE SUS GANANCIAS! 

¡El regreso a las fábricas, a las empresas, sin tener las me-

didas y condiciones necesarias para evitar contagios y el 
que se haya añadido a las actividades denominadas 
“esenciales” construcción, minería y fabricación de equipo 
de transporte, solo acelerará la curva de contagios y las 
muertes! 

Le pedimos se digne a recibir a una delegación de firmantes 
de esta carta para que pueda escuchar en persona y en 
viva voz de los trabajadores las condiciones en las que nos 
encontramos y expresarle nuestras demandas. pueda ser 

recibida por su persona para que nuestra demanda sea es-
cuchada. 

En resumen, demandamos: 

 No al reinicio de labores en empresas “No esenciales” 

hasta que quede totalmente libre de peligro y se asegu-
re en un 100% la seguridad laboral de todos. 

  Que se emita un decreto urgente que especifique de 

manera clara y sin duda ni discusión alguna, la respon-
sabilidad de los patrones del pago del 100% de nues-
tros salarios, a fin de garantizar que podamos cumplir 
con el periodo de confinamiento sin incertidumbres.  

 Que se prohíban de manera tácita los despidos durante 

este periodo de emergencia sanitaria y que se castigue 
con sanciones reales a las empresas que lo practiquen. 
Que sean reinstalados de manera inmediata los despe-
didos. 

 Que la ley se aplique castigando a las empresas que, 

aprovechándose de esta ambigüedad legal, así como de 
la laxitud y lentitud de acción de la STPS y COFEPRIS, 

ponen en riesgo nuestras vidas a cambio de mantener 
sus ganancias.  

 Que las empresas que aún con la suspensión, continúen 

en su negación y utilizando trampas para continuar 
presionando a sus trabajadores para laborar, SEAN NA-
CIONALIZADAS SIN INDEMNIZACIÓN y se reoriente su 
actividad hacia las necesidades de utilidad pública ac-

tual por la pandemia, al mismo tiempo que se mantie-
nen los empleos. 

 Garantizar que los administradores de estas empresas 

que violan el decreto sean castigados de manera penal 

por poner en riesgo a los trabajadores y por las muer-
tes provocadas. 

 Que sea perseguido de oficio este delito. 

 Que las familias deudas de un trabajador que murió por 

COVID-19 sean indemnizadas por la empresa y que el 

COVID-19 sea considerado riesgo de trabajo. 

 

Esperamos su pronta respuesta a nuestras peticiones. 

Atentamente: Erika García Mejía, Elvira De Sánchez, Ga-

briel Blanquel, Ludim Lunita, Carlos Lara, Vanesa Olachea 

Arias, Edna Duarte,  Anabel Ortiz Reyes, Verónica Castillo, 

Luis Fernando Ibáñez Sánchez, Rosa María Salcidl, Maribel 

Guillen, Miguel Pérez Vieyra, Eleazar López, Yolanda Rome-

ro Canales, Javier Verduzco Quiñonez, Antonio Castro, Be-

renice Méndez, Israel Cervantes, María Luisa Sánchez Mo-

reno, Yolanda Medina, Mariana Becerra Núñez, Fortino Ra-

mírez Flores, Oscar Yescas,Perla Castillo, Jesús Javier Wong 

Hernández, Jesus Casillas, Liliana Plumeda, Marco Antonio 

Rojo, Juan Carlos Vargas, Irma Moran,... 

En esta ocasión, dedicaremos esta sección, a publicar una serie de denuncias acerca de las condiciones en las 

cuales se esta dando el regreso al trabajo en las  maquiladoras de la ciudad de Mexicali. 

Skywork Mexicali   

¿Qué medidas está tomando la empresa? ¿Qué sucederá con 

las familias de los trabajadores que pierdan la vida? ¿Habrá 

acciones penales contra empresas que siendo no esenciales se 

mantengan en operaciones?  "Buenas noches quisiera poner 

una denuncia. Trabajo en la empresa skyworks y nos manda-

ron a varios compañeros imágenes donde un líder de produc-

ción nos confirmó que los líderes de turno salieron positivos 

en covid19, el día sábado la empresa los llevo a hacerse la 

prueba y hoy ya está confirmado por uno de ellos. Pero la 

empresa no nos dice nada, y somos muchos los que labora-

mos ahí y convivimos con ellos. La verdad tememos por 

nuestras familias y nuestra integridad pero ¿que podemos ha-

cer ? Necesitamos que cierren la empresa o nos den garantía 

que si algo nos pasa que sucederá con nuestra familia, Mu-

chos no hablamos por miedo a que nos corran" 
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CAMPAÑA SOLIDARIA DE SUSCRIPCION CON ENVÍO VIRTUAL  
Compañero, para la LCI es muy importante no permitir que quede inactiva la organización de la clase 

trabajadora en estos momentos de la contingencia por el COVID 19 que esta siendo utilizada por los gobiernos 

y patrones para hacer caer su costo sobre los trabajadores con reducciones de salario y de despidos. ES 

NECESARIO MANTENER LA ORGANIZACIÓN Y EVITAR SER REDUCIDOS A PERSONAS AISLADAS. Por 

ello queremos invitarte a que apoyes la prensa independiente y del os trabajadores. Suscríbete a TRANSICION, 

en estos momentos que es difícil la venta de mano en mano, nos comprometemos a que recibas todas 

nuestras publicaciones a través de vías electrónicas, envíanos un mensaje a 

corcimexico@gmail.com con tus datos y forma de contacto (WhatsApp, Facebook., twitter…)                                      

 Costo: $ 25 mensuales 

Depósitos a la tarjeta Bancomer 4152 3134 5207 4888  

BREG Mexicali  

Nos acaban de informar que varios trabajadores han falle-
cido de la empresa BREG, que continúa laborando aún y 
teniendo casos confirmados de COVID entre sus trabaja-
dores, siendo NO ESENCIAL y que todavía ni siquiera es 1 

de junio... Nuestras más sinceras condolencias... también 
les decimos: Ante la injusticia del patrón y la omisión de 
las autoridades que no se han dignado a atender las de-
nuncias de los trabajadores ni a cumplir con lo que de-
manda el Consejo de Salubridad General, ¡SOLO LOS 
TRABAJADORES PODRÁN SALVARSE A SÍ MISMOS! 

Organizarse para parar, porque ¡nuestras vidas valen más 
que sus ganancias!  

Uno de los mensajes dice así: 
"El día de ayer lamentablemente recibimos la noticia 
de que una compañera de la famosa  empresa Breg a 
fallecido debido a que presentó con anterioridad sín-
tomas al covid-19 y la empresa no hacía nada al res-

pecto, a pesar de que supuestamente salió 
"negativa" se estuvo sintiendo mal y tenía dolores y 
congestión, el día viernes 22 de mayo se empezó a 
sentir muy mal y solo le dijeron que volviera a traba-
jar no fue hasta que de plano no aguantaba que ya 
la mandaron a su casa.... 
La pregunta es ¿ahora que sigue hasta cuándo va a parar 

esto hasta que se queden sin trabajadores? 

Hay varios que estamos en espera de la famosa prueba 
del covid19= prueba que dijeron que harían 20 diarias y al 
pasar de los días ya no se vio movimiento, si sales negati-
vo felicidades es otra oportunidad pero regrésate a la línea 
a trabajar ya después te contagias aquí hay dos formas de 

salir o contagiado o despedido aquella vez eran 7 hoy en 
día quien sabe no nos notifican nada solo al día siguiente 
ya no vemos a un compañero o compañera que porque la 

mandaron a descansar así de la nada.." 

Otro dice: "Quiero que sepan que están dejando de 
hacer pruebas a los empleados para no mandarlos a 
descansar a sus casas y ya vimos los lamentables 

resultados de su avaricia e insistencia en mantener 
a los empleados trabajando en esta pandemia" 
 
Empresa BREG tienen a los trabajadores bajo amenaza si 
siguen denunciando en redes sociales.  
"En Breg ya los están casi amenazando de que si los ca-
chan comentando o quejándose algo sobre la empresa, 

tienen todo el derecho de correrlos en el comunicado men-
cionan que no pueden y/o deben filtrar información priva-
da o datos confidenciales de la empresa cosa que nadie 

hizo anteriormente solo nos estábamos expresando nues-
tras inconformidades y estábamos Haciendo valer nuestros 
derechos y preocu-

parnos por nuestra 
salud y terminamos 
corridos… 
 
Ya nos quejamos y 
solo nos dijeron que 
si no nos gusta pode-

mos pasar a RH a 
firmar nuestra renun-
cia... Y también escu-

chamos que a unos 
administrativos les 
hicieron firmar otro 
convenio de que es-

tán forzados a des-
cansar 1 día de la 
semana (laboral) y 
no se los pagan ..." 

Universal Recycling   

"Recicladora que está por carretera a San Felipe (Universal 
recycling mexicali ) salió un caso positivo por COVID-19 y 
sólo mandaron al contagiado a su casa 14 dias, los demás 
trabajadores van en su horario normal sin ningún tipo de 
seguridad sin contar que son personas mayores de los 40 
años... muy triste que los dueños de dichas empresas no 
les importe la salud de sus trabajadores y nadie haga na-

da."  
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Contra la precariedad laboral de los docentes, por el derecho a la sindi-

calización, la lucha por una Coalición de Trabajadoras y Trabajadores 

de la Educación Privada 

Derechos laborales de las y los                          

profesionales 

de la educa-

ción privada 

Aunque la educación priva-
da no es una actividad nue-

va en México, la prolifera-
ción que este tipo de em-
presas han tenido en el 
país se inscribe en las mo-
dificaciones hechas al Ar-
tículo Tercero Constitucio-
nal en 1992. Desde entonces, las instituciones privadas de educación se extendieron a 

lo largo y ancho del territorio nacional. En la actualidad existen 48,713 escuelas de 
todos los niveles, mismas que atienden a 5,321,481 estudiantes con 485,188 docen-

tes.   

Aunque el total de la población estudiantil en las instituciones privadas representa un 
12 por ciento de los 36,635,816 que forman el universo estudiantil de México, lo cier-

to es que el crecimiento de la matrícula no ha dejado de incrementar en las últimas 
tres décadas. Sin embargo, este aumento fue acompañado de un proceso que erosio-
nó la imagen de quienes eran los “usuarios” naturales de las empresas educativas pri-
vadas. 

Si en un inicio quienes hacían uso de los servicios privados de educación eran estu-

diantes de clases acomodadas que podían pagar por algo que el resto accedían de for-
ma gratuita, en los últimos años, el estereotipo se rompió. El alumnado se volvió tan 
heterogéneo como las instituciones mismas.  

La misma heterogeneidad funciona con quienes vivimos de laborar en el sector priva-

do de la educación. De una escuela otra, incluso entre trabajadores o trabajadoras de 
la misma institución, nuestros derechos cambian radicalmente. Algunos no somos ni 

siquiera considerados trabajadores; otras somos acreedoras a solo algunos derechos 
laborales; se nos paga en “negro” o con dobles nóminas; sufrimos acoso laboral y/o 
sexual; se nos amenaza con despidos ilegales y que violentan cualquier norma nacio-
nal sobre derechos humanos. Lo cierto es que siempre coincidimos en ser tratados 
como “trabajadores de segunda clase”, con derechos muchos menores que quienes 
laboran en el sector público.  

Esta situación contrasta con la imagen que las empresas de educación han vendido a 
la sociedad mexicana, bajo el slogan de que “son mejores porque son privadas”. Si 
esto es cierto ¿por qué no recibimos el pago por ser “los mejores”? ¿Por qué no recibi-
mos el trato y los derechos de “las mejores”?  

Si las instituciones son “mejores”, es porque quienes laboramos en ellas somos perso-

nal altamente capacitado y plenamente dedicado a cumplir con eficiencia nuestra acti-
vidad. Somos profesionales y merecemos ser tratados como tal. 

No obstante, esto no es así. En una rápida revisión de los artículos 3° y 123° de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley Federal del Trabajo, 
parece evidente la falta del reconocimiento de las y los trabajadores de la educación 

privada, sobre todo aquellos dedicados a la docencia, mismos que carecen del recono-
cimiento como personas asalariadas, es decir, como miembros productivos de la so-
ciedad que viven y se reproducen gracias a la paga recibida por la venta de su fuerza 
de trabajo.  

Lo anterior se puede explicar, entre otras cosas, a la forma en la que se concibió y 

En México el sector educativo se 
encuentra también en la mira 
del sistema capitalista en deca-
dencia. Como sabemos una de 
las mayores conquistas de la 
revolución mexicana, así como 
de la lucha de los trabajadores, 
inscribir en la constitución el 
derecho a la educación pública, 
laica y gratuita, pero esto está 
lejos de ser una realidad a pesar 
de que en el discurso oficial se 
pretende avanzar en la obligato-
riedad en la educación media 
superior y la gratuidad en la 
educación superior. 

 

Al mismo tiempo siendo la edu-
cación un gran negocio, existe 
un crecimiento de empresas de 
educación privada, propiciado en 
gran medida por las políticas de 
libre comercio, que ha estableci-
do una serie de políticas ten-
dientes a la privatización del 
sector público y que al igual que 
los trabajadores de otros secto-
res somete a los docentes y 
administrativos de escuelas pri-
vadas a la precarización laboral, 
los bajos salarios y la explota-
ción.  

En estas circunstancias los tra-
bajadores de la educación priva-
da en Baja California han decidi-
do dar la batalla sindical y legal 
en defensa de sus derechos la-
borales, por mejores salarios. 
Los compañeros emitieron un 
Manifiesto en el que llaman a 
sumarse a todos los trabajado-

res de la educación privada.  

 

Desde TRANSICIÓN apoya-
mos esta lucha y denuncia-
mos a los sindicatos de tra-
bajadores de la educación 
actuales que aun siendo par-
te de su materia de trabajo 
abandonan a los trabajado-
res de la educación privada. 
Saludamos esta formidable y 
legítima lucha y llamamos a 
todos los trabajadores de la 
educación privada del país a 
sumarse a ella.  

A continuación, publicamos el 
texto íntegro de la Coalición de 
Trabajadoras y Trabajadores de 

la Educación Privada 
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Actividad de los      
Comités de la 

concibe el ejercicio laboral en el sector privado de la edu-
cación. Por ejemplo, en alguno de los contratos genéricos 
que se nos obliga a firmar a los docentes, se exige al 
“PRESTADOR” declarar que la actividad docente (en esa 

institución) “no constituye su actividad preponderante”. 
Así, se configura la idea de que ejercer como profesor o 
profesora en la educación privada, es más bien un 
“hobbie” o, a lo mucho, un trabajo secundario que sirve 
para “completar” el gasto de la canasta básica.  

La figura laboral de “Prestador de Servicios Profesiona-
les” (también conocido como “trabajo por honorarios”), 
permite a las empresas educativas abaratar los costos en 
el pago de la nómina, ya que legalmente se le exígeme a 

la patronal del pago de los más mínimos de derechos labo-
rales. Esto garantiza que las instituciones de educación 
privada, sustenten sus ganancias gracias al trabajo no pa-

gado y no reconocido de las y los docentes que laboran en 
dichos centros.  

Sin embargo, a pesar de no estar plenamente reconocidos 
como trabajadoras o trabajadores asalariados, no estamos 
en el completo desamparo. Según el Boletín No.806 de la 

Secretaria del Trabajo y Previsión Social, la Procuraduría 
Federal de la Defensa del Trabajo afirma que hay casos en 
los que los empleados bajo el esquema de honorarios, 
pueden reclamar prestaciones. 

Esta condición se cumple cuando el trabajador que fue 
contratado por honorarios, “tiene un horario fijo, recibe 

órdenes o instrucciones de un jefe superior inmediato, se 
encuentra desempeñando sus funciones en el lugar de 
adscripción fija”, según lo descrito por en el Boletín men-
cionado. Si existen estás condiciones se puede hablar de 
una relación laboral, y por lo tanto el trabajador es sujeto 
a prestaciones laborales.  

Ante esta situación quienes laboramos en cualquier área 

de la educación, hemos decidido organizarnos para defen-
der lo que por derecho nos corresponde. Por eso exigimos: 

 El reconocimiento pleno de nosotras y nosotros como tra-

bajadores profesionales de la educación privada.  

 Mismo salario y derechos que los erogados por quie-

nes laboran en el sector  público de la educación.  

 Las prestaciones mínimas a las que, como trabajado-

res y trabajadoras de la educación privada, tenemos 
derecho, como son: vacaciones conforme a calendario 
oficial, prima vacacional y dominical, pago de días de 

asueto, aguinaldo, reparto de utilidades e inscripción 
al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), así 

como el pago de aportaciones al Instituto Nacional de 
la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT) y al 
Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR). 

 Contar con contratos homogéneos de trabajo, en los 

que se identifiquen plenamente nuestros derechos, 
obligaciones y se garantice el mismo sueldo, ante la 
misma actividad, sin importar la institución. 

 La cancelación inmediata de las dobles nóminas o los 

pagos “en negro”.     

 El alto a los malos tratos al acoso laboral y sexual.  

 Cese inmediato a los despidos que las empresas edu-

cativas están realizando y que se justifican en la crisis 

de salud ocasionada por el Covid-19. 

 Condiciones, instalaciones, material y el equipo nece-

sarios para realizar nuestra actividad laboral y garanti-
zar un digno y óptimo proceso educativo, en el que los 
más beneficiados sean los estudiantes, sus familias y 
por ende el grueso de la sociedad mexicana. 

Coalición de Trabajadoras y Trabajadores de la Edu-

cación Privada 

El pasado 26 
de mayo en la 
ciudad de Mexi-
cali, falleció 

debido a com-
plicaciones de 
salud, nuestra 
compañera De-
lia Valdivia, 
afiliada y sim-
patizante de la 

OPT. Delia fue 

una activista 
reconocida en todo el Estado de Baja 
California, desde muy joven militó en 
las filas del trotskismo en el PRT, del 
cual se alejó por diferencias políticas 

a finales de la década de los ochen-
tas, aunque siempre mantuvo una 
estrecha relación con los militantes 
de esta y otras corrientes del trots-
kismo en México.  

Fue fundadora del primer grupo femi-
nista en la ciudad “Factor X” y su tra-
bajo como activista social también lo 
desarrolló en Tijuana, defendiendo y 

asesorando a las obreras de maquila-
dora, en la ciudad de Ensenada, don-
de además luchó por la defensa del 
medio ambiente.  

Estudió sociología y comunicación, 

reconocida entre la comunidad artís-
tica y cultural por su trabajo como 

escritora y poeta.  

En 2006, fue ganadora de la máxima 
condecoración local del certamen lite-
rario Pedro F. Pérez y Ramírez 

“Peritus”. Perteneció a una genera-
ción de jóvenes que coloco en el ma-
pa el periodismo profesional al norte 
del país y que dio a grandes periodis-
tas como su entrañable amigo Sergio 
Haro.  

En los últimos años pese a su enfer-
medad, no cejó en su lucha por la 
defensa del agua y por la salida de la 
Constellation Brands. 

Delia cosechó el respeto y el amor de 
sus amigos, un sin número de acti-
vistas y estudiantes que quedaban 
sorprendidos con sus contundentes 
participaciones, tanto en la protesta 

como en la acción literaria. 

Su acercamiento y solidaridad con la 

OPT se dio desde su fundación en 
2013, pese a las diferencias políticas, 
siempre nos respaldó política y mate-
rialmente, brindándonos sus opinio-

nes y consejos 

A la camarada le sobrevive su hija 
Annouck Pereyra Valdivia a quien 
deseamos pronta resignación, le rati-
ficamos nuestro apoyo y solidaridad 

en estos difíciles momentos. 

Delia Valdivia: ¡Presente! 
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TEXTOS EXTRAÍDOS DEL PERIÓDICO 
DEL POID (FRANCIA) LA TRIBUNE 
DES TRAVAILLEURS 202 21 de agos-
to DE 2019 

 
A PRINCIPIOS DEL SIGLO XX, el 
movimiento obrero se enfrenta a los 

riesgos de guerra resultantes de la 
exacerbación de las rivalidades entre 
los diversos imperialismos. 

La expansión del capitalismo los 
obliga a buscar constantemente 
nuevas salidas para su producción 
industrial y su capital. Los imperia-

lismos emergentes, principalmente 
Alemania, reclaman una nueva divi-
sión del mundo en detrimento de 
Gran Bretaña y Francia. Las rivalida-
des coloniales entre Francia y Ale-
mania, la guerra ruso-japonesa en 

1905, la guerra de los 
Balcanes en 1912 y 1913 
son señales de adverten-
cia de la catástrofe que 

sucederá en Europa. Los 
presupuestos militares 
están aumentando para 
financiar nuevos progra-
mas de armas. 
Por lo tanto, la cuestión de la guerra 

está en la agenda de todos los con-

gresos celebrados por la Segunda 
Internacional (internacional Socialis-
ta) durante la década anterior a 
1914. 
Fundada en 1889, reúne a más de 
tres millones de miembros en unos 

veinte países. y los sindicatos vincu-
lados a él reúnen a casi diez millo-
nes de empleados. En 1907, el Con-

greso de Stuttgart debatió las for-
mas a tomar en la lucha contra la 

guerra. Después de una larga discu-

sión, los delegados adoptaron una 
resolución afirmando que: 
“si una guerra amenaza con es-
tallar, es un deber de la clase 
trabajadora en los países involu-
crados, es un deber de sus re-

presentantes en los Parlamen-
tos, con la ayuda de la Buró In-
ternacional, hacer todo lo posi-

Serie los orígenes del movimiento obrero # 7 

¡Guerra a la guerra! 

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas: exitosas 

reuniones del comité de la OPT 
Desde el 17 de 

abril hemos reacti-

vados las reunio-

nes semanales de 

la OPT en la colo-

nia real del Bos-

que, donde acuden 

trabajadores, sin-

dicalistas y activis-

tas sociales de to-

do Tuxtla.  

 

Hasta el momento hemos realizado cuatro reuniones 

donde han participado mas de 30 compañeros.  

 

Uno de los temas centrales de las ultimas discusiones ha 

sido la necesidad de que en las próximas elecciones loca-

les y federales se escuche la voz de los trabajadores y se 

presente una alternativa a los partidos políticos 

burgueses, con una plataforma de defensa de los 

intereses de la clase trabajadora, contra las privati-

zación, para luchar contra la crisis económica, el desem-

pleo y la carestía derivada de la pandemia del COVID 19  

OPT Baja California convoca              

asamblea estatal 
 

El Comité regional de la 
OPT Baja California, con-
voca a los militantes y 
afiliados de los comités 

de Tijuana, Mexicali, 
Tecate y de la ciudad 
vecina de San Luis Rio 
Colorado, a participar en 
una asamblea estatal el 

próximo domingo 14 de 
junio, a través de la pla-

taforma ZOOM, para 
discutir  acerca de nuestra intervención en la lucha de los 
trabajadores de la maquiladora  por su derecho a la 
salud y la vida, en contra de las violaciones a los de-
rechos humanos y laborales por parte de las empre-
sas, también se discutirá los siguientes pasos de nuestra 
organización en defensa del agua, en particular la demanda 

de la salida de la Constellation Brands y el combate contra 
la nueva ley del gobernador Jaime Bonilla. 

Además de iniciar una discusión acerca de nuestra inter-
vención en el proceso electoral local y federal del próximo 

año, en que buscamos incidir con una plataforma de lucha 

independiente y por las demandas de los trabajadores. 

El mandato de los congresos de                      

la Internacional 
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ble para evitar la guerra por los 
medios que consideren más apro-
piados (…). Sin embargo, en caso 
de que estalle la guerra, tienen el 

deber de mediar para detenerla 
rápidamente y usar (…) la crisis 
política y económica 
creada por la guerra 
para sacudir a las 
capas más profun-
das del pueblo y pre-

cipitar la caída de la 
dominación capita-

lista” 
  
En 1912, estalló la pri-
mera guerra de los 

Balcanes. Se convoca 
un  Congreso extraor-
dinario Internacional 
en Basilea. Adopta un 
manifiesto que reafir-
ma la voluntad de la 
Internacional de hacer 

todo lo posible para evitar la guerra. 
En Francia, la CGT no se queda fuera. 

En 1908, la resolución aprobada al 
final de su congreso con una gran ma-
yoría testifica: 
“El congreso declara que es necesario, 
desde el punto de vista internacional, 

instruir a los trabajadores para que, 
en caso de guerra entre poderes, los 
trabajadores respondan a la declara-
ción de guerra mediante una declara-
ción de huelga general revoluciona-
ria”. 

Sin embargo, en julio de 1914, cuan-
do la paz parecía estar amenazada 

nuevamente después del bombardeo 
de Sarajevo, los líderes de las organi-
zaciones de trabajadores estaban 
convencidos de que ningún gobierno 
se haría responsable de hundir a Eu-

ropa en la guerra. Es cierto que el 
congreso de la Sección Francesa de la 
Internacional de los Trabajadores 
(SFIO), que se celebra a mediados de 
julio, reafirma que, para evitar la gue-

rra, es necesaria la “huelga general 
de trabajadores organizada de mane-
ra simultánea e internacional en todos 
los países interesados” sera un ar-

ma “Particularmente eficaz”, pero no 
se toman medidas para prepararla. 

Sin embargo, cuando la amenaza de 
guerra se hace evidente a fines de 

julio, se publican miles de carteles de 
CGT en todas partes de Francia. Con-
sagran “la amenaza de la guerra eu-
ropea”, lo que significaría “un tre-
mendo revés, tal vez el fin de una 

civilización, sin duda, la aniquila-
ción de todas nuestras esperan-
zas”. Se organizan grandes manifes-
taciones en París y en las provincias, 
pero también en Alemania, con el gri-
to de “¡Abajo la guerra, guerra a la 

guerra! El 29 de julio, El Buró de la 
Internacional se reúne en Bruselas y 

llama a “fortalecer las manifestacio-
nes” para evitar que los gobiernos 
participen en la guerra. Pero es muy 
tarde. Los eventos se dan rapidamen-
te. El 30, el mitin convocado en París 

por la CGT fue prohibido y la policía 
reprime violentamente cualquier in-
tento de manifestación. En la tarde 
del 31, un exaltado nacionalista asesi-
nó a Jean Jaurès, el hombre que en-

carnaba la lucha por la paz. En las 
organizaciones de trabajadores, hay 
estupor y angustia. La dirección de la 
CGT renuncia a convocar una huelga 

general y, de acuerdo con la SFIO, 
anuncia la celebración de manifesta-

ciones el 9 de agosto, fe-
cha prevista para la aper-
tura del congreso de la 
Internacional convocado 
con urgencia. Pero al día 

siguiente, Rusia declara la 
guerra a Alemania y, en 

Francia, se proclama la 
movilización general de las 
tropas. Comienza la Pri-
mera Guerra Mundial. 

En Francia, Alemania y la 
mayoría de los países beli-
gerantes, los líderes de las 
organizaciones de trabaja-
dores grandes y peque-
ñas, así como muchos mi-
litantes, están siguiendo el 

mandato de la unión sagrada que se 
lleva a cabo desde principios de agos-

to. El mandato de los congresos de 
Basilea y Stuttgart ha sido violado. En 
los próximos cuatro años, la gente 
pagará un alto precio por este co-
lapso del liderazgo del movimien-

to obrero. Frente a esta capitula-
ción, minorías importantes se han 
alzado desde el principio para de-
fender una posición internaciona-
lista, como Karl Liebknecht y Rosa 
Luxemburgo en Alemania, Pierre 

Monatte y Alfred Rosmer en Fran-
cia, Lenin en Rusia*. 

La actitud hacia las guerras engendra-
das por el decadente sistema capita-
lista siempre ha sido una línea de de-
marcación en el movimiento obrero. 

Loïc Le Bars 
 
*Solo como partidos, el partido bolchevi-
que ruso y el partido socialista serbio, des-
de el principio, se han manifestado en con-

tra de la unión sagrada. 

Karl Liebknecht (el tercero en la primera fila desde la derecha) durante una 

manifestación contra la guerra en julio de 1914 en la frontera franco-belga. 

Con la publicación  de estos ar-
tículos damos por concluida la 

serie ORIGENES DEL MOVI-
MIENTO OBRERO, donde se 

abordaron los siguientes temas: 

1. El origen de la Bandera 
Roja 

2. La Internacional Obrera 

3. El partido Obrero 

4. El periódico de los Traba-
jadores 

5. La comuna de Paris 

6. La lucha por la democracia  

7. Guerra a la Guerra 

A partir del siguiente número de Transición, destinare-
mos este espacio a otros temas de preparación teórica 
inspirada en los clásicos del marxismo. 

Te invitamos a leer los textos comple-
tos de esta serie en nuestro sitio web 

y adquirir el folleto compilatorio,              
próximo a editarse. 

https://comunistasinternacionalistas.org/category/origenes-del-movimiento-obrero/
https://comunistasinternacionalistas.org/category/origenes-del-movimiento-obrero/
https://comunistasinternacionalistas.org/category/origenes-del-movimiento-obrero/
https://comunistasinternacionalistas.org/category/origenes-del-movimiento-obrero/
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El 2 de diciembre de 1914, solo contra todos, Karl 
Liebknecht votó en contra de los créditos de guerra 
en el Reichstag (Parlamento) en Alemania. Hizo una 
declaración para explicar su voto, que constituye una 
ruptura pública con el grupo del Partido Socialdemó-

crata del cual es uno 
de los diputados. 

 
“Mi voto contra el proyec-
to de Ley de Créditos de 
Guerra del día de hoy se 

basa en las siguientes 
consideraciones: Esta 
guerra, deseada por nin-
guno de los pueblos invo-
lucrados, no ha estallado 
para favorecer el bienes-
tar del pueblo alemán ni 

de ningún otro. Es una 
guerra imperialista, una 

guerra por el reparto de 
importantes territorios de explotación para capitalistas y 
financieros. Desde el punto de vista de la rivalidad arma-
mentística, es una guerra provocada conjuntamente por los 
partidos alemanes y austríacos partidarios de la guerra, en 

la oscuridad del semifeudalismo y de la diplomacia secreta, 
para obtener ventajas sobre sus oponentes. Al mismo 
tiempo la guerra es un esfuerzo bonapartista por desorga-
nizar y escindir el creciente movimiento de la clase trabaja-
dora. 
“El grito alemán “¡Contra el zarismo!” fue inventado para la 

ocasión -de la misma forma que fueron inventadas las ac-
tuales consignas inglesas y francesas- para explotar las 

más nobles inclinaciones y las tradiciones e ideales revolu-
cionarios del pueblo en beneficio de agitar el odio hacia 
otros pueblos. 
“Alemania, la cómplice del zarismo, el modelo de la reac-
ción hasta este mismo día, no tiene ninguna autorida para 

erguirse en liberadora de los pueblos. La liberación tanto 

del pueblo ruso como alemán debe ser obra de sus propias 
manos. 
“La guerra no es tampoco una guerra en defensa de Ale-
mania. Sus bases históricas y su curso desde el comienzo 
hacen inaceptables las pretensiones del gobierno capitalista 

de que el propósito por el 
cual demanda créditos es 

la defensa de la Patria. 
“Una pronta paz, una paz 
sin anexiones, esto es lo 
que debemos exigir. Todo 

esfuerzo en esta dirección 
debe ser apoyado. Sólo 
fortaleciendo en forma 
conjunta y continua las 
corrientes de todos los 
países beligerantes que 
tienen tal paz como su 

objetivo puede esta san-
grienta carnicería ser lle-

vada a su fin. “sólo una 
paz basada sobre la solidarida internacional de la clase 
obrera y sobre la libertad de todos los pueblos puede ser 
una paz duradera. Por lo tanto, es el deber de los proleta-
riados de todos los países llevar adelante durante la guerra 

una labor socialista común a favor de la paz. 
“Yo apoyo los créditos de ayuda a las víctimas con las si-
guientes reservas: voto gustosamente por todo lo que pue-
da llevar un alivio a nuestros hermanos en el campo de 
batalla así como a los heridos y enfermos, por los cuales 
siento la más profunda compasión. Pero como protesta 

contra la guerra, contra aquéllos que son responsables por 
ella y que la han causado, contra aquéllos que la dirigen, 

contra los propósitos capitalistas para los cuales está sien-
do usada, contra los planes de anexión, contra el abandono 
y el olvido total de los deberes solicales y políticos por los 
cuales el gobierno y las clases son todavía culpables, voto 
contra la guerra y los créditos de guerra solicitados. 

 
KARL LIEBKNECHT. 

LA INTERNACIONAL 
Ya está disponible en México el número 17 de La Internacional, revista teórica del 

Comité de Organización por la Reconstitución de la Cuarta Internacional.  

¡Adquiérela! Costo $ 60 
 Actualidad del marxismo: Cuál es la situación de la economía mundial  

 Francia: Una intensa lucha de clase  

 India: la importancia del inmenso movimiento de rechazo a Modi y a su política  

 Estados Unidos: la clase obrera y la elección presidencial  

 África del Oeste: lucha de clases y contradicciones  

 Las Correspondencias de la Internacional 

“Los proletarios de todos los países deben proporcionar, incluso 

durante esta guerra, un esfuerzo socialista por la paz” 
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"Esta reunión del Primero de 

Mayo es única" 

Expresó Nambiath Vasude-
van, uno de los dos coordina-
dores junto con  Daniel Glu-

ckstein, del Comité Obrero 
Internacional contra la Guerra 
y la Explotación, por la Inter-
nacional Obrera (COI). Agre-
gó: "A pesar de los enormes 
obstáculos,  trabajadores y 
militantes de 45 países han 
decidido unirse en este mitin 

en línea con la verdadera tradición de solidaridad internacio-
nal de la clase trabajadora para hacer oír su voz y hablar en 

contra del continuo abandono del cual las clases trabajadoras 
son víctimas, a las cuales se les niega la atención más ele-
mental. De hecho, forzada por la pandemia y las medidas de 
contención y restricción, el mitin internacional convocado por 
el COI tuvo que ser "en línea". 

Durante tres horas, cuarenta y ocho oradores de 45 países 
participaron y dieron testimonio, más allá de sus orígenes y 

sus diversas afiliaciones políticas y sindicales, en el marco 
común de esta reunión: 

Podemos estimar al menos 10,000  trabajadores y jóvenes de 
docenas de países en los cinco continentes, que siguieron 

este evento, transmitido en vivo en el idioma original y tra-
ducido al  inglés, francés y español (los vídeos están disponi-
bles para ser vistos en el sitio del COI). 

Este mitin ha sido un punto de apoyo para la preparación de 
la próxima conferencia mundial contra la guerra y la explota-
ción, por la Internacional de los Trabajadores, convocada en 
París para el próximo noviembre y que, dadas las circunstan-
cias, como indicó Daniel Gluckstein en su conclusión, tendrá 

lugar, "si no es en noviembre, en diciembre, y si no es en 
diciembre, en 2021", porque "ha llegado el momento de 
avanzar en el camino de la Internacional trabajadores para 
luchar por la reorganización de toda la sociedad y la econo-
mía, para satisfacer las demandas de la mayoría de la huma-
nidad ". 

Dominique Ferré 

* Hasta el 2 de mayo, la reunión en tres idiomas tenía 6,394 
conexiones diferentes. Las estimaciones incluyen el hecho de 
que algunas de las 6.394 conexiones permitieron a más de 
una persona ver la reunión cada vez. 

"TRES HORAS POR LA INTERNACIONAL OBRERA" 

¡Son los trabajadores, la juventud  y la humanidad quien debe ser  
salvados, no los capitalistas y banqueros! 

Puedes ver la repetición con subtítulos al español en https://coi-iwc.org/  

En este número  de TRANSICIÓN dedicamos un espa-
cio amplio a la difusión del Mitin Internacionalista del 
1ro de mayo convocado por el Comité Obrero Interna-
cional, contra la guerra y la explotación, por la interna-
cional Obrera,  en el cual participaron compañeros de 
distintas tendencias del movimiento obrero de 42 na-

ciones.  

Te invitamos a leer este resumen de las participaciones 
y en particular las intervenciones de los camaradas 
Nambiath Vasudevan y  Daniel Gluckstein,  y a ver el 

mitin completo a través de la pagina del COI 

¿Qué es el COI? 

El Comité Obrero Internacional, contra la guerra y la explotación, por la internacio-
nal obrera es una coordinación de militantes obreros de todo el mundo, de diversas 
tendencias políticas e ideológicas, que en marco de la democracia obrera unen su 
fuerzas para luchar en contra de este sistema capitalista en la vía de la conforma-

ción de una internacional de los trabajadores. Los militantes del CORCI, participa-
mos a su interior.  Fue constituido como resultado de la Conferencia Mundial Obrera 
de Mumbai contra la guerra, la explotación y el trabajo precario (*). en 2016 por los 
350 delegados de 28 países (Afganistán, Australia, Bielorrusia, Bélgica, Benín, Bra-
sil, Chile, China, Francia, Alemania, Grand Bretaña, Haití́, Hungría, India, Italia, Co-
rea, Mauricio, México, Portugal, Rumania, Rusia, África del Sur/ Azania, Suecia, To-
go, Turquía, Ucrania, Estados Unidos, Zimbabue).  

Te invitamos a leer su manifiesto de fundación y unirte a este esfuerzo. 

https://coi-iwc.org/wp-content/uploads/2020/05/MITIN_INTERNACIONAL_COI_1%C2%B0MAYO.mp4
https://coi-iwc.org/
https://coi-iwc.org/quienes-somos/
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Nambiath Vasudevan, 

dirigente sindical de la 

India y coordinador del 

COI, dio inicio al mitin  

internacional. Recor-

dando los orígenes del 

1 de mayo, a los már-

tires de Chicago de 

Haymarket Square en 

1886, donde los activistas fueron asesinados  por el combate 

por la jornada de ocho horas, Nambiath Vasudevan destaca 

la continuidad desde la conferencia mundial contra la guerra 

y la explotación, que se reunió en noviembre de 2016 en 

Mumbai (India), donde se formó el COI. En el contexto de la 

pandemia de Covid-19 y el colapso económico global, enfati-

zó en particular que "esta desolación es lo único que el capi-

talismo puede traer a la humanidad". 

"La India tiene 450 millones de trabajadores, incluidos mu-

chos trabajadores precarios, incluidos muchos trabajadores 

migrantes que han tenido que irse muy lejos de casa para 

mantenerse. Para estos trabajadores migrantes, especial-

mente en las grandes ciudades como Mumbai o Delhi, donde 

la infección se está extendiendo día a día, respetar el distan-

ciamiento físico es una instrucción imposible, ya que viven 

con cinco o diez personas en barrios marginales, sin agua 

corriente o inodoro, lavarse las manos con frecuencia o apli-

carse el gel hidroalcohólico es una gran burla para quienes 

no tienen ingresos. Obtener la próxima comida es su única 

preocupación. Tienen la opción de morir de hambre al infec-

tarse en las grandes ciudades donde pueden encontrar una 

manera de sobrevivir o tratar de regresar a su pueblo para 

encontrarse con su familia. Los trabajadores migrantes y 

precarios no tienen seguridad social. 

Los sindicatos pidieron al gobierno que organizara el regreso 

de los trabajadores migrantes a su aldea, pero el gobierno 

central rechazó la solicitud. Sin embargo, el mismo go-

bierno repatrió a indús que vivían en el extranjero y 

durante el confinamiento, organizó el transporte para 

los  niños de las familias ricas de una ciudad a otra. Los 

trabajadores migrantes no han recibido tal favor. (...) El 

anuncio del encierro, el miedo al coronavirus y la angus-

tia obligaron a cientos de miles de migrantes y sus fami-

lias, incluidos los niños, a abandonar las ciudades y huir 

a un pueblo distante, a veces a varios cientos de kiló-

metros de distancia. Toda la India vio estas terribles 

imágenes en la televisión. Tardaron entre quince y 

treinta días en llegar a su destino, 198 personas murie-

ron durante el viaje. " 

En India, como en la mayoría de los países del mundo, 

la epidemia y la crisis económica son el pretexto para 

nuevos ataques contra la clase trabajadora, explica 

Nambiath Vasudevan. El gobierno de Modi "ha decidido 

recortar los salarios, el subsidio por costo de vida y las 

pensiones de sus funcionarios (...). Además, con el pre-

texto de Covid-19, el gobierno adoptó decretos que aumen-

tan la jornada laboral de 8 a 12 horas. También hay un in-

tento de prohibir las organizaciones sindicales. Esto benefi-

ciará a los empleadores del sector privado. Bajo el pretexto 

de la contención y la lucha contra Covid-19, el gobierno fe-

deral ha planeado una modificación urgente de 44 leyes so-

ciales. " "¿Cuál será el resultado? 

 Solo el poder del pueblo puede detener la tragedia. Para 

lograr esto, en la India como en otras partes del mundo, la 

clase trabajadora debe emerger como una clase por sí mis-

ma y superar los obstáculos de la división para reconstruir 

una organización sólida tanto a nivel nacional como interna-

cional. El 1 de mayo, decidamos trabajar en esta dirección.  

¡El Covid-19 no debe usarse como un medio para proporcio-

nar ganancias adicionales a los burgueses!  

 Para evitar una epidemia como Covid-19 en el futuro, nece-

sitamos empleos reales con salarios dignos, vivienda, hospi-

tales, escuelas, un sistema de salud. El capitalismo ham-

briento de ganancias solo puedo exhibir su crisis. No pudo 

tomar medidas concretas en interés de la gente en general. 

El interés público debe prevalecer sobre las motivaciones 

privadas egoístas. La clase trabajadora mundial tiene un pa-

pel que desempeñar. Es por esta razón que nos reunimos en 

este mitin del Primero de Mayo. Entonces, el 1 de mayo, de-

cimos:  

¡Abajo con el capitalismo! ¡Abajo la explotación y la 

guerra! ¡Viva el socialismo!  

Para la clase obrera esto incluye la unidad de los trabajado-

res del subcontinente indio, sea cual sea su nacionalidad, su 

idioma y su religión, Nambiath Vasudevan concluye rindiendo 

homenaje a una figura común al movimiento obrero, de la 

India, Pakistán y Bangladesh que todavía hoy se inspiran en 

el eslogan que envió a Bhagat Sing a la horca: "¡Inquilab 

Zindabad ¡Viva la revolución ! 

"La clase trabajadora mundial tiene                      

un papel que desempeñar"  

Nambiath Vasudevan  presentó la reunión internacional. 



N O . 19 PÁGIN A  15 

Escuchado los discursos de activistas de 45 países ... 

De orador a orador, se ela-
boró una acusación impla-
cable contra el sistema ca-
pitalista.  

En Pakistán, dice Rubina 
Jamil, secretaria general de 
la Federación de Sindicatos 
de todo Pakistán (APTUF), 
"el 69% de la población 

vive por debajo del umbral 

de pobreza", mientras que 
en Senegal denuncia  Sou-
leymane Jules Diallo, 
"muchas ciudades y las al-

deas no tienen acceso al agua ni a la electricidad ”.  

En Afganistán, "el desastre de Covid-19 golpeó a nuestra 
gente mientras aún sufrían la tragedia de la guerra y la 
ocupación extranjera", dijeron activistas de La Izquierda 
Radical de Afganistán (LRA). Un sistema capitalista que 
tiene tanta responsabilidad por las amenazas contra el 
hombre como contra su entorno: "Es el sistema capitalista 

el que destruye la naturaleza", afirma Mario Tomé 
(Portugal), ex diputado y veterano de la revolución de 

Abril de 1974.  

Los gobiernos de todos los colores políticos que se subordi-
nan al sistema capitalista en descomposición se ven obliga-
dos a seguir políticas cada vez más destructivas. Eleni Pie-

rropoulou, activista de la Unidad Popular (LAE) recuerda 
que en Grecia "durante diez años, la Unión Europea nos 
ha impuesto un memorando implacable, cuyo resultado ha 
sido la quiebra de la propiedad pública", mientras Judit 
Somi, Activista de los trabajadores en Hungría denuncia 
"la abolición de 10,000 camas de hospital por el gobierno" 

socialista "y 3,000 por el actual gobierno de derecha". "En 
África occidental, es el Proceso de Bamako lo que ha lleva-
do a los Estados, desde la década de 1980, a dejar de in-

vertir en salud y educación para pagar la deuda externa", 
recuerda Messan Lawson, de Togo. Para  que la humani-
dad sobreviva, es del sistema capitalista del que debe 
"liberarse", dijeron cada uno a su manera, Zongo Sibri 

Ablassé, de Burkina Faso, y Marat Santos Huaman, del 
centro de estudios Dialecticum en Perú. 

"La difícil situa-
ción de la clase 
trabajadora solo 

ha empeorado 
con la pandemia y 
la crisis global", 
dijo Youri Glou-

chakov, un acti-
vista laboral de 
Bielorrusia. 

"Solo en la ciudad 
de Guayaquil, el 
virus mata a más 
de 10,000 perso-

nas", recuerda José Limaico Vela, sindicalista de Ecuador, 

mientras que Soulé Salako, sindicalista del hospital en Be-
nin, se preocupa por los posibles desarrollos de la pande-
mia, dada la falta de infraestructura y técnicos en hospita-
les. Incluso en "un país donde están las grandes compa-

ñías farmacéuticas, Novartis, Roche y otros, no hemos lo-
grado hacerlo mejor que los demás", denuncia Marc Sime-
te, de Suiza, funcionario sindical en el servicio público sui-
zo. En Azania / Sudáfrica, explica Lubone Mbozomani, 
corresponsal de la Alianza Internacional de Jóvenes por el 
Socialismo (AIJS), “debido al encierro decidido por el go-

bierno del ANC, la mayoría negra tiene que enfrentar la 

escases y el hambre”. La pandemia, que ha afectado mu-
cho a Corea, dice el activista de KCTU Jung Sikhwa en 
Hyundai Motors, fue seguida por oleadas de despidos, "y 
1.6 millones de trabajadores ahora están desempleados". 
En nombre de la crisis, los gobiernos están intensificando 
sus golpes. 

En Chile, explica Maritzas Bastias de la Alianza de Trabaja-
dores y Estudiantes (ATE), el gobierno, con el apoyo de los 
líderes de los partidos de "izquierda", votó "en el Congreso 
la libertad de despe-
dir según sea necesa-
rio empresas " 

En Túnez, dice el 
trabajador militante 
Lotfi, "el gobierno ha 
tomado un día de 
trabajo de todos los 

empleados en los 
sectores público y 
privado, el equivalen-
te a 180 millones de 
dinares", supuesta-
mente para ayudar a 
los hospitales y los necesitados. 

El mismo problema en Marruecos indica los editores de la 

Tribuna de los Trabajadores: "El gobierno, con el apoyo de 
unos pocos departamentos sindicales, ha decidido deducir 
tres días del salario mensual de los funcionarios”. ¿Y qué 
pasa con la difícil situación de los 100.000 trabajadores 

palestinos varados desde el 10 de marzo dentro del Estado 
de Israel? quienes de acuerdo con la Autoridad Palestina, 
al cerrar la frontera, fueron obligándos a dormir en ese 
lugar, trabajando, a menudo bajo las estrellas, separados 
de sus familias, denuncia a Naji El Khatib, del grupo OSDS 
(un solo estado secular y democrático) de Palestina. 

En muchos países, los gobiernos capitalistas están presio-
nando para rescates de bancos y capitalistas. Este es el 
caso en Australia, dice Mónica Aguilera, para "salvar el 

sistema bancario a expensas de empleos y salarios". 

Lo que no deja a los trabajadores otra opción, dice Ciaran 

Campbell, del sindicato del mandato irlandés, que 
"contrarrestar la ofensiva capitalista que se desatará con-
tra nuestra clase", destacando el papel en esta ofensiva de 
la Unión Europea y el FMI . Sobre estos planes, subraya 
Christel Keizer, secretario nacional del POID en Francia, 

Rubina Jamil APTUF 
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Bélgica "Con sus sindicatos o comités de acción, los traba-

jadores de la salud se organizan por sus demandas" 

Camille Sellier (Bélgica), enfermero de un hospital público. 

"Los cuidadores y médicos, dedicados en cuerpo y alma 

a su misión de salud pública, abandonan sus carreras, se 
agotan o, en el peor de los casos, se suicidan. No pode-
mos continuar así. Con sus sindicatos o comités de ac-
ción, los trabajadores de salud se organizan para pre-
sentar sus demandas, mediante movimientos de huelga 

que duran varios meses, mediante campañas para de-
fender el servicio público hospitalario, mediante la orga-
nización de asambleas generales. ... 

Es por esta razón que respondí al llamado hecho por el 
Comité de Unidad * por la exigencia de que los 50 mil 

millones ofrecidos a los bancos por el gobierno federal 
belga, se utilicen  principalmente para refinanciar hospi-
tales, para producir máscaras y respiradores artificiales, 

para organizar el tamizado de la población, pero también 
para prohibir despidos, mantener el 100% de los salarios 
y subsidios. Organizar la protección de los más vulnera-
bles. " 

* Grupo de activistas obreros que luchan por la unidad 
de la clase obrera belga. 

Alemania:  

Amazon reprime a los organizadores de estas batallas. 
En Alemania, todavía estamos relativamente protegidos 
por la ley, pero tres co-
legas de los Estados 

Unidos han sido despe-

didos: Christian Smalls, 
en Nueva York, Maren 
Costa y Emily Cun-
ningham, en Seattle *. 
Expreso mi solidaridad 
con ellos. ¡Luchemos 

juntos por la cancelación de los despidos! 

El 1 de mayo es precisamente una fecha simbólica de 
solidaridad y combate por la jornada laboral de 8 horas, 
una conquista que los gobiernos y las grandes corpora-

"se plantea una pregunta al movimiento obrero:  se debe, 
en nombre de la emergencia sanitaria, ayudar al gobierno a 
implementar todas estas medidas de destrucción o, por el 
contrario, luchar contra esta política?” ... y recuerda el voto 

"a favor" unánime del plan Macron de 343 mil millones de 
euros a bancos y empleadores, el 19 de marzo, por los dipu-
tados de "izquierda". En Gran Bretaña, dice el activista del 
Partido Laborista John Sweeney, "no podemos esperar nada 
del nuevo líder del Partido Laborista que ya se ha compro-
metido a trabajar de la mano de Boris Johnson", el primer 
ministro conservador.  

Esta política de subordinación a los intereses ca-

pitalistas se topó con el movimiento de resisten-

cia de la clase trabajadora. 

Los testimonios de los oradores lo muestran. "Este 1 de ma-
yo, dice Berthony Dupont, editor en jefe de Haití Libertad, 
los trabajadores haitianos están en las calles para manifes-
tarse contra el poder burgués, corrupto e impopular de Jo-
venel Moïse, impuesto por el imperialismo estadounidense, 

que planeó el regreso trabajadores a las fábricas el lunes 20 
de abril sin importales su salud. En Canadá, dice Ross Ash-
ley, en la provincia de Quebec, "los sindicatos de docentes 
recolectaron 175,000 firmas en pocas horas contra el plan 

de reabrir escuelas en 
mayo, obligando al 

Primer Ministro a re-
troceder".  

Pero para su propia 
lucha de clases, los 
trabajadores necesi-
tan organizaciones 

independientes, tanto 
en los países capita-
listas como en China, 
donde, dice Yuk Yuk 
Choï de Worker Em-
powerment, "muchos 

trabajadores y activistas son perseguidos o arrestado por 

luchar por los derechos de los trabajadores. La ACFTU (la 
central sindical oficial) no está allí para ayudarnos”  

“Con el G7, el G8, los capitalistas tienen su In-

ternacional. Los trabajadores debemos tener la 

nuestra" 

Dijo Cemal Bilgin, un sindicalista de Turquía y miembro del 
Partido de los Trabajadores (IKEP). Especialmente porque, 

agrega Randy Miranda, del Partido Manggagawa (Partido de 
los Trabajadores) de Filipinas, "la situación actual también 
es una oportunidad para reinventar una reorganización radi-
cal de la sociedad". Pero para esto, el movimiento obrero 
debe reorganizarse en una línea de ruptura. "En Burundi, 

como en otros lugares, satisfacer las necesidades de los tra-
bajadores requiere romper con el imperialismo, sus institu-

ciones y multinacionales", dijo Paul Nkunzimana, presidente 
honorario del Partido de los Trabajadores y la Democracia de 
Burundi. De manera similar con respecto a la deuda: "La 
única solución es el impago de la deuda externa, su rechazo 
como ilegítimo, ilegal, inmoral e inhumano", dijo Ricardo 
Sonny Martínez, de Argentina.  

Para Chris Silvera, jefe de una sección del sindicato Tea-

msters (camioneros) en Nueva York (Estados Unidos): "El 

capitalismo está 

muriendo. El 

movimiento 

laboral organi-

zado debe dar-

se cuenta de 

que es hora de 

separarse de 

los partidos 

patronales. "Y 

para reconstituir y redirigir sus fuerzas en un nuevo eje”, 

porque, agrega Lorenzo Varaldo, del equipo editorial del 

periódico Tribuna Libera (Italia): “Tomar el control de 

la producción, organícela para salvar a la población, 

asigne los miles de millones necesarios para garan-

tizando salarios, seguridad, derechos ... este es el 

único camino de salvación. En la historia del movi-

miento obrero, tiene un nombre: socialismo”. 
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ciones quieren arrancarnos. ¡No lo 
aceptaremos! ¡Mantengámonos uni-
dos a escala mundial en la lucha por 
los derechos de los trabajadores! 

* Los tres fueron despedidos como 
parte de la represión de las huelgas 
de trabajadores de Amazon que exi-
gían protección de los trabajadores 
frente a la pandemia. 

 

Zimbabwe “¡Millones de vidas es-

tán amenazadas en África! " 

Mafa Kwanisaï Mafa, Vanguardia 

de Chimurenga 

 

"Rec i entemente , 
Estados Unidos y 
Gran Bretaña han 
hecho donaciones a 
Zimbabwe para 

combatir la pande-
mia: es un insulto 
para el pueblo de 

Zimbabwe. Porque son precisamente 
sus sanciones las que han destruido 
la atención de salud pública en los 

últimos 20 años, al igual que las me-
didas de austeridad dictadas por el 
FMI. 

Nuestros gobiernos no tienen sufi-
ciente equipo y dinero para combatir 
el virus. La única medida tomada, 

porque es la menos costosa, es abo-
gar por el encierro y el distancia-
miento social. Pero esto es simple-
mente imposible de implementar en 

los lugares superpoblados donde vive 
la mayoría de la clase trabajadora, 

en condiciones sanitarias deplora-
bles. 

El 90% de la población de Zimbabwe 
está desempleada debido a las san-
ciones. Muchas personas viven día a 
día. Se ven obligados a salir para 

ganarse la vida.  

¡Millones de vidas están amena-
zadas en África! 

Hacemos un llamado para el levanta-

miento inmediato de las sanciones, 
no solo contra Zimbabwe, sino tam-
bién contra Irán, Cuba, Venezuela, 
Corea del Norte, para que estos paí-
ses puedan defenderse de la epide-
mia. ¡Exigimos la cancelación inme-

diata de la deuda y la expropiación 
de los bancos! ¡África no es un labo-
ratorio para probar vacunas! " 

 

Brasil "¡Fuera de Bolsonaro!" 

para reconstruir la nación y 

recuperar nuestros derechos " 

Boaner-
ges Zul-
m i r e s 
E l i a s 
N e t o , 
profesor 

sindica-
lista y 

miembro 
de la Dirección de la CUT del Estado 
de Paraná 

"Con la elección de Bolsonaro en 
2018, los ataques a los trabajadores 
se han intensificado aún más, con 
privatizaciones, subcontratación, re-
cortes en la inversión en educación 
nacional, reformas al Código de Tra-
bajo y Seguridad social 

El Congreso Nacional acaba de apro-
bar las ventajas fiscales para los 
agronegocios y la ayuda financiera a 

los grandes bancos, con el apoyo y el 
voto de los partidos de izquierda que, 

en este momento de pandemia, de-
berían ayudar a la clase trabajadora, 
que está debilitada y vulnerable. En 
vista de todo esto, los constantes 
ataques a los derechos de los traba-
jadores, el desmantelamiento de los 
servicios públicos, incluido el des-

mantelamiento de la salud pública, 
de los cuales miles de millones de 
reales han sido retirados del servicio 
público de salud, y sobre todo los 

ataques constantes contra la educa-
ción pública brasileña, es obvio que 

el gobierno de Jair Bolsonaro ya no 
puede ser tolerado, por lo tanto, lla-
mamos a todos los trabajadores de 
este país a exigir:  

"¡Fuera Bolsonaro!" 

Para que podamos reconstruir 
esta nación y recuperar los dere-
chos que nos han sido quitados. " 

 

India "Ya es hora de que los 

sindicatos, las fuerzas izquier-

distas y seculares se unan en 

defensa de los trabajadores" 

Milind Ranade, Secretario de la Nue-
va Iniciativa Sindical (NTUI) 

"Después de su recuperación del co-

ronavirus, el primer ministro británi-
co, Boris Johnson, dijo que le debía 
su vida al servicio de salud pública. 

Pero en la práctica, siempre ha lu-
chado contra la existencia del servi-
cio público”. 

Estados Unidos es un país rico, pero 
su servicio de salud pública es dra-
máticamente pobre. Es por eso que 
el número de muertos por la epide-
mia de coronavirus en este país es el 
más alto del mundo En cambio Cuba, 

que tiene el mejor sistema de salud 
del mundo, envia médicos para ayu-
dar a los italianos. 

En India, cuando la contención se 
declaró el 24 de marzo a las 8 p.m. 
para aplicar a la medianoche del mis-

mo día, las personas solo tenían cua-
tro horas para prepararse. Este en-
cierro fue decretado sin ninguna pre-
paración, sin ningún plan, sin consul-
tar a nadie: ¡estos son los métodos 
antidemocráticos de Modi! 

Los últimos cuarenta años de libre 
comercio, privatización y globaliza-
ción han producido unos cientos de 
nuevos multimillonarios en todo el 

mundo. Las disparidades entre ricos 
y pobres se han ampliado como nun-

ca antes. Al amparo de una pande-
mia, los ataques a la clase trabajado-
ra aumentarán. Cientos de miles de 
empleos podrían desaparecer. Vamos 
a enfrentar el desempleo y el ham-
bre. Ya es hora de que los sindicatos, 

las fuerzas políticas izquierdistas y 
seculares se unan sobre la base de 
un programa mínimo de defensa de 
los derechos de los trabajadores y los 
ideales de la clase trabajadora. " 

 

China "En Hong Kong, el Parti-

do Comunista Chino apoya un 

sistema capitalista" 

Lee Cheuk-yan, Secretario General 
de la Confederación de Sindicatos de 
Hong Kong (HKCTU) 

 

“El sistema de Hong Kong, que apoya 
el Partido Comunista Chino, es clara 
y sin rodeos un sistema capitalista, y 
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son los traba-
jadores quie-
nes llevan la 
peor parte de 

este régimen 
antidemocráti-
co y también 
del régimen 
detrás de él, 
el del régimen 
a u t o r i t a r i o 

chino. Duran-
te el año pasado, hemos luchado por 

la democracia, exigiendo el derecho 
de los trabajadores a votar para elegir 
su gobierno, controlar el gobierno, 
devolver el gobierno al pueblo. 

Durante esta batalla, ya ha habido 
muchos sacrificios. Más de 8,000 per-
sonas fueron arrestadas y más de 
1,000 personas, incluyéndome a mí, 
fueron procesadas. Yo estoy sujeto a 
seis cargos por "organizar y participar 

en un mitin no autorizado" 

Por lo tanto, nuestra función en la 
Confederación de Sindicatos de Hong 

Kong, es organizar la respuesta. Or-
ganizar a los trabajadores para que 

puedan luchar para defender sus de-
rechos en el contexto de la crisis de 
Covid-19, para el establecimiento de 
un sistema de prestaciones por des-
empleo y compensación para los tra-
bajadores con licencia sin goce de 
sueldo . " 

 

Bangladesh "¿Quién nos dará 

comida y pagará nuestros al-

quileres?” 

Hasina, trabajadora textil 

Amlan Dewanjee, del Partido de los 
Trabajadores Democráticos de Ban-

gladesh, transmitió a la reunión inter-
nacional el video informe sobre la trá-
gica situación de varios millones de 
trabajadores textiles, despedidos por 
los gerentes de las fábricas que traba-
jan para las grandes marcas y sin 
compensación o salario desde marzo. 

Hasina, una trabajadora, en medio de 

una muchedumbre de sus colegas de 
trabajadores textiles arrojados entre 
sus fábricas, sus aldeas y los barrios 
marginales que viven en las grandes 

ciudades, testifica: "Como nos dijeron 
que hiciéramos, Volvimos a la zona 
libre y volvimos. Allí, nos dijeron que 
las fábricas estaban cerradas. Enton-
ces, tuvimos que regresar a nuestro 
pueblo. Es realmente doloroso.  Aho-

ra, si nos quedamos en Dhaka (la ca-
pital –ndlr), ¿quién nos dará comida, 
quién pagará nuestros alquileres y 
todos nuestros gastos? En la televi-

sión, vimos que el gobierno * ha asig-
nado 500 millones de euros para ayu-
dar a pagar los salarios de los traba-
jadores. Pero hasta ahora, ningún 
trabajador ha recibido su salario. Na-
die tenía un depósito en su cuenta 
bancaria. Hasta la fecha, no podemos 

estar seguros de cuándo se nos paga-
rá. Nos dicen que intentarán pagar-

nos. Pero no tenemos garantías ... No 
sabemos qué va a pasar. " 

* Este es el gobierno de la Liga 

Awami, el gran partido "progresista" 
burgués. 

 

Estado español "Sánchez quie-

re un nuevo pacto de Moncloa 

para reconstruir el capitalismo" 

Angela Mateu, activista obrera catala-
na 

 "Aquí la pandemia es cruel, como en 

muchos otros países, el coronavirus 
ataca y mata a miles. Pero el corona-
virus no es responsable de los recor-
tes en salud desde 2008 realizados en 
todo el estado español. El coronavirus 
no es la causa del desempleo, el tra-

bajo precario y el empobrecimiento de 
la clase trabajadora. 

El gobierno del Partido Socialista 
(PSOE), que gobierna con Podemos, 
quiere volver a la misma política que 
adoptaron cuando Franco murió. Por-

que en el estado español, Franco mu-
rió en 1975, pero Franco no estaba 
muerto, el franquismo fue apuntalado 
por los pactos de Moncloa. Y aquí es-
tán nuevamente con los mismos esco-
llos. El gobierno de Pedro Sánchez 

está proponiendo nuevos pactos, pac-
tos para reconstruir el capitalismo, 
para hacer que la clase trabajadora 
pague por la crisis que han engendra-
do. 

Ahora es el momento de decir no,  los 

trabajadores y las clases trabajado-

ras, debemos hacer nuestros propios 
pactos: el pacto de clase que obligará 
a quienes, hasta ahora, nunca paga-
ron nada por la crisis. La clase traba-

jadora no tiene patria. Ella tiene una 
bandera, la bandera roja de Lenin, la 
bandera roja de la sangre de los tra-
bajadores" 

Rusia "Se anuncian quiebras en 

cadena, con su procesión de 

nuevos desempleados" 

Andreï Kalinkine, miembro del grupo 

ruso CORCI * 

 

“Muchos je-
fes, particu-
larmente en 
el sector pri-

vado, obligan 
a los em-
pleados a 
trabajar a 
pesar de los 
riesgos para 

su salud. 

Otros impo-
nen licencias 
no remuneradas o despidos a los tra-
bajadores. Se anuncian las quiebras 
en cadena y su procesión de nuevos 
desempleados, Millones de trabajado-

res del sector informal están entrando 
en esta crisis sin ahorros y a menudo 
plagados de deudas. 

Nuestro sistema de salud ha tenido 
que enfrentar la epidemia después de 
reducir el número de hospitales y ca-

mas, mediante la introducción de ser-
vicios privados, el sistema de salud y 
de medicinas gratuitas, que fue uno 
de los logros más importantes de la 
revolución de octubre, fueron destrui-
dos. Los médicos carecen de equipo 

de protección y muchos de ellos se 
niegan a ir a trabajar en estas condi-
ciones. 

Pero 2019 fue un año de luchas victo-
riosas para el personal de los hospita-
les y su sindicato "Acción", uno de los 

sindicatos más poderosos y militantes 

en la Rusia actual. La situación, por lo 
tanto, está cambiando. Tarde o tem-
prano, los trabajadores en nuestro 
país se despertarán y se organizarán 
para reclamar lo que han perdido, y 

junto con los trabajadores en otros 
países, se enfrentarán al capital" 

* Comité de Organización por la re-
constitución de la Cuarta Internacio-
nal. 



Argelia "El régimen persigue 

la represión" 

Comité Organizador de Socialistas 
Internacionalistas de Argelia (COSI) 

"En lugar de enfrentar la inmensa 
escasez de medios de protección y 
cuidado para los pacientes, ante 
quienes el heroísmo de los cuidado-
res (algunos de los cuales han perdi-
do la vida) no es suficiente, el régi-

men continúa reprimiendo. Ni un día 
sin activistas o ciudadanos comunes 

que sean convocados para responder 
por sus publicaciones en las redes 
sociales o sus declaraciones políti-
cas. Hace unos días, un miembro de 

la oficina política del Partido de los 
Trabajadores (PT) fue convocado 
para justificar sus escritos. Karim 
Tabbou, jefe oficial de un partido no 
reconocido, fue fuertemente senten-
ciado a prisión por sus opiniones. El 
presidente del Youth Action Rally 

(RAJ) está actualmente cumpliendo 
una fuerte pena de prisión. Se trata 

de la criminalización de la acción 
política, y ahora el régimen está ata-
cando a periodistas. Todo esto 
muestra que los llamados del go-
bierno a la "unidad para todos" no 

son más que un engaño. " 

E.U. CHRIS SILVERA 

En E.E.U.U. 
el corona 
virus desta-
po la falta de 
atención mé-

dica, de in-

sumos bue-
nos para los médicos y enfermeras y 
el personal que atiende la pandemia. 

Los trabajadores que son mal paga-
dos, ahora es reconocido su trabajo 

como: cajeras, repartidores; hay 
muchos trabajadores en bancarrota, 
con sueldos bajos. 

Los trabajadores se han dado cuenta 
que: “si pasa aquí, pasa en el mun-
do” 

 

A R G E N T I N A  R I C A R D O 

“SONNY” MARTINEZ 

La deuda de Argentina adquirida 

desde tiempos de la dictadura mili-
tar, se lleva para su pago el 98% 
PIB y a la fecha los argentinos se 
dan cuenta que esta deuda es espu-
ria, misma que ya ha sido pagada ya 

v a r i a s 
veces, y 
hoy en 
día están 

resueltos 
a que se 
de el: 
“no pa-
go” de la 
m i s m a 
mane r a 

y recha-
zarla por 

ilegitima, ilegal, inmoral e inhuma-
na. Juzgar a los responsables de es-
ta deuda. 

El gobierno de Macri dejo 40.8% de 
la población en nivel de pobreza, 9% 
en indigencia y el 10% en desem-
pleo. 

Empresas grandes como Techint 

despidió a mas de 1500 trabajado-
res.  

Políticamente hablando, falta un par-
tido político que organice a la clase 

trabajadora. 

 

CANADA - ROSS ASHLEY  

Una denuncia muy sentida es que en 
Canadá se está utilizando el servicio 
de Amazon para hacer el reparto del 
equipo médico, en lugar de utilizar 
en lugar de utilizar el correo cana-

diense, consolidando así a el sistema 
capitalista. 

El trabajo precario es mas peligroso 
que nunca, las personas mas vulne-

rables ante la pandemia son los an-
cianos y minusválidos que provienen 

de residencias en Ontario que cuidan 
ancianos, ya que las personas que 
los cuidan solo trabajan medio tiem-
po ya que son contratados por la 
iniciativa privada lo que provoca que 
estos trabajadores consigan 3 traba-

jos en tres centros distintos para 
poder vivir, y la consecuencia de 
esto que solo se ha agravado la pro-
pagación del coronavirus por el tras-
lado de los trabajadores de un cen-

tro a otro, también por falta de mas-
carillas sencillas y N95 , guantes. El 

gobierno se niega a hacerse cargo 
de estas residencias para ancianos y 
en lugar de tener las condiciones 
para un buen sistema de salud, la 
solución que da es que los trabaja-
dores que atienden en estas residen-
cias trabajen en una sola y que se 

eleve el sueldo a tiempo completo, y 

los trabajadores precarios de este 
sector han empezado a caer enfer-
mos y a morir. 

En Quebec, se rumora que el partido 
en el poder abrirá las escuelas en el 
mes de mayo y los sindicatos de la 
educación se movilizaron y echaron 
abajo esta propuesta. Huelgas es-
pontaneas de varios sindicatos y so-

bre todo del sector transporte que 
exige material confiable de protec-
ción (choferes de autobuses, tran-
vías).  

“Son los trabajadores, la juventud y 
la humanidad los que deben ser sal-

vados, NO los bancos, los capitalis-
tas y sus beneficios, nuestra lucha 
continua.” 

 

PERU -  MARAT SANTOS     

HUAMAN  

El sistema capitalista causante de 
encontrarnos confinados, mostrán-
donos el verdadero rostro capitalis-

ta: 

Sistema de salud precario. 

Condiciones mínimas de seguridad e 
higiene para los trabajadores. 

Represión gubernamental. 

Sistema educativo descuidado. 

Urge construir una alternativa socia-
lista.  

La clase trabajadora no tiene porque 
pagar la crisis, que la paguen los 
ricos. A los que hay que salvar es a 
los jóvenes y a la humanidad, NO a 

los bancos y a los capitalistas. 

 

ECUADOR – JOSE LIMAISO VE-

LA 

Denuncio la compra de lideres sindi-
cales, apoyo a la burguesía y al capi-
talismo mundial.  

Gobierno, burgueses y policía hacen 
el equipo en contra el pueblo ecuato-

riano que no se rinde. 

Aun así, el sector salud colapsa, 
1 0 0 0 0 
personas 
muer tas , 
de sp i do s 

del sector 
p ú b l i c o , 
baja de 
sueldos y 
s a l a r i o s , 
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Gladys Lira, activista por los derechos 

obreros. 

 

Hola que tal, mi nombre es Gladys Vanessa Lira Acosta, 
soy de la ciudad de Tecate, Baja California, y soy una 
activista en defensa de los derechos laborales de los tra-
bajadores. Fui empleada de la empresa Rockwell, de aquí 

mismo de Tecate, Baja California. Presté mis servicios por 
15 años. Pero fui victima de los abusos de esta empresa, 
pues fui despedida por luchar por los derechos de noso-
tros los trabajadores dentro de ella, sin embargo, en es-
tos tiempos del COVID las empresas han abusado ya que 
se dicen ser esenciales, lo cual no lo son. A través de los 

paros laborales que se hicieron aquí en Tecate, se ha lo-

grado que algunas empresas acaten el decreto que se 
hizo, para que las empresas No esenciales paren de tra-
bajar porque están poniendo en riesgo la salud del obre-
ro. El obrero tiene miedo de llegar a su casa contagiado, 
sin embargo, ellos están levantando la mano, nos han 
estado contactando para que los apoyemos, para que se 

haga valer este decreto que fue hecho el 31 de marzo. 
Hasta el día 21 de abril hay empresas que siguen traba-
jando, vuelvo a repetir, la salud del obrero no tiene pre-
cio.  

Alfonso Cortez, Regidor independiente, 

militante de la OPT  

 

Un saludo amigos, un servidor, Alfonso Cortez, siempre 
del lado de la clase trabajadora. Hemos sido pisoteados, 
hemos sido víctimas en esta franja fronteriza en Tecate 

Baja California, México, en particular se ha incumplido el 
decreto presidencial para cuidar la salud de los trabajado-
res ¡basta de eso! Este primero de mayo estamos anun-
ciando, a través del Comité Obrero Internacional para 
que sigamos todos en la lucha por la clase trabajadora. 
Fueron más de 70 empresas que en Tecate estuvieron 

abusando de los trabajadores. Un servidor junto con el 
Colectivo Tecate en Pie de Lucha, la OPT de Baja Califor-

nia, y en la lucha hombro con hombro del resto de los 
trabajadores pudimos cerrar, pudimos denunciar, para 
reivindicar a la clase trabajadora por los derechos que 
corresponde y merece.  

Por último, en este mismo sentido, estamos impulsando 
la Conferencia Binacional contra el T-MEC, por los dere-
chos laborales, vamos a tenerla en ambos lados de la 
frontera para este septiembre del 2020. Tecate será la 
sede, ¡los esperamos! 

nuevamente se pretende que la cri-
sis sea pagada por los trabajadores 
y el pueblo. 

CHILE – MARITZA BASTIAS 

18 de octu-

bre 2019, 
estallo la 
bomba de 30 
años de go-
bierno llama-
do “de iz-
quierda y 

p r o g r e s i s -
mo”, esta 
burbuja de 

condiciones de explotación impues-
tas por la dictadura de Pinochet, a 
sangre y fuego durante 17 años, con 
sueldos precarios y privatización de 

la salud, educación, pensiones y ser-
vicios elementales. 

En cada sector poblacional, en cada 
empresa, los trabajadores luchan de 
forma aislada, los unos y los otros 

sin una centralización nacional de 
sus fuerzas y reivindicaciones, y es-
to se vive a escala mundial en cada 
país y por separado. 

El sistema capitalista solo se sostie-
ne por el rol mercenario de los anti-

guos aparatos políticos y sindicales 

de la clase trabajadora. 

Un paso practico vale mas que 100 
programas, la barbarie se nos viene 

encima, solo el pueblo salvara al 
pueblo, y para ello debemos atrever-
nos a dar un giro. 

 

*Se recibieron mensajes de 

compañeros del  partido Lalit 

de la isla  Mauricio,  de Cons-

tantin Cretan, Rumania y mi-

litantes obreros de Costa de 

Marfil. 

Las intervenciones de México, compañeros de la ciudad de Tecate  
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“Avanzando en el camino de la   Internacional de  los Trabajadores” (viene de la 

cienden a 400 mil millones. 

Esto no es particular a Francia. Es la situación con la que 
los trabajadores de todo el mundo están familiarizados, 

en la que todos los gobiernos en los últimos 30 a 40 años 
se han doblegado a los dictados del FMI y la Unión Euro-
pea. Se sometieron y acordaron cerrar hospitales, atacar 
la Seguridad Social y los sistemas de salud. Acordaron 
recortar los presupuestos públicos para ayudar a los 
patrones a obtener más ganancias. 

En el curso de los últimos cuarenta años, en Francia, es-
tas políticas contra la clase obrera, contra los servicios 
públicos, han sido aplicadas en nuestro país por los llama-
dos gobiernos de derecha y por los llamados gobiernos de 
“izquierda”. 

Y hoy en el Parlamento, todos los diputados que afirman 
ser representantes de la clase 
obrera, o al menos de los par-
tidos políticos de “izquierda”, 
han acordado otorgar 300 mil 
millones de euros a patrones 

y bancos. 

Esto plantea un grave pro-

blema: mucha gente en mi 
país y me parece que es el 
caso en otros países, lla-

man a una especie de 
“unión nacional” e inclusi-
ve “un gobierno de unión 
nacional” para hacer frente 
a la pandemia.  

Conocemos la historia. 

Cuando los patrones ha-
blan de unión nacional, ¡los 
trabajadores tienen que 
buscar en sus bolsillos y 

verificar que no les hayan 
robado su dinero!  

Cuando los patrones hablan de unión nacional, podéis es-
tar seguros de que lo que quieren decir es que todos tie-
nen que unirse para defender los intereses de los patro-
nes y sus ganancias. Por eso nuestro partido político, el 
Partido Obrero Independiente Democrático, en 
Francia defiende la necesidad de allanar el camino 

por un gobierno de unidad obrera, en oposición a un 
gobierno llamado de unidad nacional. Nuestro partido 
ha declarado públicamente que es necesario un gobierno 
de unidad obrera para tomar las medidas de emergencia 
que exige la situación. 

Esto significa una prohibición de despidos. 

Esto significa mantener y garantizar todos los salarios. 

Esto significa requisar los 300 mil millones de dólares 
ofrecidos a bancos y capitalistas, y usar esa enorme suma 

para aplicar medidas de emergencia en el empleo, la sa-
lud, la escuela, los servicios públicos. 

Esto significa la nacionalización sin indemnización ni com-
pensación de los bancos y de todas las empresas capaces 
de desarrollar la producción en masa de pruebas de de-

tección, máscaras y todos los medios de protección. 

Esto significa nacionalización para planificar la producción 
y distribución gratuita de alimentos. Y así sucesivamente. 

Sabemos que en cada país, tales medidas de emergencia 
deberían estar al orden del día. Pero esto significa que la 
lucha de la clase obrera debe tratar de imponer este tipo 
de medidas de emergencia, y NO el tipo de medidas que 
se están aplicando en este momento con el único propósi-

to de proteger los intereses de los patrones y los bancos. 

Sabemos que, para los compañeros de países po-
bres, es difícil creer que incluso en los países más 
ricos falten de todo para defender a la clase obrera. 
Esta es la expresión de la unidad de la clase obrera. 

Países pobres, países ricos, países imperialistas y 
países oprimidos: todos nosotros sufrimos las con-

secuencias de la profunda 
crisis del sistema capitalis-
ta. 

¿Es posible encontrar una so-

lución que satisfaga las nece-
sidades vitales de la clase 
obrera? Si es posible. Tal solu-

ción debe ser independiente 
de los patrones y de la bur-
guesía. Tal solución requiere 

una condición: preservar la 
independencia de la clase 
obrera y de sus organizacio-
nes. 

La prioridad debe ser hacer 
todo lo posible para salvar 

a la humanidad. Los medios 
existen, la riqueza existe, 
los recursos existen para 
satisfacer las necesidades 

de los 8 mil millones de ha-
bitantes de este planeta, 

para que tengan la posibilidad de escapar al ham-
bre, la posibilidad de tener medios para recibir 
atención médica, La posibilidad de ofrecer educa-
ción a todos los niños. 

Sabemos que estos recursos existen. Pero también sabe-
mos que han sido confiscados por una pequeña minoría 

de explotadores y especuladores. 

Reunidos hoy aquí, sabemos que lo que tenemos en co-
mún supera lo que podríamos tener en común con los ca-
pitalistas y los gobiernos de cada país. 

La historia del movimiento obrero es la historia de las ten-
tativas por reagruparse y construir juntos. Tenemos que 
guardar en memoria el hecho de que, hace un poco más 
de siglo y medio, fue fundada en Londres , (Gran Bre-
taña), la Primera Internacional -La Asociación inter-
nacional de los trabajadores- reagrupando a las co-

rrientes y tendencias que existían en el seno del 
movimiento obrero. 

Los nombres de Karl Marx y Friedrich Engels son conoci-
dos en el mundo entero; pero, en el marco de esta prime-



PÁGIN A  22 TR AN SIC IÓ N  

ra Internacional, gran parte no compartía las concep-
ciones de muchos otros, acerca de los que quería 
decir socialismo o emancipación obrera. Muchos de 
ellos eran sindicalistas, algunos estaban más o me-

nos cerca de los anarquistas, otros pertenecían a 
diferentes tipos de grupos socialistas. Pero todos 
compartían el punto de vista siguiente: esas diferen-
tes corrientes, esas diferentes tendencias, cuales-
quiera fueran sus desacuerdos, eran miembros de la 
misma Asociación internacional porque compren-
dían que los intereses de la clase obrera y los in-

tereses de la clase capitalista eran diametralmente 

opuestos. 

Por consiguiente, compartían la idea de que las organiza-
ciones obreras deben defender y preservar su indepen-
dencia.  

Compartían también la idea de que si la clase obrera está 
dispuesta a defenderse, debe afirmar la lucha por cada 
reivindicación particular, por muy limitada que sea. Com-
prendían que la clase obrera 
debe apoderarse de las reivindi-

caciones de todos los sectores 
oprimidos, enfrentados a la 
opresión nacional, a la opresión 
racista, a la opresión de las 

mujeres y la opresión sexista, y 
a todas las formas de opresión 
y de discriminación. 

Hace un siglo y medio, los 
miembros de esta Asociación 
Internacional de Trabajadores, 
compartían otro punto de vista. 
Es que la clase obrera tenía 

el deber de combatir no solo 
por las reivindicaciones eco-
nómicas, sino que los traba-
jadores debían combatir por 
liberarse del sistema capita-

lista. Comprendían que la 
reivindicación más impor-

tante, era que los trabajado-
res debían tomar el poder 
con el fin de reorganizar el conjunto de la sociedad y 
el conjunto de la economía sobre une base nueva. 
Comprendían que la socialización de los medios de 
producción permitiría que la riqueza pertenezca a 
los que producen esa riqueza, es decir a la clase de 

los productores, la clase obrera. 

Es cierto que esto remonta a un siglo y medio, pero pen-
samos que construir una Internacional obrera está más 
que nunca, de actualidad. Sabemos que el movimiento 

obrero, el movimiento de la clase obrera, tiene una larga 

historia, que ha conocido muchos combates, algunos han 
acabado con victorias, otros con derrotas. Sabemos que el 
movimiento obrero ha atravesado muchas crisis, conocido 
muchas desilusiones. Pero nos parece que no tenemos 
otra opción que continuar este camino: el porvenir de la 
humanidad depende la capacidad de la clase obrera 
a preservarse de la barbarie del sistema capitalista 

que conduce la humanidad a la destrucción, en nom-
bre de la era de la “mundialización”. ¿Qué significa la 

mundialización para la clase capitalista? 

¿Qué significa la globalización para la clase capita-
lista? Es el derecho de saqueo y dislocación. Tam-

bién significa el derecho de los capitalistas a expul-
sar a millones de sus hogares, obligarlos a tomar el 
camino del exilio para que terminen en las cárceles, 
o en campamentos o se ahoguen en el mar. 

¡La clase obrera debe reunir toda su fuerza. Ha 

llegado la hora de la Internacional de Obrera! 

 Cualesquiera que sean las diferencias entre nosotros, en-

tendemos que tenemos un destino común. Entendemos 

que estamos luchando contra el mismo enemigo, contra 
estos gobiernos y esos patrones que solo buscan aumen-
tar sus ganancias, desarrollar la economía de armas, pro-
duciendo más y más armas, provocando cada vez más 
guerras contra los pueblos, y construyendo más y más 

muros para dividirlos. 

Pero tenemos que entender, como dijo el compañero de 
Filipinas, que la crisis actual 
brinda la oportunidad de allanar 
el camino para millones y millo-
nes de personas. Debemos 

entender que el objetivo de 
la lucha no es encontrar un 

nuevo tipo de capitalismo. El 
objetivo no puede ser pro-
ducir un capitalismo más 
moderado y humano. 

La cuestión no es, como dicen 
algunos, luchar contra el 
“neoliberalismo”. Debemos de-
jar en claro que los responsa-
bles de la crisis actual no son 
los que administraron mal el 

capitalismo. El sistema capita-
lista es culpable como tal; La 
propiedad privada de los me-

dios de producción es culpable. 

Sabemos que la clase trabaja-

dora y los pueblos oprimidos 
están pasando por tiempos difíciles en todo el mundo, y 
sabemos que experimentaremos tiempos aún más difíciles 
en el próximo período. Entendemos que esta gigantesca 
crisis implica una destrucción masiva de las fuerzas pro-
ductivas y, en primer lugar, la destrucción masiva de la 
principal fuerza productiva: el trabajo del trabajador ex-

plotado. La clase capitalista hará todo lo posible para que 
los trabajadores paguen por la crisis. Ya han comenzado a 
hacer discursos para explicar que la situación está alimen-
tando una deuda cada vez mayor. 

Explican que será necesario pagar esta deuda, que el pue-

blo, los trabajadores deberán hacerlo. 

Entendemos que el sistema capitalista está condenado; la 
crisis actual demuestra que este sistema no tiene forma 
de salvar a la humanidad. Es por eso que somos conscien-
tes de que sean cuales sean nuestras diferencias, inde-
pendientemente del color de  nuestra piel, de nuestro idio-

ma, de nuestras creencias, de nuestras tradiciones nacio-
nales con sus diferencias sociales, políticas y religiosas, 
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Conferencia Mundial contra la guerra y la 

explotación, por la Internacional Obrera  

Paris 5 y 6 de noviembre de 2020 

Cada día que pasa la humanidad es arrastrada hacia la barbarie. Y esto es constatado 

por, los trabajadores, los militantes en todo el mundo, las guerras se desarrollan, Decenas 
de millones de hombres, mujeres y niños son arrojados a las rutas del exilio, Las conquis-
tas obreras son sistemáticamente atacadas y desmanteladas, El futuro de la joven gene-
ración es sacrificado por la precariedad del trabajo, por el cuestionamiento del derecho a 
estudiar, por el desarrollo de la economía de las drogas. Las riquezas se acumulan en las 
manos de una ínfima minoría justo cuando millones conocen el hambre a pesar de la pro-

ducción en abundancia de productos alimentarios, El medio ambiente está amenazado. 

La clase obrera combate y es su responsabilidad  abrir una perspectiva de paz, 
progreso y porvenir 

Llamando a la independencia del movimiento obrero, a iniciativa del Comité Obrero Internacional, 407 militantes de 52 países, de diver-
sas tendencias del movimiento obrero han lanzado un llamado para realizar  la Conferencia Internacional contra la guerra y la explota-
ción, por la Internacional Obrera 5 y 6 de noviembre de 2020, Paris)con el objetivo de coordinar las luchas de los trabajadores a nivel 
mundial contra la guerra y la explotación.  

En México estamos impulsando la creación de un comité de preparación y una delegación.   

Te invitamos a sumarte a esta iniciativa 

Lee la convocatoria y adhiere  

los hombres mujeres, niños, jóvenes, ancianos, todos so-
mos parte de la clase obrera mundial. Es por eso que, res-
petando estas diferencias, tenemos la responsabilidad de 
ir más allá en el camino de una Internacional Obrera. 

El camarada Vasudevan nos recordó que nos encontramos 
en Mumbai, India, en una fructífera Conferencia a finales 
de 2016. Varios militantes obreros participaron en esta 
conferencia, muchos de los cuales estaban involucrados 
en los sindicatos de sus países. Otros delegados estaban 

más involucrados en la acción política. Muchos de los par-
ticipantes en esta conferencia no afirmaron tener una co-
rriente política específica. Otros no ocultaron su origen 

político. Algunos afirmaron ser parte de la tradición socia-
lista, otros, comunistas y otros eran miembros de la co-
rriente trotskista, lo cual es mi caso, y otros de las co-
rrientes del movimiento obrero en general. 

Pero todos juntos, hemos decidido lanzar este nue-
vo marco respetando la diversidad de esta conferen-
cia sobre la base común de la lucha por la indepen-
dencia de clase y por la internacional de los trabaja-
dores. 

Y como el camarada Vasudevan también nos recor-
dó la decisión que tomamos hace unos meses de 
convocar una nueva Conferencia Mundial contra la 
guerra y la explotación y para una Internacional 

Obrera. 

Esta conferencia debía tener lugar en Paris, en noviembre 
del 2020. Nadie puede decir hoy si estaremos en condicio-
nes de organizar esta conferencia mundial en el momento 
previsto, porque nadie sabe cuál será la situación en los 
meses que vienen. Y nadie sabe si, a través del mundo, 

los camaradas podrán desplazarse y reunirse. Pero con 
esta declaración hacemos el compromiso solemne, ante 
esta reunión pública del 1° de mayo 2020, que si no es en 
noviembre será en diciembre, y si no es en diciembre será 

en el 2021. Pero esta conferencia mundial contra la gue-
rra y la explotación tendrá lugar, ocurra lo que ocurra. 

Ha llegado el momento de que los trabajadores luchen 
juntos en cada país. Ha llegado el momento de avanzar 
en el camino de la Internacional de los Trabajadores para 

luchar por la reorganización de toda la sociedad y la eco-
nomía, para satisfacer las demandas de la mayoría de las 
personas. Antes de concluir esta reunión, me gustaría 

agradecer a todos los oradores de los diferentes países y 
continentes y también a las decenas y decenas de cama-
radas que ayudaron a organizar esta iniciativa, los cama-
radas que nos ayudaron a superar prueba de contención, 

lo que significa que todos estamos obligados a aislarnos 
en casa. También quiero agradecer a todos los técnicos y 
traductores, a todos los que lo hicieron al servicio de la 
clase obrera y a todos les decimos mil gracias. 

Camaradas y amigos, hermanos y hermanas, agrupémo-

nos y aportemos nuestro apoyo al llamado a una Confe-
rencia Mundial. Vosotros que participáis en este mitin, 
estáis invitados a unirse a nosotros. Sea parte de este 
proceso. Firme el llamado a la Conferencia Mundial. 

 

¡Viva la clase obrera! 

¡Viva la Internacional Obrera! 

¡Trabajadores de todos los países, uníos! 

https://coi-iwc.org/conferencia-mundial-contra-la-guerra-y-la-explotacion-por-la-internacional-obrera-5-y-6-de-noviembre-de-2020-paris-llamado-lanzado-por-407-militantes-de-52-paises/


Apreciados hermanos y hermanas, amigos 

compañeros: 

Me llamo Daniel Gluckstein. Soy, con el compañero Nam-
biath Vasudevan, uno de los dos coordinadores del Comité 
Obrero Internacional contra la Guerra y la Explotación, 
contra el trabajo precario y por la Internacional Obrera. 

Es indiscutible que la crisis que enfrenta la humanidad es 
la peor crisis en décadas y décadas. Que yo sepa, el vi-
rus Covid-19 es, la consecuencia, de un proceso na-
tural, pero la rápida propagación de este virus es el 
resultado de la falta de investigación científica so-

bre este tipo de coronavirus en los últimos 20 años. 

Es la consecuencia del cierre de hospitales y la au-
sencia de servicios de salud ey de medicamentos en 
todo el mundo. 

Todos estos fenómenos  son el producto de la ávida bús-
queda de ganancias. Muchos oradores que se han expre-
sado antes que yo han señalado el hecho que patrones y 

gobiernos se han servido de la oportunidad abierta 
por el coronavirus para lanzar una nueva ola de ata-
ques contra la clase obrera. Desde el inicio de la pan-
demia, millones de trabajadores han sido despedidos. El 
hambre se está extendiendo por todo el mundo. Millones 
de personas están muriendo. 

Diferentes oradores han hecho esta acusación y tienen 
razón. Se trata aquí de fenómenos de los cuales nin-
guno es el producto de las leyes de la naturaleza, 
provienen de políticas destructoras aplicadas en to-
do el mundo por todos los gobiernos que están al 

servicio del sistema capitalista, sistema que se 
asienta en la propiedad privada de los medios de 
producción. ¿Por qué que estamos reunidos este Primero 
de mayo?. Estamos reunidos porque no podemos aceptar 

la idea de que estábamos condenados a esta pandemia. 
No podemos aceptar la idea errónea de que todos 
somos iguales frente a esta pandemia: la idea de 

que los trabajadores y los patrones, los ricos y los 
pobres son iguales ante la pandemia. Esto no es 
cierto. 

Al contrario, todo lo que sucede hoy en cada país muestra 
que, a través de esta pandemia, la lucha entre la clase 
obrera y la clase capitalista se agudiza día a día. 

La compañera Christel, que habló antes que yo, explicó lo 
que está sucediendo en mi país, Francia. Podéis imaginar 

qué en Francia, uno de los países más ricos del mundo, la 
pandemia comenzó hace más de dos meses y que hasta la 
fecha no hay suficientes cubrebocas, pruebas de detec-
ción, no hay suficientes equipos de protección para toda la 
población.  

Inclusive el gobierno que ha mentido sobre este proble-
ma, debe reconocer que en las próximas dos o tres sema-
nas no habrá todo lo que es indispensable. 

La primera decisión del gobierno francés fue pedirle 
al Parlamento que aprobara una ley que otorgue a 

los bancos 343 mil millones de euros para ayudar a 
los capitalistas. Sí, 343 mil millones de euros. Esta 
enorme masa de dinero representa casi el equivalente del 
presupuesto anual de Francia. La ley fue adoptada el 19 
de marzo por todos los diputados -desde la extrema dere-
cha hasta la “extrema izquierda”. Una de las condiciones 
para la asignación de estos fondos es que los patrones 

den prueba de su determinación para organizar la supre-

sión de empleos en sus fábricas y despidan a sus obreros. 

Al mismo tiempo, el gobierno acordó 5 euros a cada per-
sona que solicitase ayuda alimentaria y hay millones de 
personas que solicitan la asistencia alimentaria en Francia. 

Mientras, los fondos otorgados a bancos y capitalistas as-

Constructores de la Organización Política del Pueblo y los Trabajadores (OPT) 

 

Discurso de  Daniel Gluckstein,             

coordinador del COI, secretario 

Nacional del POID, en el mitin in-

ternacional del Primero de Mayo  

Visita nuestra nueva página de Internet: 

https: / /comunistasinter nacional istas.org

https://coi-iwc.org/
https://poid.fr/
https://coi-iwc.org/2020/05/01/1-de-mayo-2020%e2%80%a8-mitin-internacional/
https://coi-iwc.org/2020/05/01/1-de-mayo-2020%e2%80%a8-mitin-internacional/
https://comunistasinternacionalistas.org/

